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KATA PENGANTAR 

 

 

Alhamdulillah dengan memanjatkan puji syukur kehadirat Allah subhanahu wa ta’ala yang 

telah melimpahkan rakhmat dan karuniaNya kepada kita semua, dengan kerendahan hati kami 

menyajikan Laporan Pelaksanaan Program Hibah Pengabdian kepada Masyarakat 

LPPM Universitas Qomaruddin Tahun Akademik 2024/2025. Laporan ini merupakan hasil 

dari upaya kolaboratif yang dilakukan oleh tim pelaksana, mitra masyarakat, dan pihak terkait 

lainnya yang terlibat dalam penyelenggaraan program ini. Melalui pengabdian yang sudah 

dilakukan, kami berupaya untuk memperkuat sinergi antara ilmu pengetahuan dan masyarakat, 

serta memberikan kontribusi nyata bagi kemajuan dan kesejahteraan bersama. 

 

Dalam laporan ini, kami akan menguraikan secara detail tujuan, jadwal waktu pelaksanaan, 

serta capaian yang telah kami raih selama pelaksanaan program. Kami berharap laporan ini 

dapat menjadi bahan evaluasi yang bermanfaat bagi semua pihak terkait, serta menjadi inspirasi 

untuk meningkatkan kualitas dan dampak dari program-program pengabdian kepada 

masyarakat di masa yang akan datang. 

 

Kami mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada semua pihak yang telah 

mendukung dan berpartisipasi dalam pelaksanaan program ini. Semoga laporan ini dapat 

memberikan gambaran yang komprehensif dan bermanfaat bagi pembaca. 

 

 

 

Gresik, 22 Februari 2025 

Kepala Pusat Pengabdian Masyarakat 

LPPM Universitas Qomaruddin 

             

Nur Afiyat, S.T., M.T. 

NIDN. 0708017803 
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BAB I  

PENDAHULUAN 

 

 

1.1 Latar Belakang 

Pengabdian kepada masyarakat merupakan salah satu dari Tri Dharma Perguruan Tinggi 

selain pendidikan dan penelitian. Sebagai bagian integral dari kegiatan akademik, 

pengabdian kepada masyarakat bertujuan untuk mengaplikasikan ilmu pengetahuan dan 

teknologi guna memberikan manfaat nyata bagi masyarakat. Perguruan tinggi memiliki 

tanggung jawab untuk tidak hanya menghasilkan lulusan yang kompeten tetapi juga turut 

serta dalam pembangunan masyarakat melalui berbagai program yang berorientasi pada 

pemberdayaan dan peningkatan kesejahteraan. 

 

Universitas Qomaruddin berkomitmen untuk memperkuat peran pengabdian kepada 

masyarakat dalam rangka mencapai visi sebagai Islamic Entrepreneurial University yang 

unggul dan berkarakter pesantren pada tahun 2045. Untuk mendukung visi tersebut, 

Universitas Qomaruddin memiliki misi sebagai berikut: 

1. Menyelenggarakan pendidikan yang bermutu dalam bidang ilmu pengetahuan dan 

teknologi serta berjiwa kewirausahaan dan berkarakter pesantren. 

2. Menyelenggarakan penelitian yang bermutu untuk menunjang perkembangan ilmu 

pengetahuan dan teknologi. 

3. Menyelenggarakan pengabdian kepada masyarakat sebagai wujud penerapan hasil 

penelitian guna perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi. 

4. Meningkatkan kapasitas kelembagaan dan kerjasama Universitas Qomaruddin. 

 

Untuk mewujudkan misi ini, Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat 

(LPPM) Universitas Qomaruddin bertanggung jawab dalam memfasilitasi berbagai 

program pengabdian dengan dukungan dana dari internal universitas, Kementerian 

Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi, instansi pemerintah, serta pihak swasta. 

Dengan demikian, Universitas Qomaruddin dapat memberikan kesempatan kepada dosen 

dan civitas akademika untuk berkontribusi dalam memecahkan berbagai permasalahan di 

masyarakat. Salah satu program pengabdian kepada masyarakat yang diselenggarakan 

oleh LPPM Universitas Qomaruddin melalui Pusat Pengabdian Masyarakat adalah 
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Program Hibah Pengabdian kepada Masyarakat LPPM Universitas Qomaruddin Tahun 

Akademik 2024/2025. Program tersebut menggunakan dana internal Universitas 

Qomaruddin tahun akademik 2024/2025. 

 

Beberapa permasalahan yang melatarbelakangi pelaksanaan Program Hibah Pengabdian 

kepada Masyarakat LPPM Universitas Qomaruddin Tahun Akademik 2024/2025 antara 

lain: 

1. Ketidakmampuan sebagian masyarakat dalam mengelola sumber daya untuk 

meningkatkan kesejahteraan dalam era globalisasi. 

2. Kurangnya pemanfaatan ilmu pengetahuan dan teknologi dalam pembangunan 

masyarakat. 

3. Belum optimalnya pemanfaatan sumber daya alam secara berkelanjutan. 

4. Lemahnya tata kelola wilayah secara proporsional dan profesional. 

 

Melalui Program Hibah Pengabdian kepada Masyarakat LPPM Universitas Qomaruddin 

Tahun Akademik 2024/2025 ini, Universitas Qomaruddin berusaha untuk memberikan 

solusi terhadap berbagai permasalahan tersebut dengan melibatkan dosen dan mahasiswa 

dalam kegiatan yang aplikatif dan berdampak nyata. 

 

1.2 Maksud dan Tujuan 

Maksud dari laporan ini adalah untuk mendokumentasikan secara sistematis pelaksanaan 

Program Hibah Pengabdian kepada Masyarakat LPPM Universitas Qomaruddin Tahun 

Akademik 2024/2025 sebagai bahan evaluasi dan pertanggungjawaban kepada pimpinan 

perguruan tinggi serta pihak terkait. 

 

Adapun tujuan dari laporan ini adalah: 

1. Memberikan informasi resmi kepada pimpinan perguruan tinggi mengenai 

pelaksanaan Program Hibah Pengabdian kepada Masyarakat LPPM Universitas 

Qomaruddin Tahun Akademik 2024/2025. 

2. Menyajikan data yang lengkap dan akurat mengenai Program Hibah Pengabdian 

kepada Masyarakat LPPM Universitas Qomaruddin Tahun Akademik 2024/2025 

sebagai bahan evaluasi dan perbaikan kebijakan ke depan. 
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3. Mengidentifikasi kendala dan tantangan dalam pelaksanaan Program Hibah 

Pengabdian kepada Masyarakat LPPM Universitas Qomaruddin Tahun Akademik 

2024/2025 sebagai dasar perbaikan kebijakan institusi. 

4. Mengevaluasi efektivitas Program Hibah Pengabdian kepada Masyarakat LPPM 

Universitas Qomaruddin Tahun Akademik 2024/2025 dalam mendukung 

implementasi Tri Dharma Perguruan Tinggi, khususnya dalam aspek pengabdian 

kepada masyarakat. 

5. Menunjukkan kontribusi nyata Universitas Qomaruddin dalam pembangunan dan 

pemberdayaan masyarakat melalui kegiatan akademik yang berbasis riset dan inovasi. 

 

1.3 Ruang Lingkup 

Ruang lingkup laporan ini mencakup seluruh tahapan dalam pelaksanaan Program Hibah 

Pengabdian kepada Masyarakat LPPM Universitas Qomaruddin Tahun Akademik 

2024/2025, mulai dari perencanaan, pelaksanaan, evaluasi, hingga peningkatan program. 

Laporan ini juga mencakup daftar proposal yang disetujui, hasil-hasil yang dicapai, serta 

rekomendasi untuk pengembangan program di masa mendatang. 
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BAB II  

LAPORAN KINERJA PROGRAM HIBAH PENGABDIAN KEPADA 

MASYARAKAT LPPM UNIVERSITAS QOMARUDDIN TAHUN AKADEMIK 

2024/2025 

 

2.1 Waktu Pelaksanaan Program Hibah Pengabdian 

Pelaksanaan Program Hibah Pengabdian kepada Masyarakat LPPM Universitas 

Qomaruddin Tahun Akademik 2024/2025 mengikuti jadwal sebagai berikut: 

 

Tabel 2.1. Jadwal Penyelenggaraan Program Hibah Pengabdian kepada Masyarakat 

LPPM Universitas Qomaruddin Tahun Akademik 2024/2025 

No Kegiatan Tanggal 

1 Sosialisasi program hibah pengabdian 13 Oktober 2024 

2 
Pendaftaran dan pengunggahan proposal 

pengabdian 
14 s/d 25 Oktober 2024 

3 Seleksi proposal pengabdian 26 s/d 31 Oktober 2024 

4 Pengumuman hasil seleksi proposal 2 November 2024 

5 
Pengunggahan perbaikan (revisi) 

proposal pengabdian 
3 – 6 November 2024 

6 
Penandatanganan kontrak proposal yang 

lolos 
10 November 2024 

7 Pelaksanaan kegiatan pengabdian 11 Nopember 2024 s/d 26 Januari 2025 

8 Pengunggahan laporan akhir pengabdian 18 – 25 Januari 2025 

9 
Pengunggahan video kompilasi 

pelaksanaan kegiatan pengabdian 
18 – 25 Januari 2025 

10 
Seminar hasil pelaksanaan kegiatan 

pengabdian 
2 Februari 2025 

 

2.2 Penetapan Tim Pengabdi 

LPPM Universitas Qomaruddin melalui Pusat Pengabdian Masyarakat secara rutin 

menyelenggarakan program hibah pengabdian kepada masyarakat. Program ini bertujuan 

untuk meningkatkan peran serta dosen dan mahasiswa dalam mengaplikasikan ilmu 
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pengetahuan dan teknologi guna memberikan solusi bagi permasalahan yang ada di 

masyarakat. Untuk tahun akademik 2024/2025, LPPM membuka kesempatan bagi tim 

pengabdian masyarakat untuk mengajukan proposal kegiatan pengabdian yang inovatif 

dan berdampak luas. Beberapa tahapan yang diperlukan untuk penetapan tim pengabdi 

masyarakat dalam Program Hibah Pengabdian kepada Masyarakat LPPM Universitas 

Qomaruddin Tahun Akademik 2024/2025 adalah sebagai berikut: 

1. Pengumuman dan Pengajuan Proposal: Pada tahap awal, LPPM Universitas 

Qomaruddin mengumumkan pembukaan pendaftaran hibah pengabdian masyarakat. 

Tim yang terdiri dari dosen dan mahasiswa diundang untuk mengajukan proposal yang 

memuat rencana kegiatan pengabdian yang akan dilakukan. 

2. Review Proposal: Proposal yang masuk kemudian melalui proses review oleh tim 

reviewer yang ditetapkan dengan Surat Keputusan (SK) Rektor Universitas 

Qomaruddin. Para reviewer ini adalah akademisi yang memiliki kompetensi dan 

pengalaman di bidang pengabdian masyarakat. Reviewer menilai proposal 

berdasarkan beberapa kriteria utama, yaitu relevansi dengan kebutuhan masyarakat, 

kejelasan tujuan dan sasaran, metode pelaksanaan, keterlibatan masyarakat, potensi 

dampak, dan keberlanjutan program. Proposal yang memenuhi syarat akan 

diprioritaskan untuk mendapatkan hibah. 

3. Penetapan dan Pengumuman: Setelah proses review selesai, tim reviewer 

memberikan rekomendasi proposal yang layak didanai. Rekomendasi ini kemudian 

ditetapkan dengan Surat Keputusan (SK) Rektor Universitas Qomaruddin tentang tim 

pengabdi dalam Program Hibah Pengabdian kepada Masyarakat LPPM Universitas 

Qomaruddin Tahun Akademik 2024/2025. Pengumuman tim pengabdi yang lolos 

seleksi melalui surat edaran resmi yang dishare pada grup media sosial dosen internal 

Universitas Qomaruddin. 

4. Penandatanganan Kontrak: Selanjutnya adalah penandatanganan kontrak hibah 

pengabdian yang dilaksanakan oleh masing-masing ketua tim pengabdi dan ketua 

LPPM Universitas Qomaruddin. Kontrak tersebut merupakan dasar hukum dalam 

pelaksanaan Program Hibah Pengabdian kepada Masyarakat LPPM Universitas 

Qomaruddin Tahun Akademik 2024/2025 baik untuk tim pengabdi maupun untuk 

LPPM Universitas Qomaruddin sebagai penyelenggara program. 
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Tabel 2.2 Proposal Pengabdian yang Disetujui dalam Program Hibah Pengabdian kepada Masyarakat LPPM Universitas Qomaruddin 

Tahun Akademik 2024/2025 

No. Ketua Tim Pengabdi NIDN Program Studi  Judul Proposal Pengabdian 

1 Dr. Auditya Purwandini Sutarto, S.T., M.Si. 0011067801 Teknik Industri 

Pelatihan Large Language Models untuk 

Mendukung Soft-Skill Pembelajaran Mandiri Siswa 

SMK Negeri 1 Duduksampeyan 

2 Mohamad Hariyadi S.Kom., M.T. 0718058801  Teknik Elektro 

Pelatihan Instalasi Panel Surya Sebagai Penerapan 

Pemanfaatan Green Energy di MA Al Ishlah 

Bungah  

3 Fauziyatun Ni’mah, M.Pd. 0722078901 
Pendidikan Bahasa 

Inggris 

Pemanfaatan Kecerdasan Buatan (AI) untuk 

Meningkatkan Kualitas Pembelajaran di Sekolah 

bagi Guru-Guru SMP IM Sumber Terang Bolo, 

Ujungpangkah, Gresik  

4 Maziyyatul Hikmah, M.H.I. 2123118801 Ahwal Syakhshiyyah 

Upaya Meningkatkan Kesadaran Generasi “Z” 

Terhadap Bahaya Pernikahan Usia Dini di MA Al 

Asyhar Sungon Legowo Bungah Gresik  

5 Nur Indah Rofiqoh, M.Pd. 2103099401 
Pendidikan Agama 

Islam 

Workshop Pengasuhan Ramah Otak dalam 

Penguatan Program Sekolah Ramah Anak di MTS 

Assa’adah I  
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No. Ketua Tim Pengabdi NIDN Program Studi Judul Proposal Pengabdian 

6 Miftahul Ulum, S.T., M.T. 0727078902  Teknik Mesin 

Penyuluhan Aplikasi Gambar CAD dan 3D Printer 

Sebagai Peluang Berwirausaha bagi Siswa SMK 

Wahid Hasyim Glagah 

7 Illah Winiati Triyana, S.Si., M.Pd. 0712048602 
Pendidikan 

Matematika 

Pengenalan Artificial Intelligence Untuk 

Meningkatkan Kemandirian Belajar Siswa di MA 

Assa’adah 
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2.3 Pelaksanaan Program Hibah Pengabdian 

Dalam pelaksanaan program pengabdian kepada masyarakat, standar pengabdian selalu 

berdasarkan pada prosedur mutu pelaksanaan kegiatan pencapaian standar pengabdian. 

Tahap pelaksanaan terdokumentasi dalam dokumen Laporan Kinerja Program Pengabdian 

kepada Masyarakat yang disusun setiap tahun akademik. Pencapaian indikator kinerja 

disampaikan dalam laporan yang akan dimonitor dan dievaluasi secara berjenjang, 

bertahap, dan berkelanjutan, dimulai dari tahap penetapan, pelaksanaan, evaluasi, 

pengendalian, hingga tahap peningkatan standar pengabdian. Pelaksanaan pengabdian 

kepada masyarakat telah mengikuti kaidah berikut:  

1. Kesesuaian pengabdian kepada masyarakat dengan bidang keilmuan dan roadmap 

pengabdian yang mencerminkan visi program studi maupun roadmap pengabdian tiap 

dosen. 

2. Keterlibatan mahasiswa dalam kegiatan pengabdian kepada masyarakat sebagai 

bagian dari pembelajaran berbasis pengalaman. 

3. Luaran wajib dari pengabdian kepada masyarakat berupa publikasi di jurnal 

terakreditasi nasional minimal SINTA 4 dan video kompilasi kegiatan pengabdian 

yang dipublikasikan di kanal YouTube resmi LPPM Universitas Qomaruddin. 

4. Integrasi hasil pengabdian kepada masyarakat dalam pembelajaran mata kuliah untuk 

meningkatkan relevansi akademik dengan praktik di lapangan. 

5. Di akhir pelaksanaan program pengabdian, diselenggarakan seminar hasil pengabdian 

kepada masyarakat dengan tim reviewer program hibah sebagai panelis serta dihadiri 

oleh civitas akademika Universitas Qomaruddin. 

Selanjutnya masing-masing tim pengabdi diberikan surat tugas untuk melaksanakan 

kegiatan pengabdian yang sudah direncanakan sesuai proposal yang sudah disetujui oleh 

ketua LPPM Universitas Qomaruddin. 
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Tabel 2.3 Pelaksanaan Pengabdian Masyarakat Program Hibah Pengabdian kepada Masyarakat LPPM Universitas Qomaruddin  

Tahun Akademik 2024/2025 

No. Ketua Tim Pengabdi NIDN 
Program 

Studi 
Judul Pengabdian 

Jumlah 

Dana 

(Dalam 

Rupiah) 

Luaran Wajib 

1 
Dr. Auditya Purwandini 

Sutarto, S.T., M.Si. 
0011067801 

Teknik 

Industri 

Pelatihan Large Language 

Models Untuk Mendukung 

Soft-Skill Pembelajaran 

Mandiri Siswa SMK Negeri 1 

Duduksampeyan 

3.000.000 

• Publikasi di JPP IPTEK (Jurnal 

Pengabdian dan Penerapan 

IPTEK) oleh Lembaga 

Penelitian dan Pengabdian 

kepada Masyarakat, Institut 

Teknologi Adhi Tama 

Surabaya dengan nomor ISSN 

2620-7745 terakreditasi Sinta 

4. 

• Video kompilasi pelaksanaan 

kegiatan Pengabdian 

Masyarakat yang 

dipublikasikan di kanal 

Youtube resmi LPPM 

Universitas Qomaruddin. 



9 

 

No. Ketua Tim Pengabdi NIDN 
Program 

Studi 
Judul Pengabdian 

Jumlah 

Dana 

(Dalam 

Rupiah) 

Luaran Wajib 

2 
Nur Indah Rofiqoh, 

M.Pd. 
2103099401 

Pendidikan 

Agama 

Islam 

Workshop Pengasuhan Ramah 

Otak dalam Penguatan 

Program Sekolah Ramah Anak 

di MTs. Asaa’adah I 

3.000.000 

• Publikasi di DINAMISIA: 

Jurnal Pengabdian Kepada 

Masyarakat, Universitas 

Lancang Kuning dengan ISSN 

2614-8927 (Online) and ISSN 

2614-7424 (Print) terakreditasi 

Sinta 3. 

 

 

• Video kompilasi pelaksanaan 

kegiatan Pengabdian 

Masyarakat yang 

dipublikasikan di kanal 

Youtube resmi LPPM 

Universitas Qomaruddin. 
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No. Ketua Tim Pengabdi NIDN 
Program 

Studi 
Judul Pengabdian 

Jumlah 

Dana 

(Dalam 

Rupiah) 

Luaran Wajib 

3 

ILLAH WINIATI 

TRIYANA, S.Si., 

M.Pd. 

0712048602 
Pendidikan 

Matematika 

Pengenalan Artificial 

Intelligence untuk 

Meningkatkan Kemandirian 

Belajar Siswa di MA Ma'arif 

NU Assa'adah Bungah Gresik 

3.000.000 

• Publikasi di Jurnal Abdimas 

Prakasa Dakara oleh Lembaga 

Penelitian dan Pengabdian 

Kepada Masyarakat (LPPM) 

Sekolah Tinggi Keguruan dan 

Ilmu Pendidikan (STKIP) 

Kusuma Negara, Jakarta, 

dengan ISSN (Online): 2776-

768X terakreditasi Sinta 4. 

• Video kompilasi pelaksanaan 

kegiatan Pengabdian 

Masyarakat yang 

dipublikasikan di kanal 

Youtube resmi LPPM 

Universitas Qomaruddin 
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No. Ketua Tim Pengabdi NIDN 
Program 

Studi 
Judul Pengabdian 

Jumlah 

Dana 

(Dalam 

Rupiah) 

Luaran Wajib 

4 
Miftahul Ulum, S.T., 

M.T. 
0727078902 

Teknik 

Mesin 

Penyuluhan Aplikasi Gambar 

CAD dan 3D Printer Sebagai 

Peluang Berwirausaha bagi 

Siswa SMK Wahid Hasyim 

Glagah 

3.000.000 

• Publikasi di J-ABDIPAMAS 

(Jurnal Pengabdian Kepada 

Masyarakat) oleh IKIP PGRI 

Bojonegoro P-ISSN: 25811320  

E-ISSN: 25812572 

terakreditasi Sinta 4. 

 

 

• Video kompilasi pelaksanaan 

kegiatan Pengabdian 

Masyarakat yang 

dipublikasikan di kanal 

Youtube resmi LPPM 

Universitas Qomaruddin 
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No. Ketua Tim Pengabdi NIDN 
Program 

Studi 
Judul Pengabdian 

Jumlah 

Dana 

(Dalam 

Rupiah) 

Luaran Wajib 

5 

MOHAMAD 

HARIYADI, S.Kom., 

M.T. 

0718058801 
Teknik 

Elektro 

Pelatihan Instalasi Panel Surya   

Sebagai Penerapan 

Pemanfaatan Green Energy di 

MA Al Ishlah Bungah  

3.000.000 

• Publikasi di I-Com: Indonesian 

Community Journal terdaftar 

dengan nomor ISSN: 2809-

2031 (Online) & 2809-2651 

(Cetak). Diterbitkan oleh 

Fakultas Sains dan Teknologi, 

Universitas Islam Raden 

Rahmat Malang terakreditasi 

Sinta 4. 

 

• Video kompilasi pelaksanaan 

kegiatan Pengabdian 

Masyarakat yang 

dipublikasikan di kanal 

Youtube resmi LPPM 

Universitas Qomaruddin 
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No. Ketua Tim Pengabdi NIDN 
Program 

Studi 
Judul Pengabdian 

Jumlah 

Dana 

(Dalam 

Rupiah) 

Luaran Wajib 

6 
Maziyyatul Hikmah, 

S.HI, M.HI 
2123118801 

Hukum 

Keluarga 

Islam 

Upaya Meningkatkan 

Kesadaran Generasi “Z” 

Terhadap Bahaya Pernikahan 

Usia Dini di MA Al Asyhar 

Sungonlegowo Bungah Gresik 

3.000.000 

• Publikasi di Qardhul Hasan: 

Media Pengabdian kepada 

Masyarakat (P-ISSN 2442-

3726 & E-ISSN 2550-1143) by 

the Institute for Research and 

Community Service (LPPM), 

Djuanda University, Bogor 

terakreditasi Sinta 4. 

 

• Video kompilasi pelaksanaan 

kegiatan Pengabdian 

Masyarakat yang 

dipublikasikan di kanal 

Youtube resmi LPPM 

Universitas Qomaruddin 

 



14 

 

No. Ketua Tim Pengabdi NIDN 
Program 

Studi 
Judul Pengabdian 

Jumlah 

Dana 

(Dalam 

Rupiah) 

Luaran Wajib 

7 
Fauziyatun Ni’mah, 

M.Pd. 
0722078901 

Pendidikan 

Bahasa 

Inggris 

Pemanfaatan Kecerdasan 

Buatan (AI) Untuk 

Meningkatkan kualiatas 

Pembelajaran di Sekolah SMP 

IM Sumber Terang Bolo 

Ujung Pangkah 

3.000.000 

• Publikasi di   J-ABDIPAMAS 

(Jurnal Pengabdian Kepada 

Masyarakat) oleh IKIP PGRI 

Bojonegoro P-ISSN: 25811320  

E-ISSN: 25812572 

terakreditasi Sinta 4. 

 

• Video kompilasi pelaksanaan 

kegiatan Pengabdian 

Masyarakat yang 

dipublikasikan di kanal 

Youtube resmi LPPM 

Universitas Qomaruddin 
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BAB III  

EVALUASI DAN PENINGKATAN PROGRAM 

 

 

3.1 Evaluasi Program Hibah Pengabdian 

Evaluasi pelaksanaan Program Hibah Pengabdian kepada Masyarakat LPPM Universitas 

Qomaruddin Tahun Akademik 2024/2025 dilakukan dengan mencakup beberapa aspek 

penting untuk memastikan program berjalan dengan efektif dan memberikan dampak 

positif yang nyata. Dengan mengacu pada beberapa komponen penilaian yang 

mencerminkan efektivitas dan keberhasilan program. Evaluasi ini bertujuan untuk menilai 

sejauh mana program pengabdian telah memenuhi tujuan yang telah ditetapkan, 

mengidentifikasi kendala yang dihadapi selama pelaksanaan, serta merumuskan langkah-

langkah perbaikan untuk periode mendatang. 

 

Komponen evaluasi pelaksanaan Program Hibah Pengabdian kepada Masyarakat LPPM 

Universitas Qomaruddin Tahun Akademik 2024/2025 mencakup aspek berikut: 

1. Analisis situasi dan Permasalahan sasaran: 

• Analisis situasi: Evaluasi terhadap latar belakang dan konteks yang 

melatarbelakangi pelaksanaan kegiatan pengabdian. 

• Permasalahan sasaran: Identifikasi masalah utama yang dihadapi oleh masyarakat 

sasaran dan kesesuaian program dalam menjawab permasalahan tersebut. 

2. Target dan Luaran: 

• Kesesuaian target: Evaluasi terhadap kesesuaian target penerima manfaat dengan 

sasaran yang telah dirancang dalam proposal awal. 

• Luaran yang dihasilkan: Penilaian terhadap hasil nyata dari program, termasuk 

publikasi ilmiah, dokumentasi video, serta dampak langsung pada masyarakat. 

3. Metodologi Pelaksanaan: 

• Kesesuaian dengan jadwal: Evaluasi terhadap ketepatan waktu dalam pelaksanaan 

program dibandingkan dengan rencana awal. 

• Kekompakan tim: Analisis terhadap koordinasi dan kerja sama dalam tim 

pengabdi. 

• Pola rekrutmen sasaran: Evaluasi terhadap metode pemilihan dan keterlibatan 

masyarakat sasaran dalam program. 
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4. Analisa Hasil dan Keberlanjutan Program: 

• Kesesuaian dengan tujuan: Evaluasi terhadap pencapaian tujuan kegiatan 

pengabdian dibandingkan dengan target yang telah ditetapkan. 

• Keberhasilan program: Identifikasi faktor keberhasilan dan tantangan yang 

dihadapi selama pelaksanaan kegiatan pengabdian. 

• Keberlanjutan program: Analisis terhadap potensi keberlanjutan program setelah 

hibah selesai, termasuk kemungkinan pengembangan atau replikasi di tempat lain. 

5. Penyusunan Proposal dan Laporan: 

• Bahasa dan tata tulis: Evaluasi terhadap kesesuaian bahasa dan format penulisan 

proposal dan laporan dengan standar akademik. 

• Kesesuaian format: Penyesuaian terhadap pedoman penulisan proposal dan laporan 

yang telah ditentukan oleh LPPM Universitas Qomaruddin. 

• Kelengkapan lampiran: Pemeriksaan terhadap dokumentasi yang menyertai 

proposal dan laporan, seperti daftar hadir, foto kegiatan, serta bukti luaran 

publikasi dan media. 

Evaluasi ini menjadi dasar untuk penyempurnaan program hibah pengabdian pada tahun-

tahun mendatang agar lebih efektif dan memberikan dampak yang lebih luas bagi 

masyarakat dan dunia akademik. 

 

3.2 Peningkatan Program Hibah Pengabdian 

Tahap peningkatan, sebagai tindak lanjut hasil evaluasi, merupakan langkah strategis yang 

diambil oleh LPPM Universitas Qomaruddin untuk meningkatkan standar Program Hibah 

Pengabdian Masyarakat. Tujuan utama dari tahap ini adalah meningkatkan kualitas 

publikasi dari yang sebelumnya minimal SINTA 4 menjadi jurnal terakreditasi nasional 

dengan peringkat lebih tinggi, SINTA 3 atau SINTA 2. Tahap-tahap peningkatan yang 

perlu dilakukan adalah sebagai berikut: 

1. Analisis Hasil Evaluasi: 

Pertama, dilakukan analisis mendalam terhadap hasil evaluasi kinerja program 

sebelumnya. Analisis ini mencakup identifikasi faktor-faktor yang mendukung 

keberhasilan dan kendala yang dihadapi dalam mencapai target publikasi di jurnal 

SINTA 4. Hasil analisis ini akan menjadi dasar untuk menyusun strategi peningkatan. 
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2. Peningkatan Kualitas Program: 

Program hibah pengabdian masyarakat ditingkatkan dengan mengadopsi metodologi 

yang lebih canggih dan relevan. Penggunaan teknologi terkini, inovasi dalam 

pendekatan pengabdian, serta peningkatan kolaborasi dengan pihak eksternal menjadi 

fokus utama. Tujuannya adalah menghasilkan kegiatan pengabdian yang lebih 

berkualitas dan memiliki nilai tambah lebih tinggi. 

3. Pengembangan Kapasitas Tim: 

Tim pelaksana program diberikan pelatihan intensif untuk meningkatkan kemampuan 

mereka dalam pengabdian masyarakat dan penulisan ilmiah. Workshop, seminar, dan 

pelatihan khusus tentang penulisan artikel untuk jurnal dengan peringkat SINTA yang 

lebih tinggi diselenggarakan. Selain itu, diberikan bimbingan khusus oleh pakar atau 

mentor yang berpengalaman dalam publikasi jurnal. 

4. Dukungan Pendanaan dan Akses Sumber Daya Ilmiah: 

LPPM menyediakan dukungan tambahan dalam bentuk pendanaan, fasilitas penelitian, 

dan akses ke sumber daya ilmiah. Ini mencakup penyediaan akses ke database jurnal 

internasional, software analisis data, dan fasilitas laboratorium yang memadai. 

Pendanaan tambahan juga dialokasikan untuk mendukung pengabdian kepada 

masyarakat yang memiliki potensi publikasi di jurnal dengan peringkat lebih tinggi. 

5. Kolaborasi dan Networking: 

Peningkatan kolaborasi dengan institusi lain, baik di dalam maupun luar negeri, untuk 

memperkuat kualitas kegiatan pengabdian kepada masyarakat. Networking dengan 

editor dan reviewer jurnal-jurnal terakreditasi juga dibangun untuk memperlancar 

proses publikasi. 

6. Revisi dan Penyempurnaan Manuskrip: 

Artikel yang akan diajukan ke jurnal dengan peringkat lebih tinggi direvisi dan 

disempurnakan sesuai dengan standar yang ditetapkan oleh jurnal tersebut. Proses ini 

mencakup peningkatan kualitas penulisan, penguatan argumen, penyempurnaan 

metodologi, serta penyajian data yang lebih komprehensif dan akurat. 

7. Monitoring dan Evaluasi Berkelanjutan: 

Proses peningkatan ini diawasi melalui monitoring dan evaluasi yang berkelanjutan. 

Setiap tahap pelaksanaan program diukur dan dievaluasi untuk memastikan bahwa 

strategi peningkatan berjalan sesuai rencana dan memberikan hasil yang diharapkan. 



15 

 

Evaluasi dilakukan secara periodik untuk menilai kemajuan dan melakukan 

penyesuaian jika diperlukan. 

8. Publikasi di Jurnal Peringkat Lebih Tinggi: 

Fokus akhir dari tahap peningkatan adalah memastikan bahwa hasil pengabdian 

masyarakat dapat dipublikasikan di jurnal dengan peringkat SINTA yang lebih tinggi. 

Proses pengajuan, revisi, hingga penerimaan artikel di jurnal-jurnal ini dipantau dan 

didukung sepenuhnya oleh LPPM. 

 

Dengan melaksanakan tahap peningkatan ini, diharapkan Program Hibah Pengabdian 

Masyarakat LPPM Universitas Qomaruddin dapat mencapai standar yang lebih tinggi, 

tidak hanya dalam hal kualitas pengabdian tetapi juga dalam hal publikasi ilmiah, sehingga 

berkontribusi lebih signifikan terhadap kemajuan ilmu pengetahuan dan kesejahteraan 

masyarakat. 
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BAB IV  

PENUTUP 

 

 

4.1 Kesimpulan 

1. Program Hibah Pengabdian kepada Masyarakat LPPM Universitas Qomaruddin 

Tahun Akademik 2024/2025 telah berjalan sesuai dengan perencanaan awal dan 

menunjukkan dampak yang signifikan terhadap masyarakat sasaran. Pelaksanaan 

program berhasil menghubungkan teori akademik dengan kebutuhan nyata 

masyarakat, sehingga menghasilkan solusi yang aplikatif dan berkelanjutan. 

 

2. Selama program berlangsung, berbagai pembelajaran telah diperoleh, baik dari segi 

metodologi pelaksanaan, koordinasi antar tim, maupun keterlibatan masyarakat. 

Penguatan sinergi antara perguruan tinggi dan komunitas menjadi salah satu aspek 

penting dalam meningkatkan efektivitas pengabdian. Ke depan, langkah-langkah 

strategis perlu diambil untuk meningkatkan kesinambungan program serta 

memperluas cakupan manfaatnya. 

 

4.2 Kendala dan Tantangan 

Dalam pelaksanaannya, program hibah pengabdian kepada masyarakat menghadapi 

beberapa kendala, baik dari aspek teknis maupun non-teknis. Dari segi teknis, beberapa 

tim pengabdi mengalami hambatan dalam implementasi metode yang dirancang akibat 

keterbatasan sarana dan prasarana, termasuk kurangnya peralatan yang mendukung 

keberlangsungan kegiatan secara optimal. Beberapa tim juga menghadapi tantangan dalam 

mengadaptasi teknologi baru yang diterapkan dalam program, sehingga diperlukan 

peningkatan kapasitas teknis dalam pelaksanaannya. 

 

Di sisi non-teknis, tantangan utama adalah membangun kesadaran dan partisipasi aktif 

masyarakat dalam program yang dijalankan. Beberapa komunitas membutuhkan waktu 

lebih lama untuk beradaptasi dengan inovasi yang diperkenalkan, sehingga memerlukan 

pendekatan yang lebih intensif dan berbasis kebutuhan lokal. Selain itu, faktor budaya dan 

kebiasaan masyarakat yang cenderung mempertahankan cara lama menjadi tantangan 

tersendiri dalam mengadopsi perubahan. 
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4.3 Rekomendasi 

Berdasarkan evaluasi yang dilakukan, beberapa rekomendasi disusun untuk meningkatkan 

kualitas program hibah pengabdian di masa mendatang: 

1. Penguatan Kebijakan dan Strategi: Meningkatkan koordinasi antara LPPM, 

fakultas, dan prodi dalam merancang kebijakan pengabdian kepada masyarakat yang 

lebih terstruktur dan berbasis bukti. 

2. Peningkatan Kapasitas Dosen dan Mahasiswa: Menyelenggarakan pelatihan 

berkala mengenai metodologi pengabdian kepada masyarakat, pengelolaan program, 

serta strategi implementasi yang efektif. 

3. Optimalisasi Publikasi dan Dokumentasi: Mendorong hasil pengabdian untuk 

dipublikasikan dalam jurnal terakreditasi dan video kompilasi kegiatan pengabdian 

yang dipublikasikan di kanal Youtube LPPM Universitas Qomaruddin guna 

meningkatkan visibilitas dan dampak akademik dari program. 

4. Peningkatan Keterlibatan Mitra dan Stakeholder: Memperluas kolaborasi dengan 

instansi pemerintah, sektor swasta, serta komunitas lokal guna memperkuat dukungan 

sumber daya dan keberlanjutan program. 

5. Monitoring dan Evaluasi Berkelanjutan: Mengembangkan sistem evaluasi berbasis 

indikator kinerja untuk memastikan pelaksanaan program sesuai dengan target yang 

telah ditetapkan serta melakukan perbaikan secara kontinyu. 

Dengan adanya rekomendasi ini, diharapkan Program Hibah Pengabdian kepada 

Masyarakat Universitas Qomaruddin dapat semakin berkembang dan memberikan 

manfaat yang lebih luas, baik bagi masyarakat maupun bagi pengembangan keilmuan di 

lingkungan akademik. 
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LAMPIRAN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



No. Keterangan Tahun Pelaksanaan Satuan Quantity Nominal (Rp) Jumlah (Rp)

A

1
Dana tahap I dari biro keuangan Universitas 

Qomaruddin (tanggal 19 November 2024)
Tahun Akademik 2024/2025 Termin 1 15.000.000Rp   15.000.000Rp      

2
Dana tahap II dari biro keuangan Universitas 

Qomaruddin (tanggal 16 Februari 2025)
Tahun Akademik 2024/2025 Termin 1 15.000.000Rp   15.000.000Rp      

30.000.000Rp     

B

1

Pencairan dana tahap I program  hibah pengabdian 

kepada masyarakat LPPM UQ 2024/2025 kepada tim 

pengabdi

Tahun Akademik 2024/2025
Kontrak 

Pengabdian
7 1.500.000Rp     10.500.000Rp      

2 Vakasi tiga reviewer proposal hibah pengabdian Tahun Akademik 2024/2025 Proposal 7 300.000Rp        2.100.000Rp        

3 Konsumsi seminar hasil hibah pengabdian 25 orang Tahun Akademik 2024/2026 Paket 1 1.134.000Rp     1.134.000Rp        

4
Banner kegiatan seminar hasil hibah pengabdian (3 x 

1,5 m)
Tahun Akademik 2024/2027 Exemplar 1 145.000Rp        145.000Rp           

5 Vakasi tiga reviewer laporan akhir hibah pengabdian Tahun Akademik 2024/2025 Laporan 7 300.000Rp        2.100.000Rp        

6
Vakasi pembawa acara seminar hasil hibah 

pengabdian
Tahun Akademik 2024/2028 Orang 1 150.000Rp        150.000Rp           

7 Vakasi panelis seminar hasil hibah pengabdian Tahun Akademik 2024/2025 Orang 3 250.000Rp        750.000Rp           

8

Pencairan dana tahap II program  hibah pengabdian 

kepada masyarakat LPPM UQ 2024/2025 kepada tim 

pengabdi

Tahun Akademik 2024/2025
Kontrak 

Pengabdian
7 1.500.000Rp     10.500.000Rp      

9 Materai tempel Tahun Akademik 2024/2026 Lembar 40 10.000Rp          400.000Rp           

10 Operasional LPPM Tahun Akademik 2024/2026
Paket 

Kegiatan
1 1.000.000Rp     1.000.000Rp        

11

Penyusunan laporan pelaksanaan Program Hibah 

Pengabdian kepada Masyarakat LPPM UQ tahun 

akademik 2023/2024

Tahun Akademik 2024/2028 Kegiatan 1 350.000Rp        350.000Rp           

12 Survey kepuasan mitra pengabdian Tahun Akademik 2024/2027
Paket 

Kegiatan
1 871.000Rp        871.000Rp           

30.000.000Rp     

C

-Rp                      

Gresik, 21 Februari 2025

Mengetahui, Kepala Pusat Pengabdian Masyarakat

Ketua LPPM Universtas Qomaruddin LPPM Universitas Qomaruddin

Dr. Lutfi Hakim, M.Ag. Nur Afiyat, S.T., M.T.

NIDN. 2025127301 NIDN. 0708017803

LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT UNIVERSITAS QOMARUDDIN (LPPM UQ)

PUSAT PENGABDIAN MASYARAKAT

PROGRAM HIBAH PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT LPPM UQ

LAPORAN KEUANGAN

TAHUN AKADEMIK 2024/2025

Dana Masuk

Total

Dana Keluar

Total

Saldo

Total dana masuk dikurangi total dana keluar (saldo)
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YAYASAT!{ pOh{DOK pESAhtTREN QOMARUDDTN l(r:pul usan -\lr-:n lcri
I{isr:t, Trknok}si, dan
l'eldidikan Tinrgi
l{epuLrlik Indoncsi.r
\onror: yKPT/til{}lI

No" 01 Gresik 61152 lTelp./ Fax. i031 ! I Email: univ.

SURAT KEPUTUSAN REKTOR UMYERSITAS QOMARUDDIN
NOI{OR: I 840.051,{. 2 N Ql SK/X12024

.I'ENTANG

PENLNJUKAN REYIEWER HIBAH PENGABD]AN LPPM UNIVERSITAS QOMARUDDIN
TA}{LIN AKADEMTK 2024 12A25

REKTOR UNIVERSITAS QOMARUDDIN

Menimbang L Bahwa rmtuk meiaksanakan proses seleksi dan evaluasi proposal hibah
pengabdian kepada masyarakat LPPM uni.i,ersitas Qornaruddin tahr-rn

akademik 202412A25, diperlukan reviewer yang kompeten dan
berintegritas;

2. Bahu,a untuk maksud tersebut di atas, perlll ditetapkan reviewer hitrah
pengabdian yang memenuhi kualifikasi yang sesuai;

Mengingat 1. undang-undang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2012 tentang
Pendidikan linggi;

2. Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknorogi
Nomor 53 Tahun 2023 tentang Penjaminan Mutlr Pendidikan Tinggi;

3. StatutaUniversitas Qomaraddin;

4. Pedoman Pelaksanaan Pengabdian kepada Masvarakat Lemabga
Penelitian dan Pengabdian kepada N{asyarakat (LppM) universitas
Qomaruddin;

5. Program kerja Lernbaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat
(LPPM) Universitas Qomaruddin Tahr.rn akadernik Z0Z4 I 2025 .

MEMUTUSKAN

Menetapkan: KEPUTUSAN REKTOR T]NIVERSITAS QOMARUDDIN TENTANG
PENLTNruKAN REYIEWER HIBAH INTERNAL PENGABDIAN LINIYERSITAS
QOMARUDDTN TAHLTN AKADEMIK 2024 DAL 5

PERTAMA: Menunjuk nama-nama reviewer hibah peugabdian internal Universitas Qomarudclin
tahun akademik 2024 I 2025 sebagaimana berikut:

1. Nur Afiyat, S.T.,M.T., NIDI.{. 0708017803
2. Dr. Mr-rhamrnad Jamaluddin, S.Pd., M.Pd., NIDN. 0727A69002
3. Suparnc, S.T., M.T., NIDN. 071 5018501

9911272S IWebsite:
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KEDUA

KETIGA

KEE.MPAT

Reviewer yang ditunjuk sebagaimana dimaksud pada diktum pertama beftugas:
a. Menilai proposal pengabdian masyarakat secara objektif, adil, dan

profesional.

b. Memberikan masukan yang konstruktif bagi pengusul untuk perbaikan
proposal.

c. Menjaga kerahasiaan intbrmasi terkait proposalyang dinilai.
d. Menyelesaikan seluruh proses review dalam .iangka waktu yang telah

ditetapkan oleh Ptrsat Pengabdian LPPM Universitas Qomaruddin.
e. Menilai laporan akhir dalam kegiatan seminar hasil.

Biaya yang tirnbul akibat pelaksanaan tugas reviewer dibebankan pada afiggaran
Universitas Qomaruddin tahun 2025.

Kepufusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan bahwa segala
sesuatu akan diubah dan diperbaiki sebagaimana mestinya apabila di kemudian
hari terdapat kekeliruan dalam keputusan ini.

'4

i

*

Ditetapkan di: Gresik
Pada tanggal: i9 Oktober 2024

Qomaruddin,

Aswadi, M.Ag.

Y

o(,
;,

*

*

a

*
Dr.

gS
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YAYASAN PONDOK PESANTREN QOMARUDDIN 

UNIVERSITAS QOMARUDDIN 
FAKULTAS TEKNIK 

Keputusan Menteri 

Riset, Teknologi, dan 

Pendidikan Tinggi 

Republik Indonesia 

Nomor 2/KPT/I/2019 

YAYASAN PONDOK PESANTREN QOMARUDDIN 

UNIVERSITAS QOMARUDDIN 
LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA M A S Y A R A K A T  

PUSAT PENGABDIAN MASYARAKAT  
 

     Kantor : Jalan Raya Bungah No. 01 Bungah Gresik 61152  | Telp. 085648286729  |  website:lppm.uqgresik.ac.id |  email: lppm.uqgresik@gmail.com 

 

Nomor : 0518.06/A.2/UQ.7/SE/XI/2024 

Lampiran : 1 bendel 

Perihal  : Proposal yang Disetujui Program Hibah Pengabdian Masyarakat LPPM UQ 2024/2025 

 

        Kepada yang kami hormati 

        Dosen Tetap Universitas Qomaruddin  

        di Tempat. 

 

Assalamu’alaikum warahmatullahi wabarakatuh, 

Sehubungan dengan telah dilaksanakannya review proposal hibah pengabdian kepada masyarakat LPPM 

UQ tahun akademik 2024/2025, maka dengan ini kami sampaikan:  

1. Proposal yang disetujui, nilai masing-masing terdapat pada lampiran surat ini. 

2. Proposal yang telah disetujui harus direvisi sesuai rekomendasi tim reviewer dan diunggah pada link 

berikut: 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSePR1KaF9yXiKKwWS8pQKWu9HFS6ndPjNTDmW

_iS2HeXBkvkA/viewform?usp=sharing 

maksimal tanggal 6 November 2024. 

3. Dikarenakan berbarengan dengan agenda kegiatan Wisuda Universitas Qomaruddin, maka 

penandatanganan Kontrak Hibah Pengabdian yang semula tanggal 10 November 2024 diundur 

tanggal 13 November 2024. 

Demikian surat pemberitahuan ini Kami sampaikan, atas kerjasama dan perhatiannya di sampaikan 

terimakasih. 

Wassalamu’alaikum warahmatullahi wabarakatuh, 

           

          Gresik, 1 November 2024 

Mengetahui,      Kepala Pusat Pengabdian Masyarakat 

Ketua LPPM UQ       

   

 

           

Dr. H. Lutfi Hakim, M.Ag.    Nur Afiyat, S.T., M.T. 

NIDN. 2025127301     NIDN. 0708017803 

22

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSePR1KaF9yXiKKwWS8pQKWu9HFS6ndPjNTDmW_iS2HeXBkvkA/viewform?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSePR1KaF9yXiKKwWS8pQKWu9HFS6ndPjNTDmW_iS2HeXBkvkA/viewform?usp=sharing


a-ddo

zo2

Fz.I
Fa

=o

NNooZNo

C&r

bir

z

dohoo

,odcoil

:lil
€!,.o3=oila.
3o1lo0FLilbnGEli
N= cil

ir-v.^'
ar,
dto-
6N

Orc.t

2ez

€JJ!io

60 ._
E

E
6.-
>

:=
r.2

Oo.

CCOoc?a-
aao.

OC:cf;

OoOo-i

CO?d

OacOO-;d

'3o
oa

3oo

'3o.co

'=0o

.E
,

O
3Io

z

&
dr

d
€

€\D

6.o

o
*.E

o
zlil

r
rs

c].
\o

N
N

r
r

Lg

E
.E

 ^
zi

F
-

,o
(\

c{\o
e

N6

7,6
€

r
d

d
r

F
T

.d

o0o

Y
Z

->4-qLl
=

/.\
x-:2'
A

}LN
a1-\L
2J)2.
trl 

=
 

.)
a2Y

1
<

r'r=
irJ!
=

r=
l(n'-
a-d.
r- 

E
 

.,.
la.a
., 

,a ;.
)JZ

-
Z

Z
 

u,
:vz
;+

=
r

17;
=

 
L!: a^

a- 
Z

 
.J)

<
 

L-r

trl L!
az<

E
l

l7f,E
l

c^N
;OIJ: Z
Z

4^\-
q<;<4 

lr-
)zr
?<

<
-2Y
A

, t,. 
Z

,

-=
fr

Z
a*

:c-<

<
tA

u)
)z*.

:fF*a;
<

i=
_>

zu
<

<
aii

Z
F

63
<

--,=
2<

=
z

:;)t

'JY
-L

ii 
r'- 

(J

LT
V

:]J

Z
r=

<
J>

Q
i-F

.A
:

<
<

*9
<

vf!
E

5?r:
2a:,U

N
a-2a-

iN
<

:>A
a\/

G
2F

',
[]J!ti
-->

t
Z

.hn
<

)v
i-zV

*=
?10
3)>
:l'7 

J
-;J.2
L=

'i)

!.' 
-

<
>

g

Z
<

rl
=

covl
LP:?<!-

ri?<
ca\

L 
rr: 

--.1
D

tr<

5
E

y
<

7
vl<

/
)2J;E

*
J<2iuVZ

u
)-z
=

<
A

N

LE
)

:Z
Z

=
<

'.-
9i<
r-\a

7z?
-E

>

o
c4Z

a;z
A

;9!
Ll./=
<

';a

*34
2e.>
; 

tr.r <
=

aa
2.-=
1V

>
ez=

<
J}4

v{r>
-qa
J-\
L/<
1.>

=
r

rU
l

z<
a

<
? C

0 =
.

irr:-

=
46

:cla
\--\
iz-
LL e.2

y3It=
a

+
6)>!, 
-:

Z
<

E
 

]

O
tr

JZgl 
<

.

Z
I

JQ<
Z

r,]
7Z

&
=

<
=

-
Z

;<
/1L)

<
v2

'aza

)-22

a00
Z

5
V

F
.

P
Z

o
V

*
2[:Z

 
;.1

t!J

Zal-:2
F

2&
u\il

:E:&a'!.a

J

J2U

ZYoZtjja.

ZaIJ.]

vZ}Ztrj
F

3
4-Y

Y
<

=Z
}

tJ.l 
-:

bD0tiOz

.Jaia:tscCdc.

c-Er.'

I

cVaE6!Edtr6so

jq6ZNdE

:E2Y=a.Nd

!Fil.Z

t
I

t-:
a,f=G=

'r3!-.i','r)aFG=d=

z
at

t-

rf)
alelfal.Iaj&aaG()
llcBb!
q)q)aaC

)

23



Penilaian Proposal Pengabdian kepada Masyarakat 

Program Hibah Pengabdian kepada Masyarakat LPPM UQ  

Tahun Akademik 2024/2025 

 

Judul Pengabdian : Pelatihan Large Language Models untuk Mendukung Soft-Skill 

Pembelajaran Mandiri Siswa SMK Negeri 1 Duduksampeyan 

Fakultas   : Fakultas Teknik 

Program Studi   : Teknik Industri 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Dr. Auditya Purwandini Sutarto, S.T., M.Si. 

b. NIDN   : 0011067801 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 

Anggota Pelaksana   : 11 orang  

Lama Pengabdian       : 3 bulan  

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp 3.000.000,- 

Biaya dari pihak lain  : Rp - 

 

No Kriteria Penilaian   Bobot (%) Skor Nilai  

(bobot × skor) 

1. Analisis situasi 

a. Kondisi masyarakat sasaran  

b. Permasalahan dan potensi wilayah sasaran 

25 7 1,75 

2. Peluang luaran pengabdian:  

a. Publikasi ilmiah  

b. Pengembangan iptek-sosbud  

c. Produk yang dihasilkan 

25 6.75 1,7 

3. Metode pelaksanaan   

a. Pola rekrutmen 

b. Pendekatan ke masyarakat 

25 7 1,75 

4. Kelayakan pengabdian:  

a. Kesesuaian waktu  

b. Kesesuaian biaya  

c. Kesesuaian personalia 

25 7 1,75 

Jumlah 100 27.75 6.95 

Keterangan:  

- Skor: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 (1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup baik, 6 = 

baik, 7 = sangat baik)  

- Nilai = bobot × skor 

 

Komentar Reviewer:  

1. Pada Bab II target luaran perlu ditambah video kompilasi pelaksanaan kegiatan pengabdian dengan 

durasi minimal 7 menit. 

2. Pada Bab V mohon dilengkapi jadwal pengabdian 

3. Pada lampiran perlu ditambahkan surat pernyataan kesediaan mitra 

 

Gresik, 1 November 2024 

Reviewer,  

      

      

      

      

Nur Afiyat, S.T., M.T.  

(NIDN. 0708017803) 
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Penilaian Proposal Pengabdian kepada Masyarakat 

Hibah Pengabdian kepada Masyarakat LPPM UQ  

Tahun Akademik 2024/2025 

 

Judul Pengabdian : Pelatihan Large Language Models Untuk Mendukung Soft-
Skill Pembelajaran Mandiri Siswa SMK Negeri 1 

Duduksampeyan 

Fakultas   : Fakultas Teknik 

Program Studi   : Teknik Industri 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Dr. Auditya Purwandini Sutarto, S.T., M.Si. 

b. NIDN   : 0011067801 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 

Anggota Pelaksana   : 10 orang  

Lama Pengabdian       : 3 bulan  
Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp 3.000.000  

Biaya dari pihak lain  : Rp ............................... 

 

No Kriteria Penilaian   Bobot 

(%) 

Skor Nilai  

(bobot × skor) 

1. Analisis situasi 

m. Kondisi masyarakat sasaran  

n. Permasalahan dan potensi wilayah sasaran 

25 7 1,75 

2. Peluang luaran pengabdian:  

a. Publikasi ilmiah  

b. Pengembangan iptek-sosbud  

c. Produk yang dihasilkan 

25 7 1,75 

3. Metode pelaksanaan   

m. Pola rekrutemen 

n. Pendekatan ke masyarakat 

25 7 1,75 

4. Kelayakan pengabdian:  

a. Kesesuaian waktu  

b. Kesesuaian biaya   

c. Kesesuaian personalia 

25 7 1,75 

Jumlah 100 28 7 

Keterangan:  

- Skor: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 (1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup 

baik, 6 = baik, 7 = sangat baik)  

- Nilai = bobot × skor 

 

Komentar Reviewer:  

Proposal sudah sesuai format dan deskripsi setiap point jelas. 

 

Gresik, 29-Oktober-2024 

Reviewer,  
 

 

 

 

 (Dr. Muhammad Jamaluddin, M.Pd) 
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Penilaian Proposal Pengabdian kepada Masyarakat 

Program Hibah Pengabdian kepada Masyarakat LPPM UQ  

Tahun Akademik 2024/2025 

 

Judul Pengabdian : Pelatihan Large Language Models untuk Mendukung 

Pembelajaran Mandiri Siswa SMK Negeri 1 Duduksampeyan  

Fakultas   : Teknik 

Program Studi   : Teknik Industri 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Dr. Auditya Purwandini Sutarto, S.T., M.Si. 

b. NIDN   : 0011067801 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 

Anggota Pelaksana   : 11 orang  

Lama Pengabdian       : 3 bulan  

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp 3.000.000,- 

Biaya dari pihak lain  : Rp 0 

 

No Kriteria Penilaian   Bobot 

(%) 

Skor Nilai  

(bobot × skor) 

1. Analisis situasi 

a. Kondisi masyarakat sasaran  

b. Permasalahan dan potensi wilayah sasaran 

25 7 1,75 

2. Peluang luaran pengabdian:  

a. Publikasi ilmiah  

b. Pengembangan iptek-sosbud  

c. Produk yang dihasilkan 

25 7 1,75 

3. Metode pelaksanaan   

a. Pola rekrutemen 

b. Pendekatan ke masyarakat 

25 7 1,75 

4. Kelayakan pengabdian:  

a. Kesesuaian waktu  

b. Kesesuaian biaya  

c. Kesesuaian personalia 

25 7 1,75 

Jumlah 100  7 

Keterangan:  

- Skor: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 (1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup 

baik, 6 = baik, 7 = sangat baik)  

- Nilai = bobot × skor 

 

Komentar Reviewer:  

1. Bab II Solusi dan Target Luaran, rencana target luaran pengabdian ditulis seperti pada 

lampiran 4 buku panduan pelaksanaan hibah pengabdian; 

2. BAB V Biaya Dan Jadwal Pengabdian mohon ditambahkan Justifikasi anggaran ditulis 

dengan terperinci dan jelas dengan format sebagaimana pada lampiran 5 buku panduan 

pelaksanaan hibah pengabdian; jadwal pelaksanaan pengabdian dalam bentuk tabel seperti 

pada tabel 2.2 panduan pelaksanaan hibah pengabdian; 
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3. Biodata anggota pengusul belum ada; 

4. Surat pernyataan kesediaan mitra belum ada. 

 

 

 

 

Gresik, 27 Oktober 2024  

Reviewer,  

 

 

 

 

 

(Suparno, S.T., M.T.) 
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Penilaian Proposal Pengabdian kepada Masyarakat 

Program Hibah Pengabdian kepada Masyarakat LPPM UQ  

Tahun Akademik 2024/2025 

 

Judul Pengabdian : Pelatihan Instalasi Panel Surya sebagai Penerapan Pemanfaatan Green 

Energy di MA Al Ishlah Bungah 

Fakultas   : Fakultas Teknik 

Program Studi   : Teknik Elektro 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Mohamad Hariyadi S.Kom., M.T. 

b. NIDN   : 0718058801 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 

Anggota Pelaksana   : 10 orang  

Lama Pengabdian       : 4 bulan  

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp 3.000.000,-  

Biaya dari pihak lain  : Rp - 

 

No Kriteria Penilaian   Bobot 

(%) 

Skor Nilai  

(bobot × skor) 

1. Analisis situasi 

a. Kondisi masyarakat sasaran  

b. Permasalahan dan potensi wilayah sasaran 

25 7 1,75 

2. Peluang luaran pengabdian:  

a. Publikasi ilmiah  

b. Pengembangan iptek-sosbud  

c. Produk yang dihasilkan 

25 6.75 1,7 

3. Metode pelaksanaan   

a. Pola rekrutemen 

b. Pendekatan ke masyarakat 

25 7 1,75 

4. Kelayakan pengabdian:  

a. Kesesuaian waktu  

b. Kesesuaian biaya  

c. Kesesuaian personalia 

25 6.75 1,7 

Jumlah 100 27,5 6,9 

Keterangan:  

- Skor: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 (1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup baik, 6 = 

baik, 7 = sangat baik)  

- Nilai = bobot × skor 

 

Komentar Reviewer:  

1. Pada halaman pengesahan, identitas dan uraian umum dan jadwal pengabdian paling lambat pada 

bulan Januari 2025 kegiatan pengabdian harus sudah selesai. 

2. Pada identitas dan uraian umum dan Bab II target luaran perlu ditambah Video kompilasi 

pelaksanaan kegiatan pengabdian dengan durasi minimal 7 menit. 

3. Ringkasan Proposal letaknya belum sesuai buku panduan. 

4. Kata pengantar belum ada.  

5. Sesuai buku panduan, harusnya Bab IV Rancangan Evaluasi dan Bab V Biaya dan Jadwal 

Pengabdian (belum ada), mohon diperbaiki sesuai buku panduan. 

6. Untuk lampiran urutannya perlu disesuaikan dengan buku panduan, yaitu: 

1. Justifikasi Anggaran Pengabdian 

2. Susunan organisasi pengabdi dan pembagian tugas 

3. Biodata ketua dan anggota tim pengusul 

4. Gambar lokasi mitra dari hasil capture Google Maps 
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5. Surat pernyataan kesediaan mitra 

 

 

Gresik, 1 November 2024 

Reviewer,  

      

      

      

      

Nur Afiyat, S.T., M.T.  

(NIDN. 0708017803) 
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Penilaian Proposal Pengabdian kepada Masyarakat 

Program Hibah Pengabdian kepada Masyarakat LPPM UQ  

Tahun Akademik 2024/2025 

 

Judul Pengabdian : Pelatihan Instalasi Panel Surya Sebagai Penerapan 

Pemanfaatan Green Energy Di Ma Al Ishlah Bungah 
Fakultas   : Fakultas Teknik 

Program Studi   : Teknik Elektro 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Mohammad Hariyadi, S.Kom., M.T. 

b. NIDN   : 0718058801 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 

Anggota Pelaksana   : 11 orang  

Lama Pengabdian       : 5 bulan  

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp 3.000.000  

Biaya dari pihak lain  : Rp ............................... 
 

No Kriteria Penilaian   Bobot 

(%) 

Skor Nilai  

(bobot × skor) 

1. Analisis situasi 

a. Kondisi masyarakat sasaran  

b. Permasalahan dan potensi wilayah sasaran 

25 6 1,5 

2. Peluang luaran pengabdian:  

a. Publikasi ilmiah  

b. Pengembangan iptek-sosbud  

c. Produk yang dihasilkan 

25 7 1,75 

3. Metode pelaksanaan   

a. Pola rekrutemen 

b. Pendekatan ke masyarakat 

25 7 1,75 

4. Kelayakan pengabdian:  

a. Kesesuaian waktu  

b. Kesesuaian biaya  

c. Kesesuaian personalia 

25 6 1,5 

Jumlah 100 26 6,5 

Keterangan:  

- Skor: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 (1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup 
baik, 6 = baik, 7 = sangat baik)  

- Nilai = bobot × skor 

 

Komentar Reviewer:  

Program sangat sesuai dengan kebutuhan perkembangan teknologi dan bisa dijadikan peluang 

usaha bagi pesertanya. Proposal sebaiknya dilengkapi indikator keberhasilan pelaksanaan 

program, sehingga dapat dijadikan bahan evaluasi pelaksanaan program. 

 

Gresik, 29-Oktober-2024 

Reviewer,  
 

 

 

 

 (Dr. Muhammad Jamaluddin, M.Pd) 
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Penilaian Proposal Pengabdian kepada Masyarakat 

Program Hibah Pengabdian kepada Masyarakat LPPM UQ  

Tahun Akademik 2024/2025 

 

Judul Pengabdian : Pelatihan Instalasi Panel Surya Sebagai Penerapan Pemanfaatan 

Green Energy di MA Al Ishlah Bungah 

Fakultas   : Teknik 

Program Studi   : Teknik Elektro 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Mohamad Hariyadi S.Kom.,M.T. 

b. NIDN   : 0718058801 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 

Anggota Pelaksana   : 10 orang  

Lama Pengabdian       : 5 bulan  

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp 3.000.000,- 

Biaya dari pihak lain  : Rp 0 

 

No Kriteria Penilaian   Bobot 

(%) 

Skor Nilai  

(bobot × skor) 

1. Analisis situasi 

a. Kondisi masyarakat sasaran  

b. Permasalahan dan potensi wilayah sasaran 

25 6 1,5 

2. Peluang luaran pengabdian:  

a. Publikasi ilmiah  

b. Pengembangan iptek-sosbud  

c. Produk yang dihasilkan 

25 7 1,75 

3. Metode pelaksanaan   

a. Pola rekrutemen 

b. Pendekatan ke masyarakat 

25 7 1,75 

4. Kelayakan pengabdian:  

a. Kesesuaian waktu  

b. Kesesuaian biaya  

c. Kesesuaian personalia 

25 7 1,75 

Jumlah 100  6,75 

Keterangan:  

- Skor: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 (1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup 

baik, 6 = baik, 7 = sangat baik)  

- Nilai = bobot × skor 

 

Komentar Reviewer:  

1. Cover Proposal tuliskan Bulan Pengusulan Proposal; 

2. Identitas dan Uraian Umum alokasi waktu gunakan satuan jam/minggu, Mitra yang terlibat 

perlu diuraikan dengan jelas kontribusinya pada bentuk pengabdian yang akan dilakukan, 

jelaskan dengan baik kontribusi mendasar pada bidang ilmu sesuai dengan gagasan tidak 

lebih dari 50 kata; 

3. Ringkasan proposal letakkan penulisannya sebelum daftar isi; 

4. Kata pengantar belum ada; 

5. Bab I pendahuluan belum dijelaskan dengan baik terkait permasalahan yang dihadapi oleh 

mitra; 

6. Rancangan Evaluasi pada Bab IV belum ada, uraikan bagaimana dan kapan evaluasi akan 

dilakukan, apa saja kriteria, indikator pencapaian tujuan, dan tolak ukur yang digunakan 
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untuk menyatakan keberhasilan dari kegiatan yang dilakukan; 

7. Bab V Biaya dan Jadual Pengabdian, Justifikasi anggaran tulis dengan terperinci dan jelas 

dengan format sebagaimana pada lampiran 5 buku panduan pelaksanaan hibah 

pengabdian, ringkasan anggaran biaya berisi beberapa komponen yang disusun sesuai 

dengan format pada Tabel 2.1 (belum ada), Jadwal pelaksanaan pengabdian ikuti tabel 2.2. 

pada buku pedoman. 

 

 

 

 

Gresik, 27 Oktober 2024  

Reviewer,  

 

 

 

 

 

(Suparno, S.T., M.T.) 
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Penilaian Proposal Pengabdian kepada Masyarakat 

Program Hibah Pengabdian kepada Masyarakat LPPM UQ  

Tahun Akademik 2024/2025 

 

Judul Pengabdian : Pemanfaatan Kecerdasan Buatan (AI) untuk Meningkatkan Kualitas 

Pembelajaran di Sekolah bagi Guru-Guru SMP IM Sumber Terang Bolo, 

Ujungpangkah, Gresik 

Fakultas   : Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan 

Program Studi   : Pendidikan Bahasa Inggris 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Fauziyatun Ni’mah, M.Pd. 

b. NIDN   : 0722078901 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 

Anggota Pelaksana   : 6 orang  

Lama Pengabdian       : 3 bulan  

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp 3.000.000,- 

Biaya dari pihak lain  : Rp - 

 

No Kriteria Penilaian   Bobot 

(%) 

Skor Nilai  

(bobot × skor) 

1. Analisis situasi 

a. Kondisi masyarakat sasaran  

b. Permasalahan dan potensi wilayah sasaran 

25 7 1,75 

2. Peluang luaran pengabdian:  

a. Publikasi ilmiah  

b. Pengembangan iptek-sosbud  

c. Produk yang dihasilkan 

25 6.75 1,7 

3. Metode pelaksanaan   

a. Pola rekrutemen 

b. Pendekatan ke masyarakat 

25 6,25 1,6 

4. Kelayakan pengabdian:  

a. Kesesuaian waktu  

b. Kesesuaian biaya  

c. Kesesuaian personalia 

25 6.75 1,7 

Jumlah 100 26,75 6,75 

 

Keterangan:  

- Skor: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 (1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup baik, 6 = 

baik, 7 = sangat baik)  

- Nilai = bobot × skor 

 

Komentar Reviewer:  

1. Pada cover dan halaman pengesahan anggota mahasiswa perlu dituliskan. 

2. Pada halaman pengesahan perlu ditambah Biaya Keseluruhan dan tanda tangan, stempel basah 

kaprodi juga untuk ketua LPPM. 

3. Pada identitas dan uraian umum di bagian rencana luaran perlu di tuliskan di jurnal yang ditentukan 

serta ditambah Video kompilasi pelaksanaan kegiatan pengabdian dengan durasi minimal 7 menit. 

4. Pada bagian Ringkasan Proposal, untuk peringakat jurnal publikasi minimal sinta 4 bukan sinta 5, 

silahkan diperbaiki. 

5. Pada Bab II target luaran jurnal publikasi minimal sinta 4 bukan sinta 5, dan perlu ditambah Video 

kompilasi pelaksanaan kegiatan pengabdian dengan durasi minimal 7 menit. 

6. Pada 5.2 Jadwal Pengabdian, dibuat 3 bulan sesuai yang ada pada halaman pengesahan dan identitas 

dan uraian umum. 
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7. Pada lampiran biodata anggota tim pengusul ada yang belum ditandatangani 

 

Gresik, 1 November 2024 

Reviewer,  

      

      

      

      

Nur Afiyat, S.T., M.T.  

(NIDN. 0708017803) 
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Penilaian Proposal Pengabdian kepada Masyarakat 

Program Hibah Pengabdian kepada Masyarakat LPPM UQ  

Tahun Akademik 2024/2025 

 

Judul Pengabdian : Pemanfaatan Kecerdasan Buatan (AI) Untuk Meningkatkan 

Kualitas Pembelajaran Di Sekolah Bagi Guru-Guru SMP IM 
Sumber Terang Bolo, Ujungpangkah, Gresik 

Fakultas   : Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan 

Program Studi   : Pendidikan Bahasa Inggris 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Fauziyatun Ni’mah, M.Pd. 

b. NIDN   : 0722078901 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 

Anggota Pelaksana   : 7 orang  

Lama Pengabdian       : 3 bulan  

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp 3.000.000  
Biaya dari pihak lain  : Rp ............................... 

 

No Kriteria Penilaian   Bobot 

(%) 

Skor Nilai  

(bobot × skor) 

1. Analisis situasi 

i. Kondisi masyarakat sasaran  

j. Permasalahan dan potensi wilayah sasaran 

25 5 1,25 

2. Peluang luaran pengabdian:  

a. Publikasi ilmiah  

b. Pengembangan iptek-sosbud  

c. Produk yang dihasilkan 

25 7 1,75 

3. Metode pelaksanaan   

i. Pola rekrutemen 

j. Pendekatan ke masyarakat 

25 6 1,5 

4. Kelayakan pengabdian:  

a. Kesesuaian waktu  

b. Kesesuaian biaya   

c. Kesesuaian personalia 

25 6 1,5 

Jumlah 100 25 6 

Keterangan:  
- Skor: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 (1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup 

baik, 6 = baik, 7 = sangat baik)  

- Nilai = bobot × skor 

 

Komentar Reviewer:  

Rumusan masalah dan tujuan perlu diselaraskan, diluaran perlu juga menambahkan video dan 

melibatkan mahasiswa dalam programnya. Jelaskan AI apa yang digunakan saat pelatihan, 

sehingga tergambar output yang akan dihasilkan dari pelatihan. 

Gresik, 29-Oktober-2024  

Reviewer,  
 

 

 

 

 (Dr. Muhammad Jamaluddin, M.Pd) 
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Penilaian Proposal Pengabdian kepada Masyarakat 

Program Hibah Pengabdian kepada Masyarakat LPPM UQ  

Tahun Akademik 2024/2025 

 

Judul Pengabdian : Pemanfaatan Kecerdasan Buatan (AI) Untuk Meningkatkan 

kualiatas Pembelajaran di Sekolah  

Fakultas   : Keguruan dan Ilmu Pendidikan 

Program Studi   : Pendidikan Bahasa Inggris 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Fauziyatun Ni’mah, M.Pd. 

b. NIDN   : 0722078901 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 

Anggota Pelaksana   : 4 orang  

Lama Pengabdian       : 3 bulan  

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp 3.000.000,- 

Biaya dari pihak lain  : Rp 0 

 

No Kriteria Penilaian   Bobot 

(%) 

Skor Nilai  

(bobot × skor) 

1. Analisis situasi 

a. Kondisi masyarakat sasaran  

b. Permasalahan dan potensi wilayah sasaran 

25 6 1,5 

2. Peluang luaran pengabdian:  

a. Publikasi ilmiah  

b. Pengembangan iptek-sosbud  

c. Produk yang dihasilkan 

25 6 1,5 

3. Metode pelaksanaan   

a. Pola rekrutemen 

b. Pendekatan ke masyarakat 

25 6 1,5 

4. Kelayakan pengabdian:  

a. Kesesuaian waktu  

b. Kesesuaian biaya  

c. Kesesuaian personalia 

25 7 1,75 

Jumlah 100  6,25 

Keterangan:  

- Skor: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 (1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup 

baik, 6 = baik, 7 = sangat baik)  

- Nilai = bobot × skor 

 

Komentar Reviewer:  

1. Halaman pengesahan proposal pengabdian belum ditandatangani oleh Ketua Program 

Studi; 

2. Bab I Pendahuluan perlu diuraikan dengan jelas keadaan mitra dan permasalahan yang 

dihadapai oleh mitra, mohon dirapikan tulisannya dengan rata kanan; 

3. Bab II Solusi dan target luaran, sesuai dengan panduan pelaksanaan hibah pengabdian 

adalah Publikasi pada jurnal pengabdian nasional dengan peringkat minimal SINTA 4, 

dan Video untuk diunggah di kanal Youtube resmi LPPM UQ; 

4. Rancangan evaluasi uraikan bagaimana dan kapan evaluasi akan dilakukan, dan tolak ukur 

yang digunakan untuk menyatakan keberhasilan dari kegiatan yang dilakukan; 

5. Bab V Biaya dan Jadwal Pengabdian, mohon penulisan tabel justifikasi anggaran 
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disesuaikan dengan lampiran 5 panduan pelaksanaan hibah pengabdian, ringkasan 

anggaran pengabdian mengacu pada tabel 2.1 panduan pelaksanaan hibah pengabdian, 

Jadwal pelaksanaan pengabdian mengacu dalam bentuk tabel seperti pada tabel 2.2; 

6. Terdapat ketidaksesuaian tabel justifikasi anggaran pada bab V dengan tabel justifikasi 

anggaran pada lampiran 1 proposal, mohon disesuaikan; 

7. Biodata tim pengusul pada lampiran 3 proposal terdapat biodata anggota yang belum 

ditandatangani; 

8. Gambar lokasi mitra dari hasil capture Google Maps belum ada; 

9. Surat pernyataan kesediaan mitra pada lampiran 5 proposal pengabdian, perlu ditempelkan 

materai 10.000 sesuai dengan lampiran 8 panduan pelaksanaan hibah pengabdian. 

 

 

 

 

 

 

 

Gresik, 27 Oktober 2024  

Reviewer,  

 

 

 

 

 

(Suparno, S.T., M.T.) 
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Penilaian Proposal Pengabdian kepada Masyarakat 

Program Hibah Pengabdian kepada Masyarakat LPPM UQ  

Tahun Akademik 2024/2025 

 

 

Judul Pengabdian : Upaya Meningkatkan Kesadaran Generasi “Z” terhadap Bahaya Pernikahan 

Usia Dini di Ma Al Asyhar Sungon Legowo Bungah Gresik 

Fakultas   : Fakultas Syariah 

Program Studi   : Ahwal Syakhshiyyah 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Maziyyatul Hikmah, M.H.I 

b. NIDN   : 2123118801 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 

Anggota Pelaksana   : 5 orang  

Lama Pengabdian       : 2 bulan  

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp 3.000.000,- 

Biaya dari pihak lain  : Rp - 

 

No Kriteria Penilaian   Bobot 

(%) 

Skor Nilai  

(bobot × skor) 

1. Analisis situasi 

a. Kondisi masyarakat sasaran  

b. Permasalahan dan potensi wilayah sasaran 

25 7 1,75 

2. Peluang luaran pengabdian:  

a. Publikasi ilmiah  

b. Pengembangan iptek-sosbud  

c. Produk yang dihasilkan 

25 6,25 1,6 

3. Metode pelaksanaan   

a. Pola rekrutemen 

b. Pendekatan ke masyarakat 

25 6,25 1,6 

4. Kelayakan pengabdian:  

a. Kesesuaian waktu  

b. Kesesuaian biaya  

c. Kesesuaian personalia 

25 6,25 1,6 

Jumlah 100 25,75 6,55 

 

 

Keterangan:  

- Skor: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 (1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup baik, 6 = 

baik, 7 = sangat baik)  

- Nilai = bobot × skor 

 

 

Komentar Reviewer:  

1. Pada halaman pengesahan belum sesuai dengan buku panduan, silahkan disesuaikan, juga 

dilengkapi tanda tangan dan stempel basah kaprodi serta tanda tangan dan stempel basah ketua 

LPPM. 

2. Pada identitas dan uraian umum bagian Tim Pengabdian anggota mahasiswa perlu dituliskan, pada 

bagian di bagian rencana luaran perlu di tuliskan di jurnal yang ditentukan serta ditambah Video 

kompilasi pelaksanaan kegiatan pengabdian dengan durasi minimal 7 menit. 

3. Pada Bab II Solusi Dan Target Luaran, untuk target luaran jurnal publikasi minimal sinta 4 bukan 

sinta 6, dan perlu ditambah Video kompilasi pelaksanaan kegiatan pengabdian dengan durasi 

minimal 7 menit. 
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4. Pada lampiran, surat pernyataan kesediaan mitra belum ada, silahkan dilengkapi. 

 

Gresik, 1 November 2024 

Reviewer,  

      

      

      

      

Nur Afiyat, S.T., M.T.  

(NIDN. 0708017803) 
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Penilaian Proposal Pengabdian kepada Masyarakat 

Program Hibah Pengabdian kepada Masyarakat LPPM UQ  

Tahun Akademik 2024/2025 

 

Judul Pengabdian : Upaya Meningkatkan Kesadaran Generasi “Z” Terhadap 
Bahaya Pernikahan Usia Dini Di MA Al Asyhar Sungonlegowo 

Bungah Gresik 

Fakultas   : Fakultas Syariah 

Program Studi   : Pendidikan Agama Islam 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Maziyyatul Hikmah, S. HI., M.H.I 

b. NIDN   : 2123118801 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 

Anggota Pelaksana   : 6 orang  

Lama Pengabdian       : 3 bulan  
Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp 3.000.000  

Biaya dari pihak lain  : Rp ............................... 

 

No Kriteria Penilaian   Bobot 

(%) 

Skor Nilai  

(bobot × skor) 

1. Analisis situasi 

k. Kondisi masyarakat sasaran  

l. Permasalahan dan potensi wilayah sasaran 

25 6 1,5 

2. Peluang luaran pengabdian:  

a. Publikasi ilmiah  

b. Pengembangan iptek-sosbud  

c. Produk yang dihasilkan 

25 6 1,5 

3. Metode pelaksanaan   

k. Pola rekrutemen 

l. Pendekatan ke masyarakat 

25 6 1,5 

4. Kelayakan pengabdian:  

a. Kesesuaian waktu  

b. Kesesuaian biaya   

c. Kesesuaian personalia 

25 7 1,75 

Jumlah 100 25 6,25 

Keterangan:  

- Skor: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 (1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup 

baik, 6 = baik, 7 = sangat baik)  

- Nilai = bobot × skor 

 

Komentar Reviewer:  

Perlu menambahkan luaran berupa video dan menambahkan indikator keberhasilan program,. 

Pada flowchart ada yang belum diedit ada tertulis pelaksanaan kegiatan digital marketing. 

Gresik, 29-Oktober-2024  

Reviewer,  
 

 

 

 

 (Dr. Muhammad Jamaluddin, M.Pd) 
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Penilaian Proposal Pengabdian kepada Masyarakat 

Program Hibah Pengabdian kepada Masyarakat LPPM UQ  

Tahun Akademik 2024/2025 

 

Judul Pengabdian : Upaya Meningkatkan Kesadaran Generasi Z Terhadap Bahaya 

Pernikahan Usia Dini di MA Al Asyhar Sungonlegowo Bungah 

Gresik 

Fakultas   : Syari’ah 

Program Studi   : Ahwal Syakhshiyyah 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Maziyyatul Hikmah, M.H.I. 

b. NIDN   : 2123118801 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 

Anggota Pelaksana   : 5 orang  

Lama Pengabdian       : 1 Hari  

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp 3.000.000,- 

Biaya dari pihak lain  : Rp 0 

 

No Kriteria Penilaian   Bobot 

(%) 

Skor Nilai  

(bobot × skor) 

1. Analisis situasi 

a. Kondisi masyarakat sasaran  

b. Permasalahan dan potensi wilayah sasaran 

25 6 1,5 

2. Peluang luaran pengabdian:  

a. Publikasi ilmiah  

b. Pengembangan iptek-sosbud  

c. Produk yang dihasilkan 

25 6 1,5 

3. Metode pelaksanaan   

a. Pola rekrutemen 

b. Pendekatan ke masyarakat 

25 6 1,5 

4. Kelayakan pengabdian:  

a. Kesesuaian waktu  

b. Kesesuaian biaya  

c. Kesesuaian personalia 

25 7 1,75 

Jumlah 100  6,25 

Keterangan:  

- Skor: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 (1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup 

baik, 6 = baik, 7 = sangat baik)  

- Nilai = bobot × skor 

 

Komentar Reviewer:  

1. Halaman pengesahan proposal sesuaikan dengan lampiran 2 buku panduan 

pelaksanaan hibah pengabdian; 

2. Ringkasan proposal belum diuraikan dengan jelas adanya mitra, masalah mitra, solusi dan 

target luaran yang ingin dicapai serta metode yang akan dipakai dalam pencapaian tujuan 

tersebut; 

3. Bab I Pendahuluan, uraikan dengan jelas analisa situasi atau keadaan mitra dan 

permasalahan yang dihadapai oleh mitra; 

4. Bab II Solusi dan target luaran, sesuai dengan panduan pelaksanaan hibah pengabdian 

adalah Publikasi pada jurnal pengabdian nasional dengan peringkat minimal SINTA 4, 

dan Video untuk diunggah di kanal Youtube resmi LPPM UQ; 
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5. Bab III Metode Pelaksanaan Kegiatan pada flowchart uraian tugas terdapat uraian kegiatan 

sosialisasi digital marketing dan pelatihan pembuatan konten IG tidak konsisten dengan 

judul proposal, pada bagian ini juga perlu untuk lebih jelas diuraikan langkah-langkah 

dalam melaksanakan solusi yang ditawarkan untuk mengatasi permasalahan mitra; 

6. Rancangan evaluasi belum diuraikan dengan jelas bagaimana dan kapan evaluasi akan 

dilakukan, apa saja kriteria, indikator pencapaian tujuan, dan tolak ukur yang digunakan 

untuk menyatakan keberhasilan dari kegiatan yang dilakukan; 

7. Bab V biaya dan jadwal pengabdian tambahkan  ringkasan anggaran biaya berisi beberapa 

komponen yang disusun sesuai dengan format pada Tabel 2.1 panduan pelaksanaan hibah 

pengabdian; 

8. Surat pernyataan kesediaan mitra sesuai lampiran 8 buku panduan pelaksanaan hibah 

pengabdian belum ada. 

 

 

 

 

Gresik, 27 Oktober 2024  

Reviewer,  

 

 

 

 

 

(Suparno, S.T., M.T.) 
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Penilaian Proposal Pengabdian kepada Masyarakat 

Program Hibah Pengabdian kepada Masyarakat LPPM UQ  

Tahun Akademik 2024/2025 

 

 

Judul Pengabdian : Workshop Pengasuhan Ramah Otak dalam Penguatan Program Sekolah 

Ramah Anak di MTS Assa’adah I 

 

Fakultas   : Fakultas Tarbiyah 

Program Studi   : Pendidikan Agama Islam 

 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Nur Indah Rofiqoh, M.Pd. 

b. NIDN   : 2103099401 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 

 

Anggota Pelaksana   : 5 orang  

Lama Pengabdian       : 3 bulan  

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp 3.000.000 

Biaya dari pihak lain  : Rp - 

 

 

No Kriteria Penilaian   Bobot 

(%) 

Skor Nilai  

(bobot × skor) 

1. Analisis situasi 

a. Kondisi masyarakat sasaran  

b. Permasalahan dan potensi wilayah sasaran 

25 7 1,75 

2. Peluang luaran pengabdian:  

a. Publikasi ilmiah  

b. Pengembangan iptek-sosbud  

c. Produk yang dihasilkan 

25 6,25 1,6 

3. Metode pelaksanaan   

a. Pola rekrutemen 

b. Pendekatan ke masyarakat 

25 6,25 1,6 

4. Kelayakan pengabdian:  

a. Kesesuaian waktu  

b. Kesesuaian biaya  

c. Kesesuaian personalia 

25 6,25 1,6 

Jumlah 100 25,75 6,55 

 

 

Keterangan:  

- Skor: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 (1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup baik, 6 = 

baik, 7 = sangat baik)  

- Nilai = bobot × skor 

 

 

Komentar Reviewer:  

1. Pada halaman pengesahan anggota mahasiswa juga perlu dituliskan, serta dilengkapi tanda tangan 

dan stempel basah ketua LPPM. 

2. Pada identitas dan uraian umum pada bagian di bagian rencana luaran perlu di tuliskan di jurnal 

yang ditentukan serta ditambah Video kompilasi pelaksanaan kegiatan pengabdian dengan durasi 

minimal 7 menit. 
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3. Pada Bab II Solusi Dan Target Luaran, untuk target luaran jurnal publikasi minimal sinta 4 bukan 

sinta 5. 

 

Gresik, 1 November 2024 

Reviewer,  

      

      

      

      

Nur Afiyat, S.T., M.T.  

(NIDN. 0708017803) 
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Penilaian Proposal Pengabdian kepada Masyarakat 

Program Hibah Pengabdian kepada Masyarakat LPPM UQ  

Tahun Akademik 2024/2025 

 

Judul Pengabdian : Proposal Pengabdian Kepada Masyarakat Workshop 

Pengasuhan Ramah Otak Dalam Penguatan Program Sekolah 
Ramah Anak di MTS Assa’adah I 

Fakultas   : Fakultas Tarbiyah 

Program Studi   : Pendidikan Agama Islam 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Nur Indah Rofiqoh, M.Pd 

b. NIDN   : 2103099401 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 

Anggota Pelaksana   : 7 orang  

Lama Pengabdian       : 3 bulan  

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp 3.000.000  
Biaya dari pihak lain  : Rp ............................... 

 

No Kriteria Penilaian   Bobot 

(%) 

Skor Nilai  

(bobot × skor) 

1. Analisis situasi 

g. Kondisi masyarakat sasaran  

h. Permasalahan dan potensi wilayah sasaran 

25 7 1,75 

2. Peluang luaran pengabdian:  

a. Publikasi ilmiah  

b. Pengembangan iptek-sosbud  

c. Produk yang dihasilkan 

25 6 1,5 

3. Metode pelaksanaan   

g. Pola rekrutemen 

h. Pendekatan ke masyarakat 

25 6 1,5 

4. Kelayakan pengabdian:  

a. Kesesuaian waktu  

b. Kesesuaian biaya   

c. Kesesuaian personalia 

25 6 1,5 

Jumlah 100 25 6,25 

Keterangan:  
- Skor: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 (1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup 

baik, 6 = baik, 7 = sangat baik)  

- Nilai = bobot × skor 

 

Komentar Reviewer:  

Workshop yang akan dilakukan tepat sasaran di sekolah sekolah ramah anak, namun perlu 

ditambahkan indikator keberhasilan agar lebih jelas, misal dikatakan program terlaksana 

dengan baik maka berapa persen (%) peserta merasa puas.  

Gresik, 29-Oktober-2024  

Reviewer,  
 

 

 

 

 (Dr. Muhammad Jamaluddin, M.Pd) 
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Penilaian Proposal Pengabdian kepada Masyarakat 

Program Hibah Pengabdian kepada Masyarakat LPPM UQ  

Tahun Akademik 2024/2025 

 

Judul Pengabdian : Workshop Pengasuhan Ramah Otak dalam Penguatan Program 

Sekolah Ramah Anak di MTs Assa’adah I 

Fakultas : Tarbiyah 

Program Studi   : Pendidikan Agama Islam 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Nur Indah Rofiqoh, M.Pd. 

b. NIDN   : 2103099401 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 

Anggota Pelaksana   : 5 orang  

Lama Pengabdian       : 3 bulan  

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp 3.000.000,- 

Biaya dari pihak lain  : Rp 0 

 

No Kriteria Penilaian   Bobot 

(%) 

Skor Nilai  

(bobot × skor) 

1. Analisis situasi 

a. Kondisi masyarakat sasaran  

b. Permasalahan dan potensi wilayah sasaran 

25 6 1,5 

2. Peluang luaran pengabdian:  

a. Publikasi ilmiah  

b. Pengembangan iptek-sosbud  

c. Produk yang dihasilkan 

25 6 1,5 

3. Metode pelaksanaan   

a. Pola rekrutemen 

b. Pendekatan ke masyarakat 

25 6 1,5 

4. Kelayakan pengabdian:  

a. Kesesuaian waktu  

b. Kesesuaian biaya  

c. Kesesuaian personalia 

25 7 1,75 

Jumlah 100  6,25 

Keterangan:  

- Skor: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 (1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup 

baik, 6 = baik, 7 = sangat baik)  

- Nilai = bobot × skor 

 

Komentar Reviewer:  

1. Nama ketua dan anggota tim pengusul pada Cover Proposal lengkapi dengan gelar 

akademik; 

2. Lembar pengesahan belum disetujui oleh Ketua LPPM; 

3. Identitas dan Uraian umum, uraikan dengan jelas kontribusi dari mitra yang terlibat, 

rencana luaran (berupa jasa, metode, model, produk, barang, paten, atau lainnya) belum 

dijelaskan, Publikasi hasil kegiatan di Jurnal Nasional berikan keterangan terindeks Sinta 

berapa; 

4. Pada ringkasan proposal kemukakan masalah mitra, solusi dan target luaran yang ingin 

dicapai serta metode yang akan dipakai dalam pencapaian tujuan tersebut; 

5. Bab I Pendahuluan uraikan permasalahan yang dihadapi oleh mitra; 

6. Bab II Solusi dan Target Luaran, tabel yang berisi rencana target capaian sesuai dengan 
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pedoman hibah pengabdian luaran wajib adalah Publikasi pada jurnal pengabdian nasional 

dengan peringkat minimal SINTA 4 dan Video untuk diunggah di kanal Youtube resmi 

LPPM UQ; 

7. Bab IV Rancangan Evaluasi uraikan apa saja kriteria, indikator pencapaian tujuan, dan 

tolak ukur yang digunakan untuk menyatakan keberhasilan dari kegiatan pengabdian; 

8. Bab V Biaya dan jadual pengabdian ringkasan anggaran biaya sesuai tabel 2.1 pada 

pedoman hibah pengabdian belum ada, penulisan tabel jadwal kegiatan pengabdian ikuti 

tabel 2.2 pada pedoman hibah pengabdian. 

 

 

 

Gresik, 27 Oktober 2024  

Reviewer,  

 

 

 

 

 

(Suparno, S.T., M.T.) 
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Penilaian Proposal Pengabdian kepada Masyarakat 

Program Hibah Pengabdian kepada Masyarakat LPPM UQ  

Tahun Akademik 2024/2025 

 

 

Judul Pengabdian : Penyuluhan Aplikasi Gambar CAD dan 3D Printer sebagai Peluang 

Berwirausaha bagi Siswa-Siswi SMA/SMK di Wilayah Gresik 

 

Fakultas   : Fakultas Teknik 

Program Studi   : Teknik Mesin 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Miftahul Ulum, S.T., M.T. 

b. NIDN   : 0727078902 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 

Anggota Pelaksana   : 6 orang  

Lama Pengabdian       : 3 bulan  

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp 3.000.000,-  

Biaya dari pihak lain  : Rp - 

 

No Kriteria Penilaian   Bobot 

(%) 

Skor Nilai  

(bobot × skor) 

1. Analisis situasi 

a. Kondisi masyarakat sasaran  

b. Permasalahan dan potensi wilayah sasaran 

25 7 1,75 

2. Peluang luaran pengabdian:  

a. Publikasi ilmiah  

b. Pengembangan iptek-sosbud  

c. Produk yang dihasilkan 

25 7 1,75 

3. Metode pelaksanaan   

a. Pola rekrutemen 

b. Pendekatan ke masyarakat 

25 6,25 1,6 

4. Kelayakan pengabdian:  

a. Kesesuaian waktu  

b. Kesesuaian biaya  

c. Kesesuaian personalia 

25 6,25 1,6 

Jumlah 100 26.5 6,7 

 

Keterangan:  

- Skor: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 (1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup baik, 6 = 

baik, 7 = sangat baik)  

- Nilai = bobot × skor 

 

 

Komentar Reviewer:  

1. Pada judul perlu disebutkan secara spesifik sekolah mana yang dijadikan mitra 

2. Pada halaman pengesahan perlu dilengkapi tanda tangan dan stempel basah ketua LPPM. 

3. Pada identitas dan uraian umum pada bagian di bagian rencana luaran perlu di tuliskan di jurnal 

yang ditentukan serta ditambah Video kompilasi pelaksanaan kegiatan pengabdian dengan durasi 

minimal 7 menit. 

4. Pada Bab V bagian tabel 4. Rekapitulasi Biaya Kegiatan Pengabdian Masyarakat, itu seharusnya 

sebagai lampiran 1 Justifikasi Anggaran Pengabdian, mohon disesuaikan dengan buku panduan 

5. Pada lampiran 3 Biodata ketua dan anggota tim pengusul, ada biodata anggota yang belum ditulis, 

mohon dilengkapi. 
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6. Lampiran 4. Gambar lokasi mitra dari hasil capture Google Maps, belum ada, mohon dilengkapi 

7. Lampiran 5. Surat pernyataan kesediaan mitra, belum ada, mohon dilengkapi 

 

 

 

Gresik, 1 November 2024 

Reviewer,  

      

      

      

      

Nur Afiyat, S.T., M.T.  

(NIDN. 0708017803) 
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Penilaian Proposal Pengabdian kepada Masyarakat 

Program Hibah Pengabdian kepada Masyarakat LPPM UQ  

Tahun Akademik 2024/2025 

 

Judul Pengabdian : Penyuluhan Aplikasi Gambar Cad Dan 3d Printer Sebagai 

Peluang Berwirausaha Bagi Siswa-Siswi SMA/SMK di 
Wilayah Gresik 

Fakultas   : Fakultas Teknik 

Program Studi   : Teknik Mesin 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Miftahul Ulum, S.T., M.T 

b. NIDN   : 0727078902 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 

Anggota Pelaksana   : 7 orang  

Lama Pengabdian       : 3 bulan  

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp 3.000.000  
Biaya dari pihak lain  : Rp ............................... 

 

No Kriteria Penilaian   Bobot 

(%) 

Skor Nilai  

(bobot × skor) 

1. Analisis situasi 

e. Kondisi masyarakat sasaran  

f. Permasalahan dan potensi wilayah sasaran 

25 6 1,5 

2. Peluang luaran pengabdian:  

a. Publikasi ilmiah  

b. Pengembangan iptek-sosbud  

c. Produk yang dihasilkan 

25 6 1,5 

3. Metode pelaksanaan   

e. Pola rekrutemen 

f. Pendekatan ke masyarakat 

25 6 1,5 

4. Kelayakan pengabdian:  

a. Kesesuaian waktu  

b. Kesesuaian biaya   

c. Kesesuaian personalia 

25 6 1,5 

Jumlah 100 25 6 

Keterangan:  
- Skor: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 (1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup 

baik, 6 = baik, 7 = sangat baik)  

- Nilai = bobot × skor 

 

Komentar Reviewer:  

Jenis dan bentuk program sudah tepat sasaran. Pada program ini perlu melibatkan mahasiswa 

sebagai anggota. Ada beberapa pernyataan terkait pengembangan soft skill, jika yang 

dikembangkan adalah desain grafis CAD maka itu termasuk hard skill. 

Gresik, 29-Oktober-2024  

Reviewer,  
 

 

 

 

 (Dr. Muhammad Jamaluddin, M.Pd) 
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Penilaian Proposal Pengabdian kepada Masyarakat 

Program Hibah Pengabdian kepada Masyarakat LPPM UQ  

Tahun Akademik 2024/2025 

 

Judul Pengabdian : Penyuluhan Aplikasi Gambar Cad Dan 3D Printer Sebagai 

Peluang Berwirausaha Bagi Siswa-Siswi SMA/SMK di 

Wilayah Gresik 

Fakultas   : Teknik 

Program Studi   : Teknik Mesin 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Miftahul Ulum, S.T., M.T. 

b. NIDN   : 0727078902 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 

Anggota Pelaksana   : 6 orang  

Lama Pengabdian       : 3 bulan  

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp 3.000.000,- 

Biaya dari pihak lain  : Rp 0 

 

No Kriteria Penilaian   Bobot 

(%) 

Skor Nilai  

(bobot × skor) 

1. Analisis situasi 

a. Kondisi masyarakat sasaran  

b. Permasalahan dan potensi wilayah sasaran 

25 6 1,5 

2. Peluang luaran pengabdian:  

a. Publikasi ilmiah  

b. Pengembangan iptek-sosbud  

c. Produk yang dihasilkan 

25 7 1,75 

3. Metode pelaksanaan   

a. Pola rekrutemen 

b. Pendekatan ke masyarakat 

25 7 1,75 

4. Kelayakan pengabdian:  

a. Kesesuaian waktu  

b. Kesesuaian biaya  

c. Kesesuaian personalia 

25 7 1,75 

Jumlah 100  6,75 

Keterangan:  

- Skor: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 (1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup 

baik, 6 = baik, 7 = sangat baik)  

- Nilai = bobot × skor 

 

Komentar Reviewer:  

1. Lembar pengesahan belum disetujui oleh Ketua LPPM Universitas Qomaruddin; 

2. Pada bagian pendahuluan perlu dijelaskan keadaan mitra dan permasalahan yang 

dihadapai oleh mitra; 

3. Lampiran 1 sesuai panduan pelaksanaan hibah pengabdian berupa Justifikasi Anggaran 

Pengabdian belum ada; 

4. Biodata anggota tim pengusul dengan nama Didik Sugiono, S.T., M.Sc., R. Yudi Hartono, 

S.T., M.T., Dr. Marjuki, Ir. Supardi, M.Sc. belum ada; 
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5. Gambar lokasi mitra dari hasil capture Google Maps belum ada; 

6. Surat pernyataan kesediaan mitra (lampiran 8 buku panduan pelaksanaan hibah 

pengabdian kepada Masyarakat) belum ada. 

 

 

 

 

 

Gresik, 27 Oktober 2024  

Reviewer,  

 

 

 

 

 

(Suparno, S.T., M.T.) 
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Penilaian Proposal Pengabdian kepada Masyarakat 

Program Hibah Pengabdian kepada Masyarakat LPPM UQ  

Tahun Akademik 2024/2025 

 

 

Judul Pengabdian : Pengenalan Artificial Intelligence untuk Meningkatkan Kemandirian 

Belajar Siswa di Ma Assa’adah 

 

Fakultas   : Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan 

Program Studi   : Pendidikan Matematika 

 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Illah Winiati Triyana, S.Si., M.Pd. 

b. NIDN   : 0712048602 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 

Anggota Pelaksana   : 9 orang  

Lama Pengabdian       : 3 bulan  

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp 3.000.000,- 

Biaya dari pihak lain  : Rp - 

 

 

No Kriteria Penilaian   Bobot 

(%) 

Skor Nilai  

(bobot × skor) 

1. Analisis situasi 

a. Kondisi masyarakat sasaran  

b. Permasalahan dan potensi wilayah sasaran 

25 7 1,75 

2. Peluang luaran pengabdian:  

a. Publikasi ilmiah  

b. Pengembangan iptek-sosbud  

c. Produk yang dihasilkan 

25 6.75 1,7 

3. Metode pelaksanaan   

a. Pola rekrutemen 

b. Pendekatan ke masyarakat 

25 6,25 1,6 

4. Kelayakan pengabdian:  

a. Kesesuaian waktu  

b. Kesesuaian biaya  

c. Kesesuaian personalia 

25 6.75 1,7 

Jumlah 100 26.75 6,75 

 

Keterangan:  

- Skor: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 (1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup baik, 6 = 

baik, 7 = sangat baik)  

- Nilai = bobot × skor 

 

 

Komentar Reviewer:  

1. Pada judul perlu disebutkan secara spesifik sekolah berada di daerah mana yang dijadikan mitra 

2. Pada halaman pengesahan perlu dilengkapi tanda tangan dan stempel basah. 

3. Pada identitas dan uraian umum pada bagian di bagian rencana luaran perlu dituliskan di jurnal yang 

ditentukan serta ditambah Video kompilasi pelaksanaan kegiatan pengabdian dengan durasi 

minimal 7 menit. 

4. Pada Bab II target luaran jurnal publikasi minimal sinta 4, dan perlu ditambah Video kompilasi 

pelaksanaan kegiatan pengabdian dengan durasi minimal 7 menit. 
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5. Lampiran 4. Gambar lokasi mitra dari hasil capture Google Maps, belum ada, mohon dilengkapi 

6. Lampiran 5. Surat pernyataan kesediaan mitra, belum ada, mohon dilengkapi 

 

 

 

Gresik, 1 November 2024 

Reviewer,  

      

      

      

      

Nur Afiyat, S.T., M.T.  

(NIDN. 0708017803) 
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Penilaian Proposal Pengabdian kepada Masyarakat 

Program Hibah Pengabdian kepada Masyarakat LPPM UQ  

Tahun Akademik 2024/2025 

 

Judul Pengabdian : Proposal Pengabdian Kepada Masyarakat Pengenalan 

Artificial Intelligence Untuk Meningkatkan Kemandirian 
Belajar Siswa di MA Assa’adah 

Fakultas   : Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan 

Program Studi   : Pendidikan Matematika 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Illah Winiati Triyana, S.Si., M.Pd. 

b. NIDN   : 0712048602 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 

Anggota Pelaksana   : 10 orang  

Lama Pengabdian       : 4 bulan  

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp 3.000.000  
Biaya dari pihak lain  : Rp ............................... 

 

No Kriteria Penilaian   Bobot 

(%) 

Skor Nilai  

(bobot × skor) 

1. Analisis situasi 

c. Kondisi masyarakat sasaran  

d. Permasalahan dan potensi wilayah sasaran 

25 6 1,5 

2. Peluang luaran pengabdian:  

a. Publikasi ilmiah  

b. Pengembangan iptek-sosbud  

c. Produk yang dihasilkan 

25 7 1,75 

3. Metode pelaksanaan   

c. Pola rekrutemen 

d. Pendekatan ke masyarakat 

25 6 1,5 

4. Kelayakan pengabdian:  

a. Kesesuaian waktu  

b. Kesesuaian biaya  

c. Kesesuaian personalia 

25 6 1,5 

Jumlah 100 25 6,25 

Keterangan:  
- Skor: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 (1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup 

baik, 6 = baik, 7 = sangat baik)  

- Nilai = bobot × skor 

 

Komentar Reviewer:  

Program pelatihan yang sesuai kebutuhan siswa saat ini. Luaran perlu dituliskan Jurnal Sinta 

berapa dan ada luaran berupa video jg. AI yang akan digunakan bisa dijelaskan sehingga 

tergambar outputnya. 

Gresik, 29-Oktober-2024 

Reviewer,  
 

 

 

 

 (Dr. Muhammad Jamaluddin, M.Pd) 
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Penilaian Proposal Pengabdian kepada Masyarakat 

Program Hibah Pengabdian kepada Masyarakat LPPM UQ  

Tahun Akademik 2024/2025 

 

Judul Pengabdian : Pengenalan Artificial Intelligence Untuk Meningkatkan 

Kemandirian Belajar Siswa di MA Assa’adah  

Fakultas   : Keguruan dan Ilmu Pendidikan 

Program Studi   : Pendidikan Matematika 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Illah Winiati Triyana, S.Si., M.Pd. 

b. NIDN   : 0712048602 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 

Anggota Pelaksana   : 9 orang  

Lama Pengabdian       : 3 bulan  

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp 3.000.000,- 

Biaya dari pihak lain  : Rp 0 

 

No Kriteria Penilaian   Bobot 

(%) 

Skor Nilai  

(bobot × skor) 

1. Analisis situasi 

a. Kondisi masyarakat sasaran  

b. Permasalahan dan potensi wilayah sasaran 

25 7 1,75 

2. Peluang luaran pengabdian:  

a. Publikasi ilmiah  

b. Pengembangan iptek-sosbud  

c. Produk yang dihasilkan 

25 7 1,75 

3. Metode pelaksanaan   

a. Pola rekrutemen 

b. Pendekatan ke masyarakat 

25 6 1,5 

4. Kelayakan pengabdian:  

a. Kesesuaian waktu  

b. Kesesuaian biaya  

c. Kesesuaian personalia 

25 7 1,75 

Jumlah 100  6,75 

Keterangan:  

- Skor: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 (1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup 

baik, 6 = baik, 7 = sangat baik)  

- Nilai = bobot × skor 

 

Komentar Reviewer:  

1. Halaman pengesahan proposal belum ada tanda tangan dari ketua pengusul, ketua program 

studi, dan ketua LPPM; 

2. Pada identitas dan uraian umum, uraian kontribusi pada mitra yang terlibat masih belum 

dijelaskan secara spesifik; 

3. Ringkasan proposal uraikan dengan jelas adanya mitra, masalah mitra, solusi dan target 

luaran yang ingin dicapai; 

4. Tuliskan Justifikasi anggaran pada Bab V; 
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5. Gambar lokasi mitra belum ada; 

6. Surat pernyataan kesediaan mitra belum ada. 

 

 

 

Gresik, 27 Oktober 2024  

Reviewer,  

 

 

 

 

 

(Suparno, S.T., M.T.) 
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PENILAIAN LAPORAN AKHIR HIBAH PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT 

LPPM UNIVERSITAS QOMARUDDIN 2024/2025 

 

 

Judul Pengabdian : Pelatihan Large Language Models untuk Mendukung 

Pembelajaran Mandiri Siswa SMK Negeri 1 Duduksampeyan 

Fakultas   : Teknik 

Program Studi   : Teknik Industri 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Dr. Auditya Purwandini Sutarto, S.T., M.Si. 

b. NIDN   : 0011067801 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 

Anggota Pelaksana   : 11 orang 

Lama Pengabdian       : 6 bulan 

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp. 3.000.000,- 

Biaya dari pihak lain  : Rp. 0 

 

No. Komponen Penilaian 
Bobot 

(%) 

Skor 

(1 sampai 7) 

Nilai 

(Bobot x Skor) 

1 Pendahuluan 

a. Analisa situasi 

b. Permasalahan sasaran 

 

20 7 1,4 

2 Target dan luaran 

a. Kesesuaian target 

b. Luaran yang dihasilkan 

 

20 7 1,4 

3 Metodologi Pelaksanaan 

a. Kesesuaian dengan jadwal 

b. Kekompakan tim 

c. Pola rekrutmen sasaran 

 

20 
7 1,4 

4 Analisa Hasil dan Keberlanjutan program 

a. Kesesuaian dengan Tujuan 

b. Keberhasilan program 

c. Keberlanjutan program 

 

20 
7 1,4 

5 Umum 

a. Bahasa dan tata tulis 

b. Kesesuaian format 

c. Kelengkapan lampiran 

 

20 
6,9 1,4 

Total 100  7 

 

Keterangan:  

Rentang Nilai (1, 2, 3, 4, 5, 6, 7) 

(1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup baik, 6 = baik, 7 = sangat baik) 

 

Komentar Reviewer:  

• Pada halaman Daftar Isi, untuk Bab IV agar diberi judul 

• Pada lampiran mohon diurutkan sebagai berikut: 

1. Draft artikel jurnal yang di submit 

2. Bukti submit artikel (boleh dari OJS atau dari email) 

3. Biodata ketua dan anggota tim pengabdi 
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4. Evaluasi atas capaian luaran kegiatan 

5. Laporan keuangan 

6. Foto kegiatan pengabdian 

7. Surat pernyataan kesediaan mitra 

 

 

 

Gresik, 30 Januari 2025 

Reviewer, 

 

      

 

 

 

                                              Nur Afiyat, S.T., M.T.  

NIDN. 0708017803 
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PENILAIAN LAPORAN AKHIR HIBAH PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT LPPM 

UNIVERSITAS QOMARUDDIN 2024/2025 

 

Judul Pengabdian : Pelatihan Large Language Models Untuk Mendukung Soft-Skill 

Pembelajaran Mandiri Siswa SMK Negeri 1 Duduksampeyan 

Fakultas   : Fakultas Teknik 

Program Studi   : Teknik Industri 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Dr. Auditya Purwandini Sutarto, S.T., M.Si. 

b. NIDN   : 0011067801 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 
Anggota Pelaksana   : 12 orang  

Lama Pengabdian       : 6 bulan  

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp 3.000.000  

Biaya dari pihak lain  : Rp ............................... 

 

No. Komponen Penilaian 
Bobot 

(%) 

Skor 

(1 sampai 7) 

Nilai 

(Bobot x Skor) 

1 Pendahuluan 

m. Analisa situasi 
n. Permasalahan sasaran 

 

20 7 1,4 

2 Target dan luaran 

m. Kesesuaian target 

n. Luaran yang dihasilkan 

 

20 7 1,4 

3 Metodologi Pelaksanaan 

s. Kesesuaian dengan jadwal 

t. Kekompakan tim 

u. Pola rekrutmen sasaran 

 

20 
7 1,4 

4 Analisa Hasil dan Keberlanjutan program 

s. Kesesuaian dengan Tujuan 

t. Keberhasilan program 

u. Keberlanjutan program 

 

20 
7 1,4 

5 Umum 

s. Bahasa dan tata tulis 

t. Kesesuaian format 

u. Kelengkapan lampiran 

 

20 
7 1,4 

Total 100 35 7 

 

Keterangan:  

Rentang Nilai (1, 2, 3, 4, 5, 6, 7) 

(1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup baik, 6 = baik, 7 = sangat baik) 

 

Komentar Reviewer:  

Pelaksanaan pengabdian sudah sesuai yang direncanakan. Luaran pengebadian juga sudah dipenuhi dan 

laporan evaluasi dijelaskan secara rinci. 
Gresik, 30-Januari-2025 

Reviewer,  

 

 

 

 (Dr. Muhammad Jamaluddin, M.Pd) 
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PENILAIAN LAPORAN AKHIR HIBAH PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT 

LPPM UNIVERSITAS QOMARUDDIN 2024/2025 

 

 

Judul Pengabdian : Pelatihan Large Language Models untuk Mendukung 

Pembelajaran Mandiri Siswa SMK Negeri 1 Duduksampeyan  

Fakultas   : Teknik 

Program Studi   : Teknik Industri 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Dr. Auditya Purwandini Sutarto, S.T., M.Si. 

b. NIDN   : 0011067801 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 

Anggota Pelaksana   : 11 orang  

Lama Pengabdian       : 3 bulan  

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp 3.000.000,- 

Biaya dari pihak lain  : Rp 0 

 

 

 

No. Komponen Penilaian 
Bobot 

(%) 

Skor 

(1 sampai 7) 

Nilai 

(Bobot x Skor) 

1 Pendahuluan 

a. Analisa situasi 

b. Permasalahan sasaran 

 

20 7 1,4 

2 Target dan luaran 

a. Kesesuaian target 

b. Luaran yang dihasilkan 

 

20 7 1,4 

3 Metodologi Pelaksanaan 

a. Kesesuaian dengan jadwal 

b. Kekompakan tim 

c. Pola rekrutmen sasaran 

 

20 
7 1,4 

4 Analisa Hasil dan Keberlanjutan program 

a. Kesesuaian dengan Tujuan 

b. Keberhasilan program 

c. Keberlanjutan program 

 

20 
7 1,4 

5 Umum 

a. Bahasa dan tata tulis 

b. Kesesuaian format 

c. Kelengkapan lampiran 

 

20 
7 1,4 

Total 100  7 

 

 

Keterangan:  

Rentang Nilai (1, 2, 3, 4, 5, 6, 7) 

(1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup baik, 6 = baik, 7 = sangat baik) 

 

Komentar Reviewer:  

1. Dokumen pendukung yang perlu dilampirkan pada laporan pengabdian adalah 

berurutan sebagai berikut:  
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a. Draft artikel jurnal yang di submit; 

b. Bukti submit artikel (boleh dari OJS atau dari Email); 

c. Biodata ketua dan anggota tim pengabdi; 

d. Evaluasi Atas Capaian Luaran Kegiatan; 

e. laporan keuangan; 

f. foto kegiatan pengabdian; 

g. surat pernyataan kesediaan mitra. 

 

 

 

Gresik, 28 Januari 2025 

Reviewer, 

 

      

 

 

 

                                              Suparno, S.T., M.T.  

NIDN. 0715018501 
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PENILAIAN LAPORAN AKHIR HIBAH PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT 

LPPM UNIVERSITAS QOMARUDDIN 2024/2025 

 

 

Judul Pengabdian : Pemanfaatan Kecerdasan Buatan (AI) Untuk Meningkatkan 

kualiatas Pembelajaran di Sekolah 

Fakultas   : Keguruan dan Ilmu Pendidikan 

Program Studi   : Pendidikan Bahasa Inggris 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Fauziyatun Ni’mah, M.Pd. 

b. NIDN   : 0722078901 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 

Anggota Pelaksana   : 4 orang 

Lama Pengabdian       : 3 bulan 

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp. 3.000.000,- 

Biaya dari pihak lain  : Rp. 0 

 

No. Komponen Penilaian 
Bobot 

(%) 

Skor 

(1 sampai 7) 

Nilai 

(Bobot x Skor) 

1 Pendahuluan 

a. Analisa situasi 

b. Permasalahan sasaran 

 

20 7 1,4 

2 Target dan luaran 

a. Kesesuaian target 

b. Luaran yang dihasilkan 

 

20 7 1,4 

3 Metodologi Pelaksanaan 

a. Kesesuaian dengan jadwal 

b. Kekompakan tim 

c. Pola rekrutmen sasaran 

 

20 
7 1,4 

4 Analisa Hasil dan Keberlanjutan program 

a. Kesesuaian dengan Tujuan 

b. Keberhasilan program 

c. Keberlanjutan program 

 

20 
7 1,4 

5 Umum 

a. Bahasa dan tata tulis 

b. Kesesuaian format 

c. Kelengkapan lampiran 

 

20 
5 1 

Total 100  6,6 

 

Keterangan:  

Rentang Nilai (1, 2, 3, 4, 5, 6, 7) 

(1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup baik, 6 = baik, 7 = sangat baik) 

 

Komentar Reviewer:  

• Format cover agar disesuaikan dengan yang ada pada buku panduan 

• Sistematika penulisan laporan akhir pengabdian mohon disesuaikan dengan yang ada 

pada buku panduan, BAB II: TARGET DAN LUARAN. 

• Kerapian penulisan mohon diperhatikan (jenis font, ukuran font, rata kanan dan kiri, 

dst) 
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• Pada halaman pengesahan mohon tanda tangan dan stempel dilengkapi dengan baik 

(mohon tidak menggunakan stempel copy paste) 

• Masih ada kata “proposal” dalam laporan, mohon disesuaikan / dihilangkan 

• Pada lampiran mohon diurutkan sebagai berikut: 

1. Draft artikel jurnal yang di submit 

2. Bukti submit artikel (boleh dari OJS atau dari email) 

3. Biodata ketua dan anggota tim pengabdi 

4. Evaluasi atas capaian luaran kegiatan 

5. Laporan keuangan 

6. Foto kegiatan pengabdian 

7. Surat pernyataan kesediaan mitra 

• Draft artikel jurnal yang dilampirkan milik tim lain, mohon dilampirkan yang dari tim 

sendiri 

 

 

 

 

Gresik, 30 Januari 2025 

Reviewer, 

 

      

 

 

 

                                              Nur Afiyat, S.T., M.T.  

NIDN. 0708017803 
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PENILAIAN LAPORAN AKHIR HIBAH PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT LPPM 

UNIVERSITAS QOMARUDDIN 2024/2025 

 

Judul Pengabdian : Pemanfaatan Kecerdasan Buatan (AI) Untuk Meningkatkan Kualitas 

Pembelajaran Di Sekolah Bagi Guru-Guru SMP IM Sumber Terang Bolo, 

Ujungpangkah, Gresik 

Fakultas   : Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan 

Program Studi   : Pendidikan Bahasa Inggris 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Fauziyatun Ni’mah, M.Pd. 

b. NIDN   : 0722078901 
c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 

Anggota Pelaksana   : 7 orang  

Lama Pengabdian       : 3 bulan  

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp 3.000.000  

Biaya dari pihak lain  : Rp ............................... 

 

No. Komponen Penilaian 
Bobot 

(%) 

Skor 

(1 sampai 7) 

Nilai 

(Bobot x Skor) 

1 Pendahuluan 
i. Analisa situasi 

j. Permasalahan sasaran 

 
20 6 1,2 

2 Target dan luaran 

i. Kesesuaian target 

j. Luaran yang dihasilkan 

 

20 6 1,2 

3 Metodologi Pelaksanaan 

m. Kesesuaian dengan jadwal 

n. Kekompakan tim 

o. Pola rekrutmen sasaran 

 

20 
7 1,4 

4 Analisa Hasil dan Keberlanjutan program 

m. Kesesuaian dengan Tujuan 

n. Keberhasilan program 

o. Keberlanjutan program 

 

20 
7 1,4 

5 Umum 

m. Bahasa dan tata tulis 

n. Kesesuaian format 
o. Kelengkapan lampiran 

 

20 
6 1,2 

Total 100 32 6,4 

 

Keterangan:  

Rentang Nilai (1, 2, 3, 4, 5, 6, 7) 

(1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup baik, 6 = baik, 7 = sangat baik) 

 

Komentar Reviewer:  

Pelaksanaan pengabdian sesuai dengan target yang direncanakan dan hasil jurnal sudah submit. Penulisan 
laporan perlu disesuaikan format penulisannya. 

Gresik, 30-Januari-2025 

Reviewer,  

 

 

 

 (Dr. Muhammad Jamaluddin, M.Pd) 
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PENILAIAN LAPORAN AKHIR HIBAH PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT 

LPPM UNIVERSITAS QOMARUDDIN 2024/2025 

 

Judul Pengabdian : Pemanfaatan Kecerdasan Buatan (AI) Untuk Meningkatkan 

kualiatas Pembelajaran di Sekolah  

Fakultas   : Keguruan dan Ilmu Pendidikan 

Program Studi   : Pendidikan Bahasa Inggris 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Fauziyatun Ni’mah, M.Pd. 

b. NIDN   : 0722078901 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 

Anggota Pelaksana   : 4 orang  

Lama Pengabdian       : 3 bulan  

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp 3.000.000,- 

Biaya dari pihak lain  : Rp 0 

 

No. Komponen Penilaian 
Bobot 

(%) 

Skor 

(1 sampai 7) 

Nilai 

(Bobot x Skor) 

1 Pendahuluan 

a. Analisa situasi 

b. Permasalahan sasaran 

 

20 6 1,2 

2 Target dan luaran 

a. Kesesuaian target 

b. Luaran yang dihasilkan 

 

20 7 1,4 

3 Metodologi Pelaksanaan 

a. Kesesuaian dengan jadwal 

b. Kekompakan tim 

c. Pola rekrutmen sasaran 

 

20 
7 1,4 

4 Analisa Hasil dan Keberlanjutan program 

a. Kesesuaian dengan Tujuan 

b. Keberhasilan program 

c. Keberlanjutan program 

 

20 
7 1,4 

5 Umum 

a. Bahasa dan tata tulis 

b. Kesesuaian format 

c. Kelengkapan lampiran 

 

20 
5 1 

Total 100  6,4 

 

Keterangan:  

Rentang Nilai (1, 2, 3, 4, 5, 6, 7) 

(1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup baik, 6 = baik, 7 = sangat baik) 

 

Komentar Reviewer:  

1. Halaman Sampul laporan sesuaikan dengan lampiran 9 buku panduan pelaksanaan hibah 

pengabdian kepada masyarakat LPPM UQ 2024/2025; 

2. Halaman Pengesahan sesuaikan dengan lampiran 10 buku panduan; 

3. Identitas dan Uraian Umum mohon dihapus (bagian ini hanya untuk proposal); 

4. Ringkasan ditulis dalam 1 paragraf, singkat, dan jelas. Pada ringkasan yang ditulis belum 

menjelaskan secara menyeluruh hasil pengabdian, terutama luaran yang dihasilkan; 
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5. Kata pengantar, redaksi tulisan masih proposal, tanggal pembuatan juga belum 

disesuaikan; 

6. Daftar isi, urutan isi laporan sesuaikan dengan buku pedoman; 

7. Daftar tabel, daftar gambar, dan daftar lampiran belum ada pada laporan; 

8. Pada Bab I Pendahuluan, mohon dirapikan lagi penulisannya (rata kanan); 

9. Bab II laporan seharusnya berisi Target dan Luaran, mohon disesuaikan lagi isinya; 

10. Biodata anggota pengusul dengan nama Dina Amaliyah Mushthoza, S.Pd.I., M.Pd., 

Ahmad Thoyyib Shofi, S.S,M.Pd., belum di tandatangani; 

11. Lampiran yang berisi surat kesediaan mitra dihapus (bagian ini hanya untuk proposal); 

12. Dokumen pendukung yang perlu dilampirkan pada laporan pengabdian adalah berurutan 

sebagai berikut:  

a. Draft artikel jurnal yang di submit; 

b. Bukti submit artikel (boleh dari OJS atau dari Email); 

c. Biodata ketua dan anggota tim pengabdi; 

d. Evaluasi Atas Capaian Luaran Kegiatan; 

e. laporan keuangan; 

f. foto kegiatan pengabdian; 

g. surat pernyataan kesediaan mitra. 

13. Laporan keuangan belum mengikuti format pada lampiran 12 buku panduan. 

 

 

 

Gresik, 28 Januari 2025 

Reviewer, 

 

      

 

 

 

                                              Suparno, S.T., M.T.  

NIDN. 0715018501 
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PENILAIAN LAPORAN AKHIR HIBAH PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT 

LPPM UNIVERSITAS QOMARUDDIN 2024/2025 

 

 

Judul Pengabdian : Pengenalan Artificial Intelligence Untuk Meningkatkan 

Kemandirian Belajar Siswa di MA Ma’arif NU Assa’adah 

Bungah Gresik 

Fakultas   : Keguruan dan Ilmu Pendidikan 

Program Studi   : Pendidikan Matematika 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Illah Winiati Triyana, S.Si., M.Pd. 

b. NIDN   : 0712048602 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 

Anggota Pelaksana   : 9 orang 

Lama Pengabdian       : 3 bulan 

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp. 3.000.000,- 

Biaya dari pihak lain  : Rp. 0 

 

No. Komponen Penilaian 
Bobot 

(%) 

Skor 

(1 sampai 7) 

Nilai 

(Bobot x Skor) 

1 Pendahuluan 

a. Analisa situasi 

b. Permasalahan sasaran 

 

20 7 1,4 

2 Target dan luaran 

a. Kesesuaian target 

b. Luaran yang dihasilkan 

 

20 6,8 1,36 

3 Metodologi Pelaksanaan 

a. Kesesuaian dengan jadwal 

b. Kekompakan tim 

c. Pola rekrutmen sasaran 

 

20 
6 1,2 

4 Analisa Hasil dan Keberlanjutan program 

a. Kesesuaian dengan Tujuan 

b. Keberhasilan program 

c. Keberlanjutan program 

 

20 
7 1,4 

5 Umum 

a. Bahasa dan tata tulis 

b. Kesesuaian format 

c. Kelengkapan lampiran 

 

20 
6 1,2 

Total 100  6,56 

 

 

Keterangan:  

Rentang Nilai (1, 2, 3, 4, 5, 6, 7) 

(1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup baik, 6 = baik, 7 = sangat baik) 

 

Komentar Reviewer:  

• Pada halaman pengesahan mohon tanda tangan dan stempel dilengkapi. 

• Sistematika penulisan laporan akhir pengabdian mohon disesuaikan dengan yang ada 

pada buku panduan, BAB II: TARGET DAN LUARAN. 
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• Masih ada kata “proposal” dalam laporan, mohon disesuaikan / dihilangkan. 

• Video kompilasi berformat portrait, harusnya landscape. 

 

 

Gresik, 30 Januari 2025 

Reviewer, 

 

      

 

 

 

                                              Nur Afiyat, S.T., M.T.  

NIDN. 0708017803 
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PENILAIAN LAPORAN AKHIR HIBAH PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT LPPM 

UNIVERSITAS QOMARUDDIN 2024/2025 

 

Judul Pengabdian : Pengenalan Artificial Intelligence Untuk Meningkatkan Kemandirian Belajar 

Siswa di MA Assa’adah 

Fakultas   : Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan 

Program Studi   : Pendidikan Matematika 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Illah Winiati Triyana, S.Si., M.Pd. 

b. NIDN   : 0712048602 
c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 

Anggota Pelaksana   : 10 orang  

Lama Pengabdian       : 3 bulan  

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp 3.000.000  

Biaya dari pihak lain  : Rp ............................... 

 

No. Komponen Penilaian 
Bobot 

(%) 

Skor 

(1 sampai 7) 

Nilai 

(Bobot x Skor) 

1 Pendahuluan 
c. Analisa situasi 

d. Permasalahan sasaran 

 
20 6 1,2 

2 Target dan luaran 

c. Kesesuaian target 

d. Luaran yang dihasilkan 

 

20 7 1,4 

3 Metodologi Pelaksanaan 

d. Kesesuaian dengan jadwal 

e. Kekompakan tim 

f. Pola rekrutmen sasaran 

 

20 
6 1,4 

4 Analisa Hasil dan Keberlanjutan program 

d. Kesesuaian dengan Tujuan 

e. Keberhasilan program 

f. Keberlanjutan program 

 

20 
6 1,2 

5 Umum 

d. Bahasa dan tata tulis 

e. Kesesuaian format 
f. Kelengkapan lampiran 

 

20 
7 1,4 

Total 100 33 6,4 

 

Keterangan:  

Rentang Nilai (1, 2, 3, 4, 5, 6, 7) 

(1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup baik, 6 = baik, 7 = sangat baik) 

 

Komentar Reviewer:  

Pelaksanaan pengabdian sesuai target yang telah dirancang. Perlu menambahkan jadwal pelaksanaan dari 
mulai dari persiapan sampai pelaksaan dan bisa juga menambahkan jobdesk setiap anggota. hasil jurnal 

pengabdian sudah submit. 

Gresik, 30-Januari-2025 

Reviewer,  

 

 

 (Dr. Muhammad Jamaluddin, M.Pd) 
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PENILAIAN LAPORAN AKHIR HIBAH PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT 

LPPM UNIVERSITAS QOMARUDDIN 2024/2025 

 

 

Judul Pengabdian : Pengenalan Artificial Intelligence Untuk Meningkatkan 

Kemandirian Belajar Siswa di MA Assa’adah  

Fakultas   : Keguruan dan Ilmu Pendidikan 

Program Studi   : Pendidikan Matematika 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Illah Winiati Triyana, S.Si., M.Pd. 

b. NIDN   : 0712048602 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 

Anggota Pelaksana   : 9 orang  

Lama Pengabdian       : 3 bulan  

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp 3.000.000,- 

Biaya dari pihak lain  : Rp 0 

 

 

No. Komponen Penilaian 
Bobot 

(%) 

Skor 

(1 sampai 7) 

Nilai 

(Bobot x Skor) 

1 Pendahuluan 

a. Analisa situasi 

b. Permasalahan sasaran 

 

20 7 1,4 

2 Target dan luaran 

a. Kesesuaian target 

b. Luaran yang dihasilkan 

 

20 7 1,4 

3 Metodologi Pelaksanaan 

a. Kesesuaian dengan jadwal 

b. Kekompakan tim 

c. Pola rekrutmen sasaran 

 

20 
7 1,4 

4 Analisa Hasil dan Keberlanjutan program 

a. Kesesuaian dengan Tujuan 

b. Keberhasilan program 

c. Keberlanjutan program 

 

20 
7 1,4 

5 Umum 

a. Bahasa dan tata tulis 

b. Kesesuaian format 

c. Kelengkapan lampiran 

 

20 
7 1,4 

Total 100  7 

 

 

Keterangan:  

Rentang Nilai (1, 2, 3, 4, 5, 6, 7) 

(1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup baik, 6 = baik, 7 = sangat baik) 

 

Komentar Reviewer:  

1. Halaman pengesahan laporan pengabdian belum ditandatangani ketua pengusul, ketua 

program studi, dan ketua LPPM; 

2. Laporan keuangan belum ditandatangani ketua tim pengabdi dan bendahara; 
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3. Rekapitulasi penggunaan dana belum ditandatangani ketua Program Studi; 

 

 

 

Gresik, 28 Januari 2025 

Reviewer, 

 

      

 

 

 

                                              Suparno, S.T., M.T.  

NIDN. 0715018501 
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PENILAIAN LAPORAN AKHIR HIBAH PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT 

LPPM UNIVERSITAS QOMARUDDIN 2024/2025 

 

 

Judul Pengabdian : Upaya Meningkatkan Kesadaran Generasi Z Terhadap Bahaya 

Pernikahan Usia Dini di MA Al Asyhar Sungonlegowo Bungah 

Gresik 

Fakultas   : Syari’ah 

Program Studi   : Ahwal Syakhshiyyah 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Maziyyatul Hikmah, M.H.I. 

b. NIDN   : 2123118801 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 

Anggota Pelaksana   : 5 orang 

Lama Pengabdian       : 1 Hari 

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp. 3.000.000,- 

Biaya dari pihak lain  : Rp. 0 

 

No. Komponen Penilaian 
Bobot 

(%) 

Skor 

(1 sampai 7) 

Nilai 

(Bobot x Skor) 

1 Pendahuluan 

a. Analisa situasi 

b. Permasalahan sasaran 

 

20 7 1,4 

2 Target dan luaran 

a. Kesesuaian target 

b. Luaran yang dihasilkan 

 

20 7 1,4 

3 Metodologi Pelaksanaan 

a. Kesesuaian dengan jadwal 

b. Kekompakan tim 

c. Pola rekrutmen sasaran 

 

20 
7 1,4 

4 Analisa Hasil dan Keberlanjutan program 

a. Kesesuaian dengan Tujuan 

b. Keberhasilan program 

c. Keberlanjutan program 

 

20 
7 1,4 

5 Umum 

a. Bahasa dan tata tulis 

b. Kesesuaian format 

c. Kelengkapan lampiran 

 

20 
5,5 1,1 

Total 100  6,7 

 

Keterangan:  

Rentang Nilai (1, 2, 3, 4, 5, 6, 7) 

(1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup baik, 6 = baik, 7 = sangat baik) 

 

Komentar Reviewer:  

• Format cover agar disesuaikan dengan yang ada pada buku panduan. 

• Pada halaman pengesahan mohon tanda tangan dan stempel dilengkapi. 

• Pada BAB II TARGET DAN LUARAN, seharusnya luarannya berupa publikasi di 

jurnal SINTA 4 dan video kompilasi untuk publish di channel Youtube LPPM 
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• Masih banyak kata “proposal” dalam laporan, mohon disesuaikan / dihilangkan 

• Mohon diperhatikan kerapian penulisan laporan. 

• Pada lampiran mohon diurutkan sebagai berikut: 

1. Draft artikel jurnal yang di submit 

2. Bukti submit artikel (boleh dari OJS atau dari email) 

3. Biodata ketua dan anggota tim pengabdi 

4. Evaluasi atas capaian luaran kegiatan 

5. Laporan keuangan 

6. Foto kegiatan pengabdian 

7. Surat pernyataan kesediaan mitra 

 

 

 

 

Gresik, 31 Januari 2025 

Reviewer, 

 

      

 

 

 

                                              Nur Afiyat, S.T., M.T.  

NIDN. 0708017803 
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PENILAIAN LAPORAN AKHIR HIBAH PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT LPPM 

UNIVERSITAS QOMARUDDIN 2024/2025 

 

Judul Pengabdian : Upaya Meningkatkan Kesadaran Generasi “Z” Terhadap Bahaya Pernikahan 

Usia Dini Di MA Al Asyhar Sungonlegowo Bungah Gresik 

Fakultas   : Fakultas Syariah 

Program Studi   : Pendidikan Agama Islam 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Maziyyatul Hikmah, S. HI., M.H.I 

b. NIDN   : 2123118801 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 
Anggota Pelaksana   : 6 orang  

Lama Pengabdian       : 3 bulan  

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp 3.000.000  

Biaya dari pihak lain  : Rp ............................... 

 

No. Komponen Penilaian 
Bobot 

(%) 

Skor 

(1 sampai 7) 

Nilai 

(Bobot x Skor) 

1 Pendahuluan 

k. Analisa situasi 
l. Permasalahan sasaran 

 

20 6 1,2 

2 Target dan luaran 

k. Kesesuaian target 

l. Luaran yang dihasilkan 

 

20 6 1,2 

3 Metodologi Pelaksanaan 

p. Kesesuaian dengan jadwal 

q. Kekompakan tim 

r. Pola rekrutmen sasaran 

 

20 
7 1,4 

4 Analisa Hasil dan Keberlanjutan program 

p. Kesesuaian dengan Tujuan 

q. Keberhasilan program 

r. Keberlanjutan program 

 

20 
6 1,2 

5 Umum 

p. Bahasa dan tata tulis 

q. Kesesuaian format 

r. Kelengkapan lampiran 

 

20 
6 1,2 

Total 100 31 6,2 

 

Keterangan:  

Rentang Nilai (1, 2, 3, 4, 5, 6, 7) 

(1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup baik, 6 = baik, 7 = sangat baik) 

 

Komentar Reviewer:  

Pelaksanaan pengabdian sudah sesuai yang direncanakan, terlihat antusias pesertanya. Pada pelaporan bisa 

ditambahkan lagi pelaksanaan kegiatannya, jumlah peserta, dan hasil monitoring edukasi yang sudah telah di 
metode pelaksanaan.  

Gresik, 30-Januari-2025 

Reviewer,  

 

 

 

 (Dr. Muhammad Jamaluddin, M.Pd) 

75



 

 

PENILAIAN LAPORAN AKHIR HIBAH PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT 

LPPM UNIVERSITAS QOMARUDDIN 2024/2025 

 

Judul Pengabdian : Upaya Meningkatkan Kesadaran Generasi Z Terhadap Bahaya 

Pernikahan Usia Dini di MA Al Asyhar Sungonlegowo Bungah 

Gresik 

Fakultas   : Syari’ah 

Program Studi   : Ahwal Syakhshiyyah 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Maziyyatul Hikmah, M.H.I. 

b. NIDN   : 2123118801 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 

Anggota Pelaksana   : 5 orang  

Lama Pengabdian       : 1 Hari  

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp 3.000.000,- 

Biaya dari pihak lain  : Rp 0 

 

No. Komponen Penilaian 
Bobot 

(%) 

Skor 

(1 sampai 7) 

Nilai 

(Bobot x Skor) 

1 Pendahuluan 

a. Analisa situasi 

b. Permasalahan sasaran 

 

20 5 1 

2 Target dan luaran 

a. Kesesuaian target 

b. Luaran yang dihasilkan 

 

20 7 1,4 

3 Metodologi Pelaksanaan 

a. Kesesuaian dengan jadwal 

b. Kekompakan tim 

c. Pola rekrutmen sasaran 

 

20 
7 1,4 

4 Analisa Hasil dan Keberlanjutan program 

a. Kesesuaian dengan Tujuan 

b. Keberhasilan program 

c. Keberlanjutan program 

 

20 
7 1,4 

5 Umum 

a. Bahasa dan tata tulis 

b. Kesesuaian format 

c. Kelengkapan lampiran 

 

20 
5 1 

Total 100  6,2 

 

Keterangan:  

Rentang Nilai (1, 2, 3, 4, 5, 6, 7) 

(1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup baik, 6 = baik, 7 = sangat baik) 

 

Komentar Reviewer:  

1. Halaman sampul laporan ikuti lampiran 9 buku panduan pelaksanaan hibah pengabdian 

kepada masyarakat LPPM UQ 2024/2025; 

2. Halaman pengesahan laporan, masih tertulis halaman pengesahan proposal, ikuti 

lampiran 10 buku panduan; 

3. Ringkasan tulis dalam bentuk satu paragraf berisi uraian singkat, jelas berisi hasil 
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keseluruan pengabdian terutama luaran yang dihasilkan; 

4. Kata pengantar redaksinya masih berupa proposal dan penulisannya mohon dirapikan 

dengan rata kanan; 

5. Target dan luaran yang dijanjikan sesuai dengan lampiran 4 buku pedoman harus 

terdapat Publikasi ilmiah di jurnal nasional minimal SINTA 4 dan Video untuk 

diunggah di kanal Youtube resmi LPPM UQ; 

6. Uraian tugas tim pengabdi pada Metode Pelaksanaan terdapat tulisan sosialisasi digital 

marketing dan pelatihan pembuatan konten IG (tidak sesuai dengan judul kegiatan 

pengabdian); 

7. Dokumen pendukung yang perlu dilampirkan pada laporan pengabdian adalah 

berurutan sebagai berikut:  

a. Draft artikel jurnal yang di submit; 

b. Bukti submit artikel (boleh dari OJS atau dari Email); 

c. Biodata ketua dan anggota tim pengabdi; 

d. Evaluasi Atas Capaian Luaran Kegiatan; 

e. laporan keuangan; 

f. foto kegiatan pengabdian; 

g. surat pernyataan kesediaan mitra. 

 

 

 

 

Gresik, 28 Januari 2025 

Reviewer, 

 

      

 

 

 

                                              Suparno, S.T., M.T.  

NIDN. 0715018501 
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PENILAIAN LAPORAN AKHIR HIBAH PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT 

LPPM UNIVERSITAS QOMARUDDIN 2024/2025 

 

 

Judul Pengabdian : Penyuluhan Aplikasi Gambar Cad Dan 3D Printer Sebagai 

Peluang Berwirausaha Bagi Siswa SMK Wahid Hasyim Glagah 

Fakultas   : Teknik 

Program Studi   : Teknik Mesin 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Miftahul Ulum, S.T., M.T. 

b. NIDN   : 0727078902 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 

Anggota Pelaksana   : 6 orang 

Lama Pengabdian       : 3 bulan 

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp. 3.000.000,- 

Biaya dari pihak lain  : Rp. 0 

 

No. Komponen Penilaian 
Bobot 

(%) 

Skor 

(1 sampai 7) 

Nilai 

(Bobot x Skor) 

1 Pendahuluan 

a. Analisa situasi 

b. Permasalahan sasaran 

 

20 7 1,4 

2 Target dan luaran 

a. Kesesuaian target 

b. Luaran yang dihasilkan 

 

20 7 1,4 

3 Metodologi Pelaksanaan 

a. Kesesuaian dengan jadwal 

b. Kekompakan tim 

c. Pola rekrutmen sasaran 

 

20 
6,5 1,3 

4 Analisa Hasil dan Keberlanjutan program 

a. Kesesuaian dengan Tujuan 

b. Keberhasilan program 

c. Keberlanjutan program 

 

20 
7 1,4 

5 Umum 

a. Bahasa dan tata tulis 

b. Kesesuaian format 

c. Kelengkapan lampiran 

 

20 
6,5 1,3 

Total 100  6,8 

 

Keterangan:  

Rentang Nilai (1, 2, 3, 4, 5, 6, 7) 

(1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup baik, 6 = baik, 7 = sangat baik) 

 

Komentar Reviewer:  

• Pada halaman pengesahan mohon tanda tangan dan stempel dilengkapi. 

• Pada lampiran mohon diurutkan sebagai berikut: 

1. Draft artikel jurnal yang di submit 

2. Bukti submit artikel (boleh dari OJS atau dari email) 

3. Biodata ketua dan anggota tim pengabdi 
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4. Evaluasi atas capaian luaran kegiatan 

5. Laporan keuangan 

6. Foto kegiatan pengabdian 

7. Surat pernyataan kesediaan mitra 

 

 

 

 

Gresik, 31 Januari 2025 

Reviewer, 

 

      

 

 

 

                                              Nur Afiyat, S.T., M.T.  

NIDN. 0708017803 
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PENILAIAN LAPORAN AKHIR HIBAH PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT LPPM 

UNIVERSITAS QOMARUDDIN 2024/2025 

 

Judul Pengabdian : Penyuluhan Aplikasi Gambar Cad Dan 3d Printer Sebagai Peluang 

Berwirausaha Bagi Siswa-Siswi SMA/SMK di Wilayah Gresik 

Fakultas   : Fakultas Teknik 

Program Studi   : Teknik Mesin 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Miftahul Ulum, S.T., M.T 

b. NIDN   : 0727078902 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 
Anggota Pelaksana   : 9 orang  

Lama Pengabdian       : 3 bulan  

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp 3.000.000  

Biaya dari pihak lain  : Rp ............................... 

 

No. Komponen Penilaian 
Bobot 

(%) 

Skor 

(1 sampai 7) 

Nilai 

(Bobot x Skor) 

1 Pendahuluan 

e. Analisa situasi 
f. Permasalahan sasaran 

 

20 6 1,2 

2 Target dan luaran 

e. Kesesuaian target 

f. Luaran yang dihasilkan 

 

20 7 1,4 

3 Metodologi Pelaksanaan 

g. Kesesuaian dengan jadwal 

h. Kekompakan tim 

i. Pola rekrutmen sasaran 

 

20 
7 1,4 

4 Analisa Hasil dan Keberlanjutan program 

g. Kesesuaian dengan Tujuan 

h. Keberhasilan program 

i. Keberlanjutan program 

 

20 
6 1,2 

5 Umum 

g. Bahasa dan tata tulis 

h. Kesesuaian format 

i. Kelengkapan lampiran 

 

20 
6 1,2 

Total 100 32 6,4 

 

Keterangan:  

Rentang Nilai (1, 2, 3, 4, 5, 6, 7) 

(1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup baik, 6 = baik, 7 = sangat baik) 

 

Komentar Reviewer:  

Pelaksanaan pengabdian memberikan hasil keterampilan yang baik bagi siswa dan guru. Penulisan hasil 

kegiatan juga terperinci. Hasil jurnal sudah submit. Pada bagian penutup bisa ditambahkan saran keberlanjutan 
program kedepan yang bisa dilakukan. 

Gresik, 30-Januari-2025 

Reviewer,  

 

 

 (Dr. Muhammad Jamaluddin, M.Pd) 
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PENILAIAN LAPORAN AKHIR HIBAH PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT 

LPPM UNIVERSITAS QOMARUDDIN 2024/2025 

 

 

Judul Pengabdian : Penyuluhan Aplikasi Gambar Cad Dan 3D Printer Sebagai 

Peluang Berwirausaha Bagi Siswa-Siswi SMA/SMK di 

Wilayah Gresik 

Fakultas   : Teknik 

Program Studi   : Teknik Mesin 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Miftahul Ulum, S.T., M.T. 

b. NIDN   : 0727078902 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 

Anggota Pelaksana   : 6 orang  

Lama Pengabdian       : 3 bulan  

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp 3.000.000,- 

Biaya dari pihak lain  : Rp 0 

 

 

No. Komponen Penilaian 
Bobot 

(%) 

Skor 

(1 sampai 7) 

Nilai 

(Bobot x Skor) 

1 Pendahuluan 

a. Analisa situasi 

b. Permasalahan sasaran 

 

20 7 1,4 

2 Target dan luaran 

a. Kesesuaian target 

b. Luaran yang dihasilkan 

 

20 7 1,4 

3 Metodologi Pelaksanaan 

a. Kesesuaian dengan jadwal 

b. Kekompakan tim 

c. Pola rekrutmen sasaran 

 

20 
7 1,4 

4 Analisa Hasil dan Keberlanjutan program 

a. Kesesuaian dengan Tujuan 

b. Keberhasilan program 

c. Keberlanjutan program 

 

20 
7 1,4 

5 Umum 

a. Bahasa dan tata tulis 

b. Kesesuaian format 

c. Kelengkapan lampiran 

 

20 
7 1,4 

Total 100  7 

 

 

Keterangan:  

Rentang Nilai (1, 2, 3, 4, 5, 6, 7) 

(1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup baik, 6 = baik, 7 = sangat baik) 

 

Komentar Reviewer:  

1. Halaman pengesahan laporan pengabdian belum ditandatangani oleh Ketua Program 

Studi dan Ketua LPPM; 
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2. Dokumen pendukung yang perlu dilampirkan pada laporan pengabdian adalah 

berurutan sebagai berikut:  

a. Draft artikel jurnal yang di submit; 

b. Bukti submit artikel (boleh dari OJS atau dari Email); 

c. Biodata ketua dan anggota tim pengabdi; 

d. Evaluasi Atas Capaian Luaran Kegiatan; 

e. laporan keuangan (mohon mengikuti format pada lampiran 12 buku panduan); 

f. foto kegiatan pengabdian; 

g. surat pernyataan kesediaan mitra. 

 

 

Gresik, 28 Januari 2025 

Reviewer, 

 

      

 

 

 

                                              Suparno, S.T., M.T.  

NIDN. 0715018501 
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PENILAIAN LAPORAN AKHIR HIBAH PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT 

LPPM UNIVERSITAS QOMARUDDIN 2024/2025 

 

 

Judul Pengabdian : Pelatihan Instalasi Panel Surya Sebagai Penerapan Pemanfaatan 

Green Energy di MA Al Ishlah Bungah 

Fakultas   : Teknik 

Program Studi   : Teknik Elektro 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Mohamad Hariyadi S.Kom.,M.T. 

b. NIDN   : 0718058801 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 

Anggota Pelaksana   : 10 orang 

Lama Pengabdian       : 3 bulan 

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp. 3.000.000,- 

Biaya dari pihak lain  : Rp. 0 

 

No. Komponen Penilaian 
Bobot 

(%) 

Skor 

(1 sampai 7) 

Nilai 

(Bobot x Skor) 

1 Pendahuluan 

a. Analisa situasi 

b. Permasalahan sasaran 

 

20 7 1,4 

2 Target dan luaran 

a. Kesesuaian target 

b. Luaran yang dihasilkan 

 

20 7 1,4 

3 Metodologi Pelaksanaan 

a. Kesesuaian dengan jadwal 

b. Kekompakan tim 

c. Pola rekrutmen sasaran 

 

20 
6 1,2 

4 Analisa Hasil dan Keberlanjutan program 

a. Kesesuaian dengan Tujuan 

b. Keberhasilan program 

c. Keberlanjutan program 

 

20 
7 1,4 

5 Umum 

a. Bahasa dan tata tulis 

b. Kesesuaian format 

c. Kelengkapan lampiran 

 

20 
5,5 1,1 

Total 100  6.5 

 

Keterangan:  

Rentang Nilai (1, 2, 3, 4, 5, 6, 7) 

(1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup baik, 6 = baik, 7 = sangat baik) 

 

Komentar Reviewer:  

• Format cover agar disesuaikan dengan yang ada pada buku panduan. 

• Lembar pengesahan belum ada, mohon dilengkapi. 

• Format laporan masih mirip atau menggunakan format proposal mohon disesuaikan 

dengan format laporan seperti yang ada dibuku panduan; 

➢ BAB I: PENDAHULUAN 
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➢ BAB II: TARGET DAN LUARAN 

➢ BAB III: METODE PELAKSANAAN 

➢ BAB IV: HASIL DAN LUARAN YANG DICAPAI 

➢ BAB V: KESIMPULAN DAN SARAN 

• Masih banyak kata “proposal” dalam laporan, mohon disesuaikan / dihilangkan 

• Draft artikel jurnal yang di submit belum dilampirkan 

• Pada lampiran mohon diurutkan sebagai berikut: 

1. Draft artikel jurnal yang di submit 

2. Bukti submit artikel (boleh dari OJS atau dari email) 

3. Biodata ketua dan anggota tim pengabdi 

4. Evaluasi atas capaian luaran kegiatan 

5. Laporan keuangan 

6. Foto kegiatan pengabdian 

7. Surat pernyataan kesediaan mitra 

 

 

 

 

Gresik, 31 Januari 2025 

Reviewer, 

 

      

 

 

 

                                              Nur Afiyat, S.T., M.T.  

NIDN. 0708017803 
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PENILAIAN LAPORAN AKHIR HIBAH PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT LPPM 

UNIVERSITAS QOMARUDDIN 2024/2025 

 

Judul Pengabdian : Pelatihan Instalasi Panel Surya Sebagai Penerapan Pemanfaatan Green 

Energy Di Ma Al Ishlah Bungah 

Fakultas   : Fakultas Teknik 

Program Studi   : Teknik Elektro 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Mohammad Hariyadi, S.Kom., M.T. 

b. NIDN   : 0718058801 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 
Anggota Pelaksana   : 11 orang  

Lama Pengabdian       : 3 bulan  

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp 3.000.000  

Biaya dari pihak lain  : Rp ............................... 

 

No. Komponen Penilaian 
Bobot 

(%) 

Skor 

(1 sampai 7) 

Nilai 

(Bobot x Skor) 

1 Pendahuluan 

a. Analisa situasi 
b. Permasalahan sasaran 

 

20 6 1,2 

2 Target dan luaran 

a. Kesesuaian target 

b. Luaran yang dihasilkan 

 

20 7 1,4 

3 Metodologi Pelaksanaan 

a. Kesesuaian dengan jadwal 

b. Kekompakan tim 

c. Pola rekrutmen sasaran 

 

20 
7 1,4 

4 Analisa Hasil dan Keberlanjutan program 

a. Kesesuaian dengan Tujuan 

b. Keberhasilan program 

c. Keberlanjutan program 

 

20 
7 1,4 

5 Umum 

a. Bahasa dan tata tulis 

b. Kesesuaian format 

c. Kelengkapan lampiran 

 

20 
6 1,2 

Total 100 33 6,6 

 

Keterangan:  

Rentang Nilai (1, 2, 3, 4, 5, 6, 7) 

(1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup baik, 6 = baik, 7 = sangat baik) 

 

Komentar Reviewer:  

 Pelaksanaan pengabdian sudah sesuai dengan rancangan proposal. Terlihat antusias siswa banyak yang 

mengikuti. Perlu menambahkan hasil pengabdian pada ringkasan dibagian depan, masih ada BAB V dari 
proposal pengabdian. 

Gresik, 30-Januari-2025 

Reviewer,  

 

 

 

 (Dr. Muhammad Jamaluddin, M.Pd) 
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PENILAIAN LAPORAN AKHIR HIBAH PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT 

LPPM UNIVERSITAS QOMARUDDIN 2024/2025 

 

 

Judul Pengabdian : Pelatihan Instalasi Panel Surya Sebagai Penerapan Pemanfaatan 

Green Energy di MA Al Ishlah Bungah 

Fakultas   : Teknik 

Program Studi   : Teknik Elektro 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Mohamad Hariyadi S.Kom.,M.T. 

b. NIDN   : 0718058801 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 

Anggota Pelaksana   : 10 orang  

Lama Pengabdian       : 5 bulan  

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp 3.000.000,- 

Biaya dari pihak lain  : Rp 0 

 

 

No. Komponen Penilaian 
Bobot 

(%) 

Skor 

(1 sampai 7) 

Nilai 

(Bobot x Skor) 

1 Pendahuluan 

a. Analisa situasi 

b. Permasalahan sasaran 

 

20 7 1,4 

2 Target dan luaran 

a. Kesesuaian target 

b. Luaran yang dihasilkan 

 

20 7 1,4 

3 Metodologi Pelaksanaan 

a. Kesesuaian dengan jadwal 

b. Kekompakan tim 

c. Pola rekrutmen sasaran 

 

20 
7 1,4 

4 Analisa Hasil dan Keberlanjutan program 

a. Kesesuaian dengan Tujuan 

b. Keberhasilan program 

c. Keberlanjutan program 

 

20 
7 1,4 

5 Umum 

a. Bahasa dan tata tulis 

b. Kesesuaian format 

c. Kelengkapan lampiran 

 

20 
6 1,2 

Total 100  6,8 

 

 

Keterangan:  

Rentang Nilai (1, 2, 3, 4, 5, 6, 7) 

(1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup baik, 6 = baik, 7 = sangat baik) 

 

Komentar Reviewer:  

1. Sampul muka laporan pengabdian ikuti lampiran 9 buku panduan pelaksanaan hibah 

pengabdian kepada masyarakat LPPM UQ 2024/2025; 

2. Identitas dan Uraian Umum, mohon dihapus (bagian ini hanya ada pada proposal 
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pengabdian); 

3. Ringkasan perlu diuraikan dengan jelas hasil keseluruan pengabdian, juga luaran yang 

dihasilkan; 

4. Kata pengantar redaksinya berupa proposal, mohon diperbaiki. 

5. Dalam laporan terdapat Bab V dengan judul : Rancangan Evaluasi, mohon dihapus 

karena tidak sesuai dengan pedoman; 

6. Dokumen pendukung yang perlu dilampirkan pada laporan pengabdian adalah 

berurutan sebagai berikut:  

a. Draft artikel jurnal yang di submit; 

b. Bukti submit artikel (boleh dari OJS atau dari Email); 

c. Biodata ketua dan anggota tim pengabdi; 

d. Evaluasi Atas Capaian Luaran Kegiatan; 

e. laporan keuangan; 

f. foto kegiatan pengabdian; 

g. surat pernyataan kesediaan mitra. 

 

 

 

Gresik, 28 Januari 2025 

Reviewer, 

 

      

 

 

 

                                              Suparno, S.T., M.T.  

NIDN. 0715018501 
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PENILAIAN LAPORAN AKHIR HIBAH PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT 

LPPM UNIVERSITAS QOMARUDDIN 2024/2025 

 

 

Judul Pengabdian : Workshop Pengasuhan Ramah Otak dalam Penguatan Program 

Sekolah Ramah Anak di MTs Assa’adah I 

Fakultas   : Tarbiyah 

Program Studi   : Pendidikan Agama Islam 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Nur Indah Rofiqoh, M.Pd. 

b. NIDN   : 2103099401 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 

Anggota Pelaksana   : 5 orang 

Lama Pengabdian       : 3 bulan 

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp. 3.000.000,- 

Biaya dari pihak lain  : Rp. 0 

 

No. Komponen Penilaian 
Bobot 

(%) 

Skor 

(1 sampai 7) 

Nilai 

(Bobot x Skor) 

1 Pendahuluan 

a. Analisa situasi 

b. Permasalahan sasaran 

 

20 7 1,4 

2 Target dan luaran 

a. Kesesuaian target 

b. Luaran yang dihasilkan 

 

20 5 1 

3 Metodologi Pelaksanaan 

a. Kesesuaian dengan jadwal 

b. Kekompakan tim 

c. Pola rekrutmen sasaran 

 

20 
7 1,4 

4 Analisa Hasil dan Keberlanjutan program 

a. Kesesuaian dengan Tujuan 

b. Keberhasilan program 

c. Keberlanjutan program 

 

20 
7 1,4 

5 Umum 

a. Bahasa dan tata tulis 

b. Kesesuaian format 

c. Kelengkapan lampiran 

 

20 
5.5 1,1 

Total 100  6.3 

 

Keterangan:  

Rentang Nilai (1, 2, 3, 4, 5, 6, 7) 

(1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup baik, 6 = baik, 7 = sangat baik) 

 

 

Komentar Reviewer:  

• Pada halaman pengesahan mohon tanda tangan dan stempel dilengkapi dengan baik 

(mohon tidak menggunakan stempel copy paste) 

• Masih ada kata “proposal” dalam kata pengantar laporan, mohon disesuaikan / 

dihilangkan 
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• Draft artikel jurnal yang di submit dan bukti submit artikel belum dilampirkan, mohon 

dilengkapi. 

• Pada lampiran mohon diurutkan sebagai berikut: 

1. Draft artikel jurnal yang di submit 

2. Bukti submit artikel (boleh dari OJS atau dari email) 

3. Biodata ketua dan anggota tim pengabdi 

4. Evaluasi atas capaian luaran kegiatan 

5. Laporan keuangan 

6. Foto kegiatan pengabdian 

7. Surat pernyataan kesediaan mitra 

• Video kompilasi berformat portrait, harusnya landscape. 

 

 

 

 

Gresik, 31 Januari 2025 

Reviewer, 

 

      

 

 

 

                                              Nur Afiyat, S.T., M.T.  

NIDN. 0708017803 

 

89



 

 

PENILAIAN LAPORAN AKHIR HIBAH PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT LPPM 

UNIVERSITAS QOMARUDDIN 2024/2025 

 

Judul Pengabdian : Workshop Pengasuhan Ramah Otak Dalam Penguatan Program Sekolah 

Ramah Anak di MTS Assa’adah I 

Fakultas   : Fakultas Tarbiyah 

Program Studi   : Pendidikan Agama Islam 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Nur Indah Rofiqoh, M.Pd 

b. NIDN   : 2103099401 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 
Anggota Pelaksana   : 6 orang  

Lama Pengabdian       : 3 bulan  

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp 3.000.000  

Biaya dari pihak lain  : Rp ............................... 

 

No. Komponen Penilaian 
Bobot 

(%) 

Skor 

(1 sampai 7) 

Nilai 

(Bobot x Skor) 

1 Pendahuluan 

g. Analisa situasi 
h. Permasalahan sasaran 

 

20 6 1,2 

2 Target dan luaran 

g. Kesesuaian target 

h. Luaran yang dihasilkan 

 

20 6 1,2 

3 Metodologi Pelaksanaan 

j. Kesesuaian dengan jadwal 

k. Kekompakan tim 

l. Pola rekrutmen sasaran 

 

20 
7 1,4 

4 Analisa Hasil dan Keberlanjutan program 

j. Kesesuaian dengan Tujuan 

k. Keberhasilan program 

l. Keberlanjutan program 

 

20 
7 1,4 

5 Umum 

j. Bahasa dan tata tulis 

k. Kesesuaian format 

l. Kelengkapan lampiran 

 

20 
7 1,4 

Total 100 32 6,6 

 

Keterangan:  

Rentang Nilai (1, 2, 3, 4, 5, 6, 7) 

(1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup baik, 6 = baik, 7 = sangat baik) 

 

Komentar Reviewer:  

Pelaksanaan pengabdian berjalan dengan yang baik. Evaluasi pelaksaan kegiatan pengabdian secara jelas 

dipaparkan dengan data. Hasil jurnal sudah submit. 
Gresik, 30-Januari-2025 

Reviewer,  

 

 

 

 (Dr. Muhammad Jamaluddin, M.Pd) 
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PENILAIAN LAPORAN AKHIR HIBAH PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT 

LPPM UNIVERSITAS QOMARUDDIN 2024/2025 

 

 

Judul Pengabdian : Workshop Pengasuhan Ramah Otak dalam Penguatan Program 

Sekolah Ramah Anak di MTs Assa’adah I 

Fakultas : Tarbiyah 

Program Studi   : Pendidikan Agama Islam 

Ketua Pelaksana  

a. Nama Lengkap  : Nur Indah Rofiqoh, M.Pd. 

b. NIDN   : 2103099401 

c. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli 

Anggota Pelaksana   : 5 orang  

Lama Pengabdian       : 3 bulan  

Biaya Diusulkan ke LPPM : Rp 3.000.000,- 

Biaya dari pihak lain  : Rp 0 

 

 

No. Komponen Penilaian 
Bobot 

(%) 

Skor 

(1 sampai 7) 

Nilai 

(Bobot x Skor) 

1 Pendahuluan 

a. Analisa situasi 

b. Permasalahan sasaran 

 

20 7 1,4 

2 Target dan luaran 

a. Kesesuaian target 

b. Luaran yang dihasilkan 

 

20 7 1,4 

3 Metodologi Pelaksanaan 

a. Kesesuaian dengan jadwal 

b. Kekompakan tim 

c. Pola rekrutmen sasaran 

 

20 
7 1,4 

4 Analisa Hasil dan Keberlanjutan program 

a. Kesesuaian dengan Tujuan 

b. Keberhasilan program 

c. Keberlanjutan program 

 

20 
7 1,4 

5 Umum 

a. Bahasa dan tata tulis 

b. Kesesuaian format 

c. Kelengkapan lampiran 

 

20 
7 1,4 

Total 100  7 

 

 

Keterangan:  

Rentang Nilai (1, 2, 3, 4, 5, 6, 7) 

(1 = buruk, 2 = sangat kurang, 3 = kurang, 4= cukup, 5 = cukup baik, 6 = baik, 7 = sangat baik) 

 

Komentar Reviewer:  

1. Laporan sudah ditulis dengan baik sesuai dengan format Buku Panduan Pelaksanaan 

Hibah Pengabdian LPPM UQ 2024-2025, target dan luaran luaran, metode 

pelaksanaan, dan hasil dan luaran yang dicapai telah jelas disampaikan; 
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2. Tabel 4.2 luaran yang dicapai, mohon tambahkan deskripsi pada tabel berupa Video 

untuk diunggah di kanal Youtube resmi LPPM UQ dengan indikator capaiannya. 

3. Dokumen pendukung yang perlu dilampirkan pada laporan pengabdian adalah 

berurutan sebagai berikut:  

a. Draft artikel jurnal yang di submit; 

b. Bukti submit artikel (boleh dari OJS atau dari Email); 

c. Biodata ketua dan anggota tim pengabdi; 

d. Evaluasi Atas Capaian Luaran Kegiatan; 

e. laporan keuangan; 

f. foto kegiatan pengabdian; 

g. surat pernyataan kesediaan mitra. 

 

 

Gresik, 28 Januari 2025 

Reviewer, 

 

      

 

 

 

                                              Suparno, S.T., M.T.  

NIDN. 0715018501 
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SEMINAR HASIL HIBAII PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

LPPM tifl"IyERSITAS QOMARUDDIN

T A HUN AKADEMIK 202412025

Hari/Tanggal

\ilaktu

Tempat

Acara

: Ahadl2 Februari 2025

: 09.00 s/d 12.00 WIB

: Ruang 212 Gedung Rektorat Universitas Qomaruddin

: Presentasi Hasil Kegiatan Pengabdian Kepada Masyarakat

Nama Keterangan Tanda Tangan

1 Dr. Lutfi Hakim, M.Ag Ketua LPPM

2 Dr. Muhammad Jamaluddin, M.Pd. \Reviewer

J Nur Afiyat, S.T., M.T Reviewer

4 Supamo, S.T., M.T. Reviewer

5 Faqihatin, S,H.I., M.Pd.I
"!'

LPPM

6 Ketua Tim Pengabdi 3tu
7 Mohamad Hariyadi S.Kom., M.T. Ketua Tim Pengabdi gr
8 Fauziyatun Ni'mah, M.Pd. Ketua Tim Pengabdi e,4
9 Maziyyatul Hikmah, M.H.I Ketua Tim Pengabdi

10 Nur Indah Rofiqoh, M.Pd. Ketua Tim Pengabdi

W

No.

Dr. Auditya Purwandini Sutarto, S.T,, M.Si.
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Riset, Teknologi, dan

Pendidikan Tinggi
Itepublik lndonesia

Nomor 2/K?\fi12019
UNIYERSITAS QOMARUDDIN
LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

r Bungah 0'1 Bungah Gresik 61152 | Ielp: (031) 3943503 | Email:lppm@uqgresik.ac.id I Website: lppm.uqgresik,ac,id

No. Nama Keterangan Tanda Tangan

11 Miftahul Ulum, S.T., M.T Ketua Tim Pengabdi

(

t2 Illah Winiati Triyana, S.Si., M.Pd. Ketua Tim Pengabdi
(

l{

13 Narto, S.T., M.T.
Ketua Program Studi Teknik

lndustri

/ !,
t4 Nur Abidin, S.Kom., M.Kom.

Ketua Program Studi T

lnformatika
".r

15
Ketua Program Studl rethJ

Mesin

I

t6 Wilda Mahmudah, S.Si., M.Si.
Ketua Program Studi

Pendidikan Matematika
l\

t7 Lailatul Masruroh, S.Pd., M.Pd.
Ketua Program Studi

Pendidikan Bahasa Inggris L
18 Nely Rohmatillah, S.Psi., M.Psi.

Ketua Program Studi

Pendidikan Agama Islam '''l;*-,
19 Nur Fatih Ahmad, M.Pd.I.

Ketua Program Studi

Manajemen Pendidik#

Islam

20 M. Nasyah Agus Saputra, S.H.I.,M.E.I.
Ketua Prograrn Studi

Perbankan Syariah

2l Fatihatus Sahlia, M. SE.I.
Ketua Program Studi

Ekonomi Syariah

/

fi"
22 Naili Velayati, S.Sy., M.H.I.

Ketua Program Studi Ahwal

S.vahsiyah

23 Nisfatur Rohmah, S.Pd.I Konsumsi r
^) i

Alamat Kantor: Jl,

r)

Didik Sugiono, S.T., M.Sc.

C
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YAYASAN PONDOK PESANTREN QOMARUDDIN I(eputusan Menteri
Riset, Teknologi, dan

Pendidikan Tinggi
Republik Indonesi"r

Nomor 2/KPTfi/2019UNIYERSITAS QOMARUDDIN
LEMBAGA PENETITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

Alamat Kantor: Jl. Raya Bungah 01 Bungah Gresik 61'152 I Telp: (031) 3943503 1 Email:lppm6uqgresik.ac.id lWebsite: lppm.uqgresik.ac.id

Pada tanggal 2 , bulan Jetn.re -' , Tahun zQZ f , di

bertandatangan dibawah ini:

Ketua Tim Pengabdi : Miftahul Ulum, S.T., M.T.

NIDN :0727078902

Program Studi : Teknik Mesin

Fakultas : Teknik

BERITA ACARA SEMINAR HASIL HIBAH PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

LPPM UNTYERSTTAS QOMARUDDIN TAH[IN AKADEi\drK 2024t2A25

6rt /. , kami yang

menyatakan bahwa telah mempresentasikan hasil kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat:

Bentuk Kegiatan : Penyuluhan

Judul : Penyuluhan Aplikasi Gambar Cad Dan 3D Printer Sebagai Peluang

Berwirausaha Bagi Siswa SMK Wahid Hasyim Glagah

Nama Mitra : SMK Wahid Hasyim Glagah

Tanggal pelaksanaan : 2l WX.nW 2-o2<f

Tempat pelaksanaan : Lab. feknit< Mesin Universitas Qomarud{in

Sumber Dana : LPPM Universitas Qomaruddin Tahun Akademik 202412025

Luaran : Jurnaf Sraio 1 trz Vr*o Yt5'atoa
Respons Mitra , $"fi v/clc*r.c l-p.. gtn*>E7t)

Demikian berita acara ini kami buat dengan sebenarnya untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

Gresik, / Februari2A25

Mengetahui,

versitas Qomaruddin KetuaTim Pengabdi,

Miftahul Ulum, S.T., M.T.
NIDN.0727078902NIDN. 5127301

M.Ag
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Pendidikan Tinggi
Republik lndonesia

Nomor Z/KPTrI{4:019
UNIVERSITAS QOMARUDDIN
LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

Alamat Kantor: Jl, Raya Bungah 01 Bungah Gresik 61152 | Telp: {031) 3943503 | Email:tppm6uqgresik.ac.id I Website: lppm.uqgresik,ac.id

BERITA ACARA SEMINAR HASIL HIBAII PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

LPPM UNIYERSITAS QOMARUDDIN TAI{UN AKADEN{IK 2024 12025

Padatanggal & ,bulan

bertandatangan dibawah ini :

Ketua Tim Pengabdi

NIDN

Program Studi

Fakultas

: Mohamad Hariyadi S.Kom., M.T.

: 071 8058801

: Teknik Elektro

: ]'eknik

pabuan , Tahun 2,Lq di fi6\ts , kami yang

menyatakan bahwa telah mempresentasikan hasil kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat:

Bentuk Kegiatan : Pelatihan

Judul : Pelatihan InstalasiPanel Surya Sebagai Penerapan Pemanfaatan Green

Energy di MAAI Ishlah Bungah

Nama Mitra : MAAI Ishlah Bungah Cresik

Tanggal pelaksanaan : f4 JAnUArr\ WW
Tempat pelaksanaan : MAAI Ishiah Bungah Gresik 

.l

Sumber Dana : LPPM Universitas Qomaruddin Tahun Akademik 202412025

Luaran : SulaU* Jrrrvrod dA\n VrAeo AoKuvu€(\+^S.
Respons Mitra : Sail{4} ba4ut , ggu,t\aW\-v jc,tW Jxtart5trV\c@\ n

6e}m" ffn$*?r$€-\s Fn\.Ldt*^ ws\
Demikian berita acara ini kami bdat defi'gan sebenarnya udtd( dipergunakan sebagaimana mestinya.

Gresik, 2 Februari}A1l

Mengetahui,

Qomaruddin Ketua Tim Pengabdi,

Hariyadi S.Kom., M.T.M.Ag.
NrDN.0718058801

f'
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YAYASAN PONDOK PESANTREN QOMARUDDIN Keputusan Menteri
Riset, Teknologi, dan

Pendidikan Tinggi
Reprlblik Indonesia

Nonror 2 /KPTfll?:D19
UNIVERSITAS QOMARUDDIN
TEMBAGA PENETTTIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

BERITAACARA SEN{INAR I{ASIL EIBAH PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

LPPM UNIYERSITAS QOMARUDDIN TAHUN AKAI}EMTK 2A24D025

Padatanggal z ,bulan

bertandatangan dibawah ini:

Febrqari , Tahun 2O2S , di 6 reg"rL kami yang

Ketua Tim Pengabdi : Dr. Auditya Purwandini Sutarto, S.T., M.Si

NIDN :0011067801

Program Studi : Teknik Industri

Fakultas : Teknik

menyatakan bahwa telah mempresentasikan hasil kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat:

Bentuk Kegiatan : Pelatihan

Judul : Pelatihan Large Language Models untuk Mendukung Pembelajaran

Mandiri Siswa SMK Negeri I Duduksampeyan

Nama Mitra : SMK Negeri I Duduksampeyan

Tanggal pelaksanaan ' 
ii D esUti:er % 4

Tempat pelaksanaan : SMK Negeri 1 Duduksampeyan .[
Sumber Dana : LPPM Universitas Qomaruddin Tahun Akademik 202412025

Luaran

Respons Mitra

: Jurrra-l \a-r-a1-f<di*-a,\- !i"r+4 {
' Soyak tZdV

& v i-deo

Dr. Auditya Purwandini Sutarto, S.T., M.Si.
NIDN. 0011067801

Demikian berita acara ini kami buat dengan sebenarnya untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

Gresik, y Februari}025

Mengetahui,

Ketua Universitas Qomaruddin Ketua Tim Pengabdi,

^l\l l^U
(

01

M.Ag

Alamat Kantor: Jl. Raya 01 Gresik 61152 3943503 Email: lppm6uqgresik.ac.id Website: lppm,uqgresik.ac.id
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YAYASAN PONDOK PESANTREN QOMARUDDIN Keputusan N{enteri
Riset, Teknologi, dan

Pendidikan Tinggi
Republik Indonesia

Nonror 2/KPTfi/20t19
UNIVERSITAS QOMARUDDIN
TEMBAGA PENETITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

BERITA ACARA SE1VIINAR HASIL HIBAII PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

LPPM UMVERSITAS QOMARUDDIN TAHUN AKADEMIK 202412025

Pada tanggal O?. bulan febrUo.r{ , Tahun SoZf , di Unrv.
ItA

bertandatangan dibawah ini:

Ketua Tim Pengabdi

NIDN

Program Studi

Fakultas

yang

slttTA tt .

: Illah Winiati Triyana, S.Si., M.Pd.

: 07 12048602

: Pendidikan Matematika

: Keguruan dan Ilmu Pendidikan

: MA Ma'arif NU Assa'adah Bungah GresiJ<

: LPPM Universitas Qomaruddin Tahun Akademik 202412025

: V(deo \'onnqiton dan submit octik4\ Ai Turna\
t: san)et ps rtrj

menyatakan bahwa telah mempresentasikan hasil kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat:

Bentuk Kegiatan : Pelatihan

Judul : Pengenalan Artificial Intelligence Untuk Meningkatkan Kemandirian

Belajar Siswa di MA Ma'arif NU Assa'adah Bungah Gresik

: MA Ma'arif NU Assa'adah Bungah GresikNama Mitra

Tanggal pelaksanaan

Tempat pelaksanaan

Sumber Dana

Luaran

Respons Mitra

Demikian berita acara ini kami buat dengan sebenarnya untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

Gresik, 01Februari2025

Mengetahui,

versitas Qomaruddin Ketua Tim Pengabdi,

Illah Winiati Triyana, S.Si., M.Pd.
}\IIDN.07t2048602

o

730t
M.Ag

Alamat Kantor: Jl. Raya Bungah 01 Bungah Gresik 61152 I Ielp: (031) 3943503 | Email:lppm6uqsresik.ac.id I Website: lppm.uqgresik.ac,id
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YAYASAN PONDOK PESANTREN QOMARUDDIN Keputusan Nlenteri
Riset, Teknologi, dan

Pendidikan Tinggi
Repubiik Indnnesi;r

r"uomor 2IKPTNZA19UNIVERSITAS QOMARUDDIN
LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

Alamat Kantor: Jl. Raya Bungah 01 Bungah Gresik 61152 lTelp: (031)3S43503 lEmail:rppm@uqgresik.ac.id lWebsite: lppm.uqgresik,ac.id

BERITA ACARA SEMINAR HASIL HIBAH PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

LPPM UNIYERSITAS QOMARUDDIN TAHUN AKADEMTK 2024 t2025

Pada tanggal o;t , bulan

bertandatangan dibawah ini :

Ketua Tim Pengabdi

NIDN

Program Studi

Fakultas

te-bu^ri

: Nur Indah Rofiqoh, M.Pd.

i 2103099401

: Pendidikan Agama Islam

: Tarbiyah

Tahun _l=rl_, di L,TQ kami yang

menyatakan bahwa telah mempresentasikan hasil kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat:

Bentuk Kegiatan : Workshop

Judul : Workshop Pengasuhan Ramah Otak dalam Penguatan Program Sekolah

Ramah Anak di MTs Assa'adah I

Nama Mitra : MTs Assa'adah I Bungah Gresik

Tanggal pelaksanaan : r g 
Do.^^r;i1.r' >o *s

Tempat pelaksanaan : MTs Assaiadah I Bungah Gresik 
.!.

Sumber Dana : LPPM Universitas Qomaruddin Tahun Akademik 202412025

Luaran : Arh Fo\ $ gp. s*( 1a.Lg r-+[ l*n rlt{"o po p^p,\-:..

Respons Mitra : 9*b*n 6_nF

Demikian berita acara ini kami buat dengan sebenarnya untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

Gresik, oa Februari 2025

Mengetahui,

niversitas Qomaruddin Ketua Tim Pengabdi,

Nur Indah Rofiqoh, M.Pd
NIDN. 2L03A994OI

(

301
M.Ag.

M
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YAYASAN PONDOK PESANTREN QOMARUDDIN Keputusan N{enteri
Riset, Teknologi, dan

I'}endidikan Tinggi
Republik Indonesia

Nonror 2/KPTN2019
UNIVERSITAS QOMARUDDIN
TEMBAGA PENETITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

Alamat Kantor: Jl. Raya Bungah 01 Bungah Gresik 61152 | Ielp: (031) 3943503 lEmail:lppm@uqsresik.ac.id lWebsite:lppm.uqgresik.ac,id

BERITAACARA SEMINAR I{ASIL HIBAII PENGABDIAN KEPADA MASYARAITA*T

LPPM UNTYERSTTAS QOMARUDDTN TAHUN AKADEMTK 2024t202s

Pada tangg at ? , bulan Febf uc$i , Tahun 2O2, ,

bertandatangan dibawah ini:

Ketua Tim Pengabdi : Fauziyatun Ni'mah, M.Pd.

NIDN :0722078901

Program Studi : Pendidikan Bahasa Inggris

Fakultas : Keguruan dan Ilmu Pendidikan

di ua , kami yang

menyatakan bahwa telah mempresentasikan hasil kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat:

Bentuk Kegiatan : Pelatihan

Judul : Pemanfaatan Kecerdasan Buatan (AI) Untuk Meningkatkan kualiatas

Pembelajaran di Sekolah

Nama Mitra : SMP IM Sumber Terang Bolo Ujung Pangkah

Tanggal pelaksanaan :

Tempat pelaksanaan : SMP IM Sumber Terang Bolo Ujung Pangkah

Sumber Dana : LPPM Universitas Qomaruddin Tahun Akademik 202412025

Luaran : fvblipaa; dan Vdeo
ResponsMitra , Anlvgias dax Be:lqrep aba4 a& Wh'lR\

La?, dor; ltntvq21q1r9 NtrynAliu
Demikian berita acara ini kami buat dengan sebenarnya untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

Gresik, 2-Februafi2025

Mengetahui,

niversitas Qomaruddin Ketua Tim Pengabdi,

Fauziyatun Ni'mah, M.Pd.
NIDN.07220789011

M.Ag.
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