[image: ]


DIREKTORAT JENDERAL PENDIDIKAN TINGGI, RISET, DAN TEKNOLOGI
KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI REPUBLIK INDONESIA


LAPORAN PENDATAAN
CAPAIAN KINERJA PTS BIDANG AKADEMIK TAHUN 2024


Nama PTS: Universitas Qomaruddin (071097)

A. IMPLEMENTASI MBKM TAHUN 2024
1. Lulusan Program Sarjana yang mendapatkan pekerjaan yang layak
a. Jumlah lulusan per Program Studi yang mendapatkan pekerjaan dengan gaji di atas UMR
b. Jumlah dan nama Program Studi dengan lulusan mendapatkan pekerjaan dengan gaji di atas UMR
c. Jumlah Lulusan Berwirausaha Per Program Studi
d. Jumlah Lulusan Studi Lanjut Program Studi
e. Jumlah dan nama Program Studi yang memiliki Lulusan Berwirausaha 
f. Jumlah dan nama Program Studi yang memiliki Lulusan Studi Lanjut
g. Data dukung daftar lulusan yang berwirausaha dan atau yang melanjutkan studi ke jenjang lebih tinggi (nama lulusan, nama prodi, tahun lulus) 
(Dokumen Upload: Laporan Hasil Pelacakan Alumni yang terdata pada laman: https://tracerstudy.kemdikbud.go.id/)

2. Mahasiswa (prodi S1, D4, D3, D2) mendapat pengalaman di luar kampus melalui Bentuk Kegiatan Pembelajaran (BKP) MBKM, sebesar paling sedikit 20 sks (dengan dosen pembimbing) sesuai panduan MBKM

a. Jumlah mahasiswa yang mengikuti BKP Pertukaran Pelajar Per Program Studi 
b. Jumlah prodi dengan mahasiswa yang mengikuti BKP Pertukaran Pelajar
c. Jumlah mahasiswa yang mengikuti BKP Magang/Praktik Industri (tidak termasuk mahasiswa pada prodi vokasi yang sudah memiliki program magang wajib) Per Program Studi
d. Jumlah prodi dengan mahasiswa yang mengikuti BKP Magang/Praktik Industri (tidak termasuk prodi vokasi yang sudah memiliki program magang wajib)
e. Jumlah mahasiswa yang mengikuti BKP Asistensi Mengajar di Satuan Pendidikan Per Program Studi
f. Jumlah prodi dengan mahasiswa yang mengikuti BKP Asistensi Mengajar di Satuan Pendidikan
g. Jumlah mahasiswa yang mengikuti BKP Penelitian/Riset Per Program Studi
h. Jumlah prodi dengan mahasiswa yang mengikuti BKP Penelitian/Riset
i. Jumlah mahasiswa yang mengikuti BKP Proyek Kemanusiaan Per Program Studi
j. Jumlah prodi dengan mahasiswa yang mengikuti BKP Proyek Kemanusiaan
k. Jumlah mahasiswa yang mengikuti BKP Kegiatan Wirausaha Per Program Studi
l. Jumlah prodi dengan mahasiswa yang mengikuti BKP Kegiatan Wirausaha
m. Jumlah mahasiswa yang mengikuti BKP Studi/Proyek Independen Per Program Studi
n. Jumlah prodi dengan mahasiswa yang mengikuti BKP Studi/Proyek Independen
o. Jumlah mahasiswa yang mengikuti BKP Membangun Desa/KKN Tematik Per Program Studi
p. Jumlah prodi dengan mahasiswa yang mengikuti BKP Membangun Desa/KKN Tematik
q. Jumlah seluruh mahasiswa aktif pada prodi S1, D4, D3, D2 di perguruan tinggi per tanggal pengisian Per Program Studi
r. Data dukung daftar mahasiswa yang mendapat pengalaman di luar kampus melalui BKP MBKM (nama mahasiswa, nama prodi, tahun masuk, nama BKP)
(Dokumen Upload: Laporan kegiatan MBKM per Semester yang telah terdata pada PDDIKTI)


3. Mahasiswa aktif (prodi S1, D4, D3, D2) yang meraih prestasi dalam kompetisi atau lomba paling rendah tingkat nasional
a. Jumlah mahasiswa yang meraih prestasi dalam kompetisi atau lomba paling rendah tingkat nasional per program Studi
b. Data dukung daftar jumlah mahasiswa yang meraih prestasi dalam kompetisi atau lomba paling rendah tingkat nasional (nama prodi, jumlah mahasiswa yang meraih prestasi)
(Dokumen Upload: Laporan kegiatan kompetisi atau lomba per program Studi per Semester yang telah terdata pada laman: http://simkatmawa.kemdikbud.go.id/ )

4. Dosen berkegiatan Tridarma (pengajaran/penelitian/pengabdian masyarakat) di luar kampus. (Kegiatan harus dengan izin dari institusi/pimpinan PT dan disertai kontrak/agreement antara institusi asal dengan institusi di luar kampus).
a. Jumlah dosen tetap per Program Studi yang berkegiatan Tridarma di perguruan tinggi QS100 berdasarkan kepakaran ilmu (QS 100 by subject).
b. Jumlah dosen tetap per Program Studi yang berkegiatan Tridarma di perguruan tinggi di dalam negeri lainnya (selain QS100). 
c. Jumlah dosen tetap per Program Studi yang bekerja sebagai praktisi (Perusahaan Multinasional, Perusahaan Teknologi Global, Perusahaan Start Up Teknologi, Organisasi Nirlaba Kelas Dunia, Organisasi Multilateral, Lembaga Pemerintah, BUMN/BUMD).
d. Jumlah dosen tetap per Program Studi yang membina mahasiswa yang berhasil meraih prestasi paling rendah tingkat nasional dalam 5 tahun terakhir.
e. Jumlah seluruh dosen tetap pada perguruan tinggi per tanggal pengisian.

5. Praktisi mengajar di dalam kampus
a. Jumlah praktisi mengajar di dalam kampus yang memiliki Sertifikasi Kompetensi (LSK)/Sertifikasi Profesi
b. Jumlah praktisi mengajar di dalam kampus yang memiliki Pengalaman Profesional di dunia Industri dan di dunia kerja.
c. Data dukung daftar jumlah praktisi yang mengajar di dalam kampus (nama prodi, jumlah praktisi mengajar yang memiliki Sertifikasi Kompetensi (LSK)/Sertifikasi Profesi, jumlah praktisi mengajar yang memiliki Pengalaman Profesional di dunia Industri dan di dunia kerja)
(Dokumen Upload: Data Rekapitulasi dalam bentuk tabel)


6. Program Studi berstandar Internasional
a. Jumlah program studi yang terakreditasi internasional oleh Lembaga akreditasi yang sudah diakui pada Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 83/P/2020 tentang Lembaga Akreditasi Internasional.
b. Jumlah program studi yang terakreditasi Lembaga akreditasi internasional lainnya selain yang tercantum pada Kepmendikbud No 83/P/2020.
c. Data dukung daftar prodi yang mendapatkan akreditasi internasional (nama prodi, lembaga akreditasi, tahun sertifikat, peringkat akreditasi, masa berlaku). Dapat juga disertakan bukti sertifikat akreditasi internasional yang diterima.
(Dokumen Upload: TIDAK PUNYA)


7. Hasil Kerja Dosen yang digunakan masyarakat dan mendapat rekognisi Internasional
a. Jumlah Artikel Scopus per program studi
b. Jumlah artikel Internasional Conference per program studi
c. Jumlah dokumen WOS per program studi
d. Jumlah Intelektual Property Rights (IPR) per program studi
e. Jumlah publikasi Buku per program studi
f. Jumlah Sitasi Scopus per program studi
g. Jumlah sitasi Google Scholar (GS) per program studi
h. Data dukung daftar dosen dengan hasil kerja yang digunakan masyarakat dan mendapat rekognisi internasional (nama dosen, nidn, nama prodi, jumlah artikel Scopus, jumlah artikel konferensi internasional, jumlah dokumen WOS, jumlah IPR, jumlah publikasi buku, jumlah sitasi Scopus, jumlah sitasi GS)
(Dokumen Upload: Data Rekapitulasi dalam bentuk tabel)

8. Kelas yang Kolaboratif dan Partisipatif
a. Jumlah mata kuliah per Prodi yang menerapkan Case Method sebagai bagian dari bobot evaluasi
b. Jumlah mata kuliah per Prodi yang menerapkan Team-Based Project sebagai bagian dari bobot evaluasi
c. Jumlah seluruh mata kuliah per Prodi pada prodi S1, D4, D3, D2 yang dimiliki
d. Data dukung daftar jumlah mata kuliah pada prodi S1, D4, D3, D2 (nama prodi, jumlah seluruh mata kuliah, jumlah mata kuliah yang menggunakan case based (pemecahan kasus) sebagai bagian dari bobot evaluasi, jumlah mata kuliah yang menggunakan team-based project sebagai bagian dari bobot evaluasi)
(Dokumen Upload: Dokumen Kurikulum)

9. Program Studi S1, D4, D3, D2 yang bekerjasama dengan Mitra. Acuan kriteria mitra seperti pada https://docs.google.com/document/d/1-r4welFivQBZdPM3F7xaLkifDe-luX1o4VuFqR7Kef8/edit?usp=sharing 

a. Jumlah prodi S1, D4, D3, D2 yang bekerjasama dengan Mitra dengan bentuk kemitraan: Pengembangan kurikulum bersama (merancang output, konten, dan metode pembelajaran)
b. Jumlah prodi S1, D4, D3, D2 yang bekerjasama dengan Mitra dengan bentuk kemitraan: Menyediakan program magang (minimal 1 semester penuh)
c. Jumlah prodi S1, D4, D3, D2 yang bekerjasama dengan Mitra dengan bentuk kemitraan: Riset Kolaborasi
d. Jumlah prodi S1, D4, D3, D2 yang bekerjasama dengan Mitra dengan bentuk kemitraan: Mengisi kegiatan pembelajaran dengan dosen tamu praktisi
e. Jumlah prodi S1, D4, D3, D2 yang bekerjasama dengan Mitra dengan bentuk kemitraan: Memberikan training bagi dosen dan instruktur.
f. Jumlah prodi S1, D4, D3, D2 yang bekerjasama dengan Mitra dengan bentuk kemitraan lainnya (selain nomor 1 s.d. 5 di atas)
g. Jumlah seluruh program studi S1, D4, D3, D2 di perguruan tinggi per tanggal pengisian
h. Data dukung daftar prodi yang bekerjasama dengan Mitra Kelas Dunia (nama prodi, kriteria mitra, jenis kerjasama [1/2/3/4/5/6], keterangan)
(Dokumen Upload: Data Rekapitulasi dalam bentuk tabel)

Acuan Kriteria Mitra:
1) Perusahaan multinasional; 
2) Perusahaan yang beroperasi di lebih dari 1 (satu) negara; 
3) Perusahaan nasional berstandar tinggi; 
4) Perusahaan nasional yang sudah menjadi perusahaan publik (terbuka / Tbk) atau perusahaan dengan pendapatan setahun terakhir sejumlah lebih dari Rp 100.000.000.000 (seratus miliar rupiah); 
5) Perusahaan teknologi global; 
6) Perusahaan yang tercakup sebagai perusahaan teknologi global adalah yang terdaftar di Forbes Top 100 Digital Companies; 
7) Daftar Forbes Top 100 Digital Companies yang diakui adalah daftar terbaru yang telah dipublikasikan saat tahun pelaporan berjalan; 
8) Perusahaan rintisan (startup company) teknologi; 
9) Perusahaan startup teknologi dalam negeri maupun luar negeri; 
10) Perusahaan startup harus telah menerima pendanaan kumulatif sejumlah lebih dari Rp 200.000.000.000 (dua ratus milyar rupiah); 
11) Organisasi nirlaba kelas dunia; 
12) Organisasi nirlaba dalam negeri maupun luar negeri; 
13) Organisasi nirlaba harus mempunyai anggaran tahunan setahun terakhir sejumlah lebih dari Rp 50.000.000.000 (lima puluh milyar rupiah) atau sudah bekerja sama dengan mitra di tingkat nasional maupun internasional selama 5 tahun terakhir; 
14) Institusi/organisasi multilateral; 
15) Institusi atau organisasi multilateral yang diakui Pemerintah Indonesia; 
16) Perguruan tinggi yang masuk dalam daftar QS100 berdasarkan ilmu (QS100 by subject); 
17) Program studi berkerja sama dengan perguruan tinggi yang termasuk dalam daftar QS100 berdasarkan ilmu; 
18) Daftar QS100 berdasarkan ilmu atau QS World University Rankings by Subject dapat ditemukan di situs QS Top Universities; 
19) 19)Daftar QS100 berdasarkan ilmu yang dipakai adalah daftar terbaru saat tahun pelaporan berjalan; 
20) Program studi bekerja sama dengan perguruan tinggi yang setidaknya mempunyai 1 (satu) program studi yang terdaftar di daftar QS100 berdasarkan ilmu; 
21) Perguruan tinggi, fakultas, atau program studi dalam bidang yang relevan; 
22) Instansi pemerintah, BUMN dan/atau BUMD; 
23) Kementerian atau kelembagaan Pemerintah Indonesia


B. IMPLEMENTASI 4 ANTI
1. Pendidikan Anti Korupsi
a. Pendidikan Anti Korupsi menjadi IKU dalam Renstra Perguruan Tinggi
(Dokumen Upload: Renstra UQ terbaru yang mencakup klausul Pendidikan Anti Korupsi)

b. Perguruan Tinggi Mengimplementasikan Pendidikan Anti Korupsi
(Dokumen Upload: SK Implementasi Pendidikan Anti Korupsi, SK Tim Satgas Pelaksana beserta Tugas Pokok dan Fungsinya, Program Kerja Tim, dan Laporan Kinerja Tim)

c. Kebijakan Pemimpin PT yang menjadi dasar Implementasi Pendidikan Anti Korupsi di Perguruan Tinggi 
(Dokumen Upload: Peraturan Rektor tentang Pendidikan Anti Korupsi di Universitas Qomaruddin)

d. Pendidikan Anti Korupsi menjadi sisipan Mata Kuliah Wajib/Relevan
(Dokumen Upload: Dokumen Kurikulum/ Silabus matakuliah)

e. Kegiatan Mahasiswa tentang Pendidikan Anti Korupsi 
(Dokumen Upload: Bukti Laporan kegiatan Pelatihan, Seminar atau kegiatan semacamnya terkait peran mahasiswa dalam implementasi Pendidikan Anti Korupsi di Universitas Qomaruddin)

f. Jumlah Prodi yang mengimplementasikan Pendidikan Anti Korupsi
(Dokumen Upload: Bukti Laporan Monitoring dan Evaluasi terhadap implementasi Pendidikan Anti Korupsi di Universitas Qomaruddin)
g. Jumlah Mahasiswa yang mengikuti mata kuliah / Seminar Pendidikan Anti Korupsi
(Dokumen Upload: Bukti daftar Hadir Kegiatan seputar kegiatan Pendidikan Anti Korupsi di Universitas Qomaruddin)

h. Jumlah Dosen Pengampu (Pendidikan Anti Korupsi)
(Dokumen Upload: SK Dosen Pengampuh Matakuliah yang terkait dengan pelaksanaan kegiatan Pendidikan Anti Korupsi di Universitas Qomaruddin)

2. Kebijakan Anti Intoleransi
a. Kebijakan Anti Intoleransi menjadi IKU dalam Renstra Perguruan Tinggi
(Dokumen Upload: Renstra UQ terbaru yang mencakup klausul Anti Intoleransi)

b. Perguruan Tinggi Mengimplementasikan Kebijakan Anti Intoleransi
(Dokumen Upload: SK Implementasi Anti Intoleransi, SK Tim Satgas Pelaksana beserta Tugas Pokok dan Fungsinya, Program Kerja Tim, dan Laporan Kinerja Tim)

c. [bookmark: _Hlk154834999]Kebijakan Pemimpin PT menjadi dasar Implementasi Anti Intoleransi di Perguruan Tinggi
(Dokumen Upload: Peraturan Rektor tentang Anti Intoleransi di Universitas Qomaruddin)

d. Kebijakan anti Intoleransi menjadi Materi Sosialisasi pada Kegiatan Pengenalan Kehidupan Kampus bagi Mahasiswa Baru (PKKMB)
(Dokumen Upload: Rundown Acara PKKMB beserta Materi tentang Anti Intoleransi)

e. Jumlah Prodi yang mengimplementasikan Kebijakan Anti Intoleransi
(Dokumen Upload: Bukti Laporan Monitoring dan Evaluasi terhadap implementasi Anti Intoleransi di Universitas Qomaruddin)

f. Jumlah Mahasiswa yang mengikuti kegiatan Sosialisasi Anti Intoleransi
(Dokumen Upload: Bukti daftar Hadir Kegiatan seputar kegiatan Anti Intoleransi/ PKKMB di Universitas Qomaruddin)

3. Kebijakan Anti Kekerasan Seksual
a. Kebijakan Anti Kekerasan Seksual menjadi IKU dalam Renstra Perguruan Tinggi
(Dokumen Upload: Renstra UQ terbaru yang mencakup klausul Anti Kekerasan Seksual)

b. Perguruan Tinggi Mengimplementasikan Kebijakan Anti Kekerasan Seksual
(Dokumen Upload: SK Implementasi Anti Kekerasan Seksual, SK Tim Satgas Pelaksana beserta Tugas Pokok dan Fungsinya, Program Kerja Tim, dan Laporan Kinerja Tim)


c. Kebijakan Pemimpin PT menjadi dasar Implementasi Anti Kekerasan Seksual di Perguruan Tinggi
(Dokumen Upload: Peraturan Rektor tentang Anti Kekerasan Seksual di Universitas Qomaruddin)

d. Kebijakan Anti Kekerasan Seksual menjadi Materi Sosialisasi pada Kegiatan Pengenalan Kehidupan Kampus bagi Mahasiswa Baru (PKKMB)
(Dokumen Upload: Rundown Acara PKKMB beserta Materi tentang Anti Kekerasan Seksual)

e. Jumlah Prodi yang mengimplementasikan Kebijakan Anti Kekerasan Seksual
(Dokumen Upload: Bukti Laporan Monitoring dan Evaluasi terhadap implementasi Anti Kekerasan Seksual di Universitas Qomaruddin)

f. Jumlah Mahasiswa yang mengikuti kegiatan Sosialisasi Anti Kekerasan Seksual
(Dokumen Upload: Bukti daftar Hadir Kegiatan seputar kegiatan Anti Kekerasan Seksual / PKKMB di Universitas Qomaruddin)

4. Kebijakan Anti Perundungan
a. Kebijakan Anti Perundungan menjadi IKU dalam Renstra Perguruan Tinggi
(Dokumen Upload: Renstra UQ terbaru yang mencakup klausul Anti Perundungan)

b. Perguruan Tinggi Mengimplementasikan Kebijakan Anti Perundungan
(Dokumen Upload: SK Implementasi Anti Perundungan, SK Tim Satgas Pelaksana beserta Tugas Pokok dan Fungsinya, Program Kerja Tim, dan Laporan Kinerja Tim)

c. Kebijakan Pemimpin PT menjadi dasar Implementasi Anti Perundungan di Perguruan Tinggi
(Dokumen Upload: Peraturan Rektor tentang Anti Perundungan di Universitas Qomaruddin)

d. Kebijakan Anti Perundungan menjadi Materi Sosialisasi pada Kegiatan Pengenalan Kehidupan Kampus bagi Mahasiswa Baru (PKKMB)
(Dokumen Upload: Rundown Acara PKKMB beserta Materi tentang Anti Perundungan)

e. Jumlah Prodi yang mengimplementasikan Kebijakan Anti Perundungan
(Dokumen Upload: Bukti Laporan Monitoring dan Evaluasi terhadap implementasi Anti Perundungan di Universitas Qomaruddin)

f. Jumlah Mahasiswa yang mengikuti kegiatan Sosialisasi Anti Perundungan
(Dokumen Upload: Bukti daftar Hadir Kegiatan seputar kegiatan Anti Perundungan / PKKMB di Universitas Qomaruddin)


5. Kebijakan Anti Radikalisme 
a. Perguruan Tinggi Mengimplementasikan Kebijakan Anti Radikalisme
(Dokumen Upload: SK Implementasi Anti Radikalisme, SK Tim Satgas Pelaksana beserta Tugas Pokok dan Fungsinya, Program Kerja Tim, dan Laporan Kinerja Tim)

b. Kebijakan Pemimpin PT menjadi dasar Implementasi Anti Radikalisme di Perguruan Tinggi
(Dokumen Upload: Peraturan Rektor tentang Kode Etik Pegawai dan Mahasiswa)

c. Kebijakan Pemimpin PT tentang Tindakan Pencegahan terhadap Anti Radikalisme di Perguruan Tinggi
(Dokumen Upload: Peraturan Rektor tentang Pencegahan Anti Radikalisme)

6. Kebijakan Anti Narkoba
a. Perguruan Tinggi Mengimplementasikan Kebijakan Anti Narkoba
(Dokumen Upload: SK Implementasi Anti Narkoba, SK Tim Satgas Pelaksana beserta Tugas Pokok dan Fungsinya, Program Kerja Tim, dan Laporan Kinerja Tim)

b. Kebijakan Pemimpin PT menjadi dasar Implementasi Anti Narkoba di Perguruan Tinggi
(Dokumen Upload: Peraturan Rektor tentang Kode Etik Pegawai dan Mahasiswa)

c. Kebijakan Pemimpin PT tentang Tindakan Pencegahan terhadap peredaran NAPZA di Perguruan Tinggi
(Dokumen Upload: Peraturan Rektor tentang Pencegahan NAPZA)

d. Berapa jumlah Mahasiswa yang terlibat atau yang menjadi korban Narkoba dan bagaimana cara rehabilitasinya
(Dokumen Upload: Surat pernyataan Bebas Narkoba)

C. PENDATAAN SATGAS PENCEGAHAN DAN PENANGANAN KEKERASAN SEKSUAL TAHUN 2023
1. Apakah perguruan tinggi Saudara telah memiliki akun pada portal PPKS Kemdikbudristek (portalppks.kemdikbud.go.id)?
2. Apabila perguruan tinggi Saudara belum memiliki akun, tolong jabarkan kendala-kendala yang perguruan tinggi Saudara hadapi !
3. Apakah perguruan tinggi Saudara telah memiliki Panitia Seleksi Satgas PPKS?
4. Apabila perguruan tinggi Saudara belum memiliki Panitia Seleksi Satgas PPKS, tolong jabarkan kendala-kendala yang perguruan tinggi Saudara hadapi !
5. Apabila perguruan tinggi Saudara sudah memiliki Panitia Seleksi Satgas PPKS, apakah panitia seleksi tersebut telah dilaporkan melalui portalppks.kemdikbud.go.id dan telah lulus seleksi melalui Learning Management System (LMS)?
6. Apabila Panitia Seleksi Satgas PPKS perguruan tinggi Saudara belum dilaporkan / lulus seleksi LMS, tolong jabarkan kendala-kendala yang perguruan tinggi Saudara hadapi !
7. Apakah perguruan tinggi Saudara telah memiliki Satgas PPKS?
8. Apabila perguruan tinggi Saudara belum memiliki Satgas PPKS, tolong jabarkan kendala-kendala yang perguruan tinggi Saudara hadapi !
9. Apabila perguruan tinggi Saudara sudah memiliki Satgas PPKS, apakah satgas tersebut telah dilaporkan melalui portalppks.kemdikbud.go.id dan telah mengikuti pelatihan melalui Learning management System (LMS)?
10. Apabila Satgas PPKS perguruan tinggi Saudara belum dilaporkan / mengikuti pelatihan LMS, tolong jabarkan kendala-kendala yang perguruan tinggi Saudara hadapi !
11. Bagi perguruan tinggi yang telah memiliki Satgas PPKS, apakah Satgas PPKS saudara telah mulai bekerja?
12. Apabila telah mulai bekerja, tolong dijabarkan perkerjaan yang telah/ sedang dilaksanakan !

D. CAPAIAN KINERJA PTS DI TAHUN 2023
1. Keterlibatan PT dalam program pembelajaran di Luar Program Studi 
a. Total jumlah mahasiswa aktif
b. Mahasiswa berkegiatan pembelajaran di luar program studi.
1) Jumlah mahasiswa berkegiatan magang atau praktik kerja. 
2) Jumlah mahasiswa berkegiatan proyek di desa. 
3) Jumlah mahasiswa berkegiatan mengajar di sekolah. 
4) Jumlah mahasiswa berkegiatan pertukaran pelajar. 
5) Jumlah mahasiswa berkegiatan penelitian atau riset. 
6) Jumlah mahasiswa berkegiatan wirausaha. 
7) Jumlah mahasiswa berkegiatan studi atau proyek independen. 
8) Jumlah mahasiswa berkegiatan proyek kemanusiaan. 
9) Jumlah mahasiswa berkegiatan bela negara. 

c. Mahasiswa meraih prestasi di luar program studi 
1) Jumlah mahasiswa yang berprestasi dalam kompetisi atau lomba pada peringkat juara I sampai dengan juara III pada kompetisi: a) tingkat internasional; b) tingkat nasional; atau c) tingkat provinsi. 
2) Jumlah mahasiswa yang memiliki karya yang digunakan dunia usaha, dunia industri, dan masyarakat. 
3) Jumlah mahasiswa yang mendapatkan sertifikasi kompetensi internasional. 

2. Partisipasi PT dalam kebijakan antiintoleransi, anti kekerasan seksual, antiperundungan, antinarkoba. dan antikorupsi.
a. Kebijakan antiintoleransi, antikekerasan seksual, dan antiperundungan
1) Apakah PT menerapkan kebijakan mahasiswa untuk mengikuti modul pembelajaran tentang kekerasan seksual, intoleransi, dan perundungan yang ditetapkan oleh Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi melalui platform Leaming Management System ? 
2) Apakah PT memiliki kebijakan memasukkan materi tentang moderasi beragama/kebhinekaan pada mata kuliah wajib kurikulum agama atau program yang diikuti oleh seluruh mahasiswa ? 
3) Apakah PT memiliki satuan tugas Pencegahan dan Penanganan Kekerasan Seksual (PPKS) sesuai dengan Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi mengenai Pencegahan dan Penanganan Kekerasan Seksual (Permendikbudristek PPKS) ? 
4) Apakah PT melakukan sosialisasi terkait PPKS ? 
5) Apakah PT memiliki regulasi yang mengatur pencegahan dan penanganan kekerasan di lingkungan kampus secara menyeluruh ? 
6) Apakah PT memiliki program pencegahan kekerasan di lingkungan kampus yang ditujukan ke seluruh warga kampus ? 
7) Apakah PT memiliki Peraturan spesifik yang melarang adanya perpeloncoan dalam kegiatan mahasiswa yang ada di perguruan tinggi ? 

b. Kebijakan antinarkoba
1) Apakah PT memasukkan materi tentang antinarkoba pada program atau mata kuliah yang diikuti oleh seluruh mahasiswa ? 
2) Apakah PT melakukan sosialisasi antinarkoba ? 

c. Kebijakan antikorupsi
1) Apakah PT menyelenggarakan mata kuliah antikorupsi ? 
2) Apakah PT memiliki mekanisme pengendalian gratifikasi ? 
3) Apakah PT memiliki mekanisme penanganan pengaduan masyarakat ? 
4) Apakah PT mengimplementasikan Whistle Blowing System ? 
5) Apakah PT memiliki mekanisme penanganan benturan kepentingan (conflict of interest) ?

3. Dosen berkegiatan di luar kampus 
a. Jumlah dosen aktif ber-NIDN 
b. Jumlah dosen aktif ber-NIDN yang berkegiatan tridharma di perguruan tinggi lain. 
c. Jumlah dosen aktif ber-NIDN yang bekerja sebagai praktisi. 
d. Jumlah dosen aktif ber-NIDN yang membimbing mahasiswa berkegiatan di luar program studi. 

4. Kemitraan Program Studi 
a. Jumlah program studi S1/D4/D3/D2/D1. 
b. Jumlah kerja sama dengan mitra pada program studi S1/D4/D3/D2/D1 
c. Jumlah program studi S1/D4/D3/D2/D1 yang telah bekerjasama dengan mitra 
d. 
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e. Pernyataan dan Konfirmasi
· Dengan ini saya menyatakan bahwa data, informasi, dan dokumen yang saya isikan pada pelaporan ini adalah benar dan dapat dipertanggungjawabkan. Saya bersedia dihubungi Dirjen Belmawa Kemendikbudristek jika terdapat isian pada laporan ini yang perlu dikonfirmasi lebih lanjut. 
· Nama 
· Jabatan 
· Nomor Handphone / Telepon 
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